ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS .
DEL ATSTUMINIU (PRAEJIMO) KORTELIU ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBEJE
VEIKIMO IR NAUDOJIMO TVARKOS TAISYKLIU PATVIRTINIMO

2020 m. rugpjtcio 3 d. Nr. AV-739
Rokiskis

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8 calies 3
punktu ir 2020 m. birZelio 22 d. Rokiskio rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymo
.Dél Rokiskio rajono savivaldybés administracijos darbo tvarkos taisykliy patvirtinimo™ 3 dalies
3.2 punktu:

. Tvirtinunuo 2020 m. rugpji¢io 3 d. atstuminiy korteliy RokiSkio rajono
savivaldybéje veikimo ir naudojimo tvarkos taisykles (pridedama).

2. Pavedu savivaldybés administracijos Turto valdymo ir Ukio skyriaus vyriausiajai
specialistei (@ikiui) Rita Danienei iSduoti savivaldybeés administracijos darbuotojams atstumines
korteles.

3. Pavedu savivaldybés administracijos skyriy vedéjams ir Rokiskio miesto bei
Rokigkio kaimigkosios senifinijy seniinams supaZindinti su $ia tvarka sau pavaldzius darbuotojus.

[sakymas per vieng ménesj gali bti skundziamas Lietuvos administraciniy gin¢y komisijos
Panevézio apygardos skyriui adresu Respublikos g. 62, Panevézys, Lietuvos Respublikos
ikiteisminio administraciniy gin¢y nagrinéjimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka.

Valerijus Ranceves

Rita Daniené




PATVIRTINTA
Rokiskio rajono savivaldybés administracijos

direktoriaus 2020 m. rugpjacio 3 d.
jsakymu Nr. AV-739

ATSTUMINIU (PRAEJIMO) KORTELIU ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBEJE
VEIKIMO IR NAUDOJIMO TVARKOS TAISYKLES

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

. Atstuminiy (praéjimo) korteliy naudojimas patvirtintas Rokiskio rajono savivaldybés
admmlstracuos direktoriaus 2020 m. birzelio 25 d. jsakymo Nr. AV-604 ,.Dél Rokiskio rajono
savivaldybés administracijos darbo tvarkos taisykliy patvirtinimo® taisyklese. Korteliy naudojimo
paskirtis — darbuotojy darbo laiko bei klienty srauty reguliavimo kontrole. Siuo biidu aprioojama
paSaliniy asmeny patekimas j tarnybines patalpas.

2. Atstuminé kortelé yra skirta atstuminiams skaitytuvams, pra¢jimo kontrolés jrenginiams.

2. PRAEJIMO SU ATSUMINE KORTELE | ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBE
SISTEMOS VEIKIMO TVARKA

3. Praéjimo j savivaldybe sistema susideda i$ jeities kontrolés davikliy, programinés jrangos,
fiksuojancios davikliy uzfiksuotus duomenis, ir dury blokavimo sistemos.

4. Sistema fiksuoja ir jraSo j atmintj darbuotojy j¢jimo j administracinj pastatg laika.

5. Sistemos daviklis, esantis pastato pirmojo auk$to sargy kambaryje esanCiame
kompiuteryje fiksuoja darbuotojo jéjimo j pastata laika.

6. Sistemos davikliai uzfiksuoja darbuotojo patekimo | administracinj pastata laiko
parametrus, priartinus Kortelg prie sistemos daviklio ar¢iau kaip 5 cm. Kortelé laikoma paZyméta,
kai daviklis i$leidzia garsinj signala.

3. PRAEJIMO SU ATSTUMINE KORTELE | ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBE
SISTEMOS NAUDOJIMO TVARKA

7. Darbuotojai, atéje¢ j darba, privalo atsizyméti su savo atstumine kortele, ja priglausdami
prie daviklio (sistema uzfiksuoja laikg ,,j¢jimas™).

8. I3¢jimas i§ pastato piety pertraukos metu, baigus darbg ar iSvykus kitais darbo reikalais,
néra fiksuojamas. Grjztant po piety pertraukos ar kitais numatytais atvejais, kortelé yra biitina, nes
jos pagalba bus fiksuotas darbuotojo sugrjzimas i darbo vieta.

9. Darbuotojui atvykus j darbg neturint kortelés arba jos nepazymint, jé¢jimas | pastata
neleidziamas. Atvykus i darbg be kortelés (pamirSus ja namuose), darbuotojas apie tai privalo
informuoti savo skyriaus vedéja.

10. Praéjimo kontrolés kortele iSduodama Turto valdymo ir tkio skyriuje. Kortele
darbuotojui iSduodama jam pasirasius darbuotojo korteliy iSdavimo (grazinimo) registracijos
zurnale, kuriame nurodoma: darbuotojo kortelés numeris, darbuotojo pareigos, vardas, pavarde,
darbuotojo kortelés isdavimo data, grgzinimo data, kitos pastabos. Kada nutraukiami darbo
santykiai, paskuting darbo dieng kortelé grazinama tiesioginiam vadovui, kuris véliau ja atiduoda
Turto valdymo ir Gkio skyriaus specialistui.

11. Perduoti darbuotojo kortele kitiems darbuotojams ar asmenims draudziama.

12. Darbuotojas, praradgs kortele arba pastebéjes, kad kortelé neveikia tinkamai, privalo
nedelsdamas apie tai informuoti savo skyriaus vedéja. Apie prarasta darbuotojo kortele skyriaus
vedéjas informuoja administracijg, o administracija informuoja Turto valdymo ir Gkio skyriy.
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13. Draudziama kortele paZeisti, ja keisti ar atgaminti. Kortele turi teis¢ naudotis tik tas

asmuo, kurio vardas, pavard¢ yra ant korteles.
14. Darbuotojai atsako uz tai, kad visi ju prag¢jimai pro sistemg biity uzfiksuoti Siose

taisyklése nustatyta tvarka.




