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ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) SPRENDIMAS
DEL ROKISKIO SUAUGUSIUJU MOKYMO CENTRO

2008 m. kovo 7 d. Nr. TS-3.44
Rokiskis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos 1994 m. liepos 7 d. istatymo Nr.
1-533 17 straipsnio 28 punktu ir atsizvelgdama | Mokytoju kompetencijos centro 2008m. vasario 19
d. rasta Nr.V3-54(2.4) ,D¢l dalyvavimo projekte ,,Suaugusiyjy Svietimo institucijy
modernizavimas plétojant universalius daugiafunkcinius centrus®,

Rokiskio rajono savivaldybés taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti Rokiskio suaugusiyju mokymo centro nuostatus (pridedama).

2. Laikyti negaliojanciais RokiSkio rajono savivaldybés tarybos 2005m. kovo 18 d.
sprendimu Nr. TS-4.48 patvirtintus Rokiskio suaugusiyju mokymo centro nuostatus.

3. Ipareigoti Rokiskio suaugusiyju mokymo centro direktor¢ Vilija AliSauskieng iki
2008m. balandzio 7 d. jregistruoti RokiSkio suaugusiyju mokymo centro nuostatus registry
imong¢je.

4. Paskirti Rokiskio suaugusiyju mokymo centra dalyvauti Mokytoju kompetencijos
centro vykdomame projekte ,,Suaugusiyju Svietimo institucijy modernizavimas plétojant
universalius daugiafunkcinius centrus® partnerio statusu bei ipareigoti dalyvauti projekte
,,Bendryju kompetencijy besimokantiems asmenims suteikimas®.

Savivaldybés meras Rimantas Velykis

Aurimas Lauzadis, 71282



PATVIRTINTA
Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
2008 m. kovo 7 d. sprendimu Nr. TS-3.44

ROKISKIO SUAUGUSIUJU MOKYMO CENTRO NUOSTATAI
L.LBENDROSIOS NUOSTATOS

1. Rokiskio suaugusiyju mokymo centras (toliau - Mokykla) yra juridinis asmuo,
kuris vadovaujasi Siais nuostatais, reglamentuojanciais Mokyklos strukttira, veiklos turini bei
formas.

2. Mokyklos nuostatai rengiami vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Biudzetiniy istaigy istatymu, Vyriausybés nutarimais, savivaldybiy ir wvalstybiniy mokykly
nuostatams Svietimo ir mokslo ministro jsakymu patvirtintas reikalavimais, kitais teisés aktais.

3. Suaugusiyjy mokymo centras yra paramos ir labdaros gavéjas.

II. NUOSTATU STRUKTURA IR TURINYS

4. Nuostatai skirstomi { Siuos skyrius:

4.1. bendrosios nuostatos;

4.2. Mokyklos tikslai, uzdaviniai ir funkcijos;

4.3. mokiniy priémimas | Mokykla, peré¢jimas { kita Mokykla ir paSalinimas i$
Mokyklos;

4.4. Mokyklos bendruomenés nariy teisés, pareigos ir atsakomybe;

4.5. savivalda;

4.6. valdymas;

4.7. priémimas { darba ir darbo apmok¢jimas;

4.8. atestacija. Kvalifikacijos tobulinimas;

4.9. pasiekimy patikrinimai. Egzaminai;

4.10. i8silavinimo, kvalifikacijos, pasiekimy pazyméjimy iSdavimas;

4.11. Mokyklos rysiai;

4.12. Mokyklos veiklos priezitira;

4.13. turtas, 1¢8y Saltiniai ir jy naudojimas;

4.14. nuostaty tvirtinimas, keitimas ir papildymas;

4.15. dokumenty valdymas ir saugojimas;

4.16. Mokyklos registravimas;

4.17. Mokyklos pabaiga ir pertvarkymas;

4.18. nuostaty jforminimas.

5. Nuostatuose gali biiti ir kity su Mokyklos veikla susijusiy, ijstatymams ir kitiems
teisés aktams neprieStaraujanciy nuostaty, kurioms iSdéstyti gali buti sudaryti atskiri skyriai.

6. Didesnés apimties skyriai gali bati skirstomi { skirsnius.

I1I. BENDROSIOS NUOSTATOS

7. Mokyklos bendrosios nuostatos:
7.1.Mokyklos pavadinimas lietuviy kalba — Rokiskio suaugusiyju mokymo centras;
7.2. sutrumpintas Mokyklos pavadinimas lietuviy kalba — Suaugusiyjy mokymo
centras;
7.3. Mokyklos isteigimo data — 1997 rugséjo 1 d. jregistravimo pazymejimas
A Nr.002700;
7.4. Mokyklos veiklos pradzios data — 1997 rugs¢jo 1d.;
7.5. Mokyklos teisiné forma ir priklausomybé - biudzetiné, savivaldybés;
7.6.Mokyklos grupé — bendrojo lavinimo mokykla;
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7.7. Mokyklos tipas — viduriné mokykla;

7.8. Mokyklos buveiné — Taikos g. 17, LT — 42141, Rokiskis;

7.9. mokymo kalba — lietuviy kalba;

7.10. Mokyklos steigéjai :

7.10.1. juridinis asmuo — Rokiskio rajono savivaldybé. Kodo klasifikatorius
111101681. Adresas: Respublikos g. 94, LT-42136 Rokiskis;

7.10.2. fizinis asmuo — néra;

7.11. mokymo formos — dienin¢, vakarin¢, neakivaizdiné, eksternas, moduling,
intensyvi;

7.12. pagrindiné veiklos sritis — suaugusiyju Svietimas (kodas 80.4);

pagrindin¢ veiklos rusSis — suaugusiyjy bendrasis vidurinis mokymas (kodas
80.42.10);

7.13 kitos veiklos sritys - néra,

kitos veiklos riiSys — bendrasis pagrindinis mokymas (kodas 80.21.10),

pradinis mokymas(kodas 80.10.30),

papildomas mokymas (kodas 80.42.40),

kita jstatymams neprieStaraujanti veikla,

7.14. i8duodami iSsilavinimo, kvalifikacijos, pasiekimy pazyméjimai:

pradinio iSsilavinimo paZymeéjimas (kodas 1001),

pazymejimas (kodas 2058),

pagrindinio i$silavinimo pazyméjimas (kodas 2001),

brandos atestatas (kodas 3014),

mokymosi pasiekimy pazymejimas (kodas 2055),

kiti su Mokyklos veikla susij¢ pazyméjimai;

7.15. Mokyklos skyriaus, turin€io kita buveing — néra;

7.16. Mokyklos bendrabutis, jo buveiné — néra.

IV. MOKYKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

8. Mokyklos tikslai yra Sie:

8.1. vykdyti valstybing suaugusiyju Svietimo politika, garantuoti pasitla ir gera
Svietimo kokybe, diegti mokymosi visa gyvenima nuostata skatinant suaugusiyjy Svietimasi ir
telkiant pilietines iniciatyvas prisidéti prie Lietuvos pilietinés visuomenés stiprinimo. Sudaryti
suaugusiems optimalias salygas mokytis, igyti naujy gebéjimy, reikalingy keiciant profesija,
kintant socialinei, politinei ir kultiirinei situacijai;

8.2. 1Sugdyti kiekvienam suaugusiam vertybines orientacijas, leidZiancias tapti doru,
siekianCiu ziniy, savarankisku, atsakingu, patriotiSkai nusiteikusiu Zzmogumi, iSlavinti dabartiniam
gyvenimui svarbius jo komunikacinius gebéjimus, padéti isisavinti ziniy visuomenei biidinga
informacing kultiira, uztikrinant gimtosios ir uzsienio kalby moké¢jima, informacinj rastinguma,
Siuolaiking socialing kompetencija ir gebéjimus savarankiskai kurti savo gyvenima;

8.3. padéti suaugusiam nustatyti savo kiirybinius gebé¢jimus ir sudaryti galimybe jam
1sigyti profesing kvalifikacija ir kompetencija, atitinkancia Siuolaikinj kultiros bei technologiju lygi
ir padedancia jam isitvirtinti ir s€¢kmingai konkuruoti tolydzio kintancioje darbo rinkoje, perteikti
Siuolaikinés technologinés, ekonominés bei verslo kultiiros pagrindus, biitinus Salies @ikio paZangai,
konkurencingumui bei subalansuotai raidai laiduoti, sudaryti salygas nuolat tenkinti pazinimo
poreikius ir tobuléti mokantis visa gyvenima;

8.4. stiprinti visuomenés galias uztikrinant darnig krasto tikio, aplinkos ir zmogisSkyju
iStekliy plétra, vidinj ir tarptautini iikio konkurencinguma, nacionalini sauguma ir demokratinés
valstybés raida;

8.5. perteikti asmeniui tautines ir etninés kultliros pagrindus, Europos ir pasaulio
humanistinés kultiros tradicijas ir vertybes, laiduoti salygas asmens brandziai tautinei savimonei,
dorovinei, estetinei, mokslinei kultiirai, pasauléZzitrai formuotis, taip pat garantuoti tautos, krasto
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kultiros testinuma, jos tapatybés iSsaugojima, nuolatini jos vertybiy kiirima, puoseléti krasto
atviruma ir dialogiSkuma;

8.6. sudaryti salygas asmeniui igyti demokratijos tradicijas ikiinijancius pilietinés bei
politinés kultliros pagrindus, iSplétoti geb&jimus ir patirtj, bliting asmeniui, kaip kompetentingam
Lietuvos pilieciui, europinés ir pasaulinés bendrijos, daugiakultiirés visuomenés nariui.

9. Mokyklos uzdaviniai yra Sie:

9.1. uztikrinti darnia prigimtiniy moksleivio galiy plétote, puoseléti jo dvasing kultiira,
pilietiSkuma;

9.2. ugdyti atsakomybés, humanizmo ir demokratijos principais bei vertybémis
pagrista doroving ir pilieting savimong;

9.3. puoseléti individualia bei socialing kultliring asmens kompetencija, laiduojancia
galimybeg sékmingai sprgsti asmeninio, socialinio bei profesinio gyvenimo problemas itin sparcios
kaitos aplinkoje;

9.4. ugdyti pagarba asmens orumui, nuostata bendravimo ir bendradarbiavimo
santykius spresti savitarpio supratimu, tarimosi ir susitarimo dvasia, taikiai, demokratinémis
priemoneémis spresti iSkylancius nesutarimus ir konfliktus;

9.5. plétoti prigimtines asmens galias;

9.6. uztikrinti ugdymo kokybg¢: ugdymo procesa pradéti rugs€jo 1 d., tobulinti
Mokyklos veikla; Zadinti moksleiviy nora mokytis, atitikti ju poreikius bei galias, susieti mokymasi
su praktiniu gyvenimu, padéti moksleiviams tapti aktyviais pilie€iais, patriotais, solidariais Europos
ir pasaulio bendrijos nariais;

9.7. atskleisti ir plétoti kirybines moksleiviy galias, ugdyti mening ir esteting
kompetencija, padéti isitraukti | kultirini bendruomenés gyvenima, sudaryti salygas dalyvauti
popamokingje veikloje;

9.8. teikti specialiaja pedagoging pagalba specialiyjy poreikiy Zmonéms, organizuoti
specialiyju poreikiy suaugusiyju ugdyma bendrosiose klasése;

9.9. uztikrinti pagrindinés Mokyklos baigimo pasiekimo patikrinimo ir brandos
egzaminy organizavima ir vykdyma;

9.10. skatinti mokiniy organizacijy ir mokiniy savivaldos institucijuy veikla;

9.11. sudaryti salygas Mokyklos bendruomenés nariams naudotis biblioteka, interneto
ry§io paslaugomis, taip ugdant informacinius, komunikacinius kompiuterinio rastingumo
gebe¢jimus;

9.12. skatinti ir sudaryti salygas mokiniy bei mokytojuy dalyvavimui projektuose,
ugdymo pasiekimy tyrimuose bei eksperimentuose;

9.13. vykdyti vidaus audita;

9.14. uztikrinti Mokyklos ir mokinio sudaryty sutar¢iy vykdyma;

9.15. skatinti mokymosi motyvacijq ir diegti mokymosi visa gyvenima nuostata;

9.16. sudaryti salygas asmeniui mokytis visa gyvenima, tenkinti paZinimo poreikius,
tobulinti jgyta kvalifikacija, igyti papildomy kompetencijy;

9.17. taikant modulin; individualiai pasirenkamy discipliny mokymasi, padéti
suaugusiems igyti trilkstamy Ziniy arba jas atnaujinti,

9.18. atsizvelgiant { bendruomenés poreikius ir Mokyklos galimybes organizuoti
neformalius kursus;

9.19. taikyti mokymosi ir mokymo metodus, kurie palengvina naujy ziniy, mokéjimy
ir jgidZiy igijima praplecia asmenybés galimybg adaptuotis greitai besikeiciancioje darbo bei
socialiniy santykiy aplinkoje.

V. MOKINIU PRIEMIMAS | MOKYKLA,PEREJIMAS ] KITA MOKYKLA IR
PASALINIMAS IS MOKYKLOS

10. Mokiniy priémimas i mokykla:
10.1. mokiniai i Mokykla priimami vadovaujantis steigéjo ir SMM nustatyta tvarka;
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10.2.priimami mokiniai patiekia praSyma, asmens dokumenta, iSeito mokslo
pazymejima ar pazyma, sveikatos pazymeéjima arba sveikatos pasa, karinés iskaitos dokumentsg ir
kitus buitinus dokumentus;

10.2. kiekvienas naujai atvykes mokinys privalo sudaryti mokymosi sutarti;

10.3. mokiniy priémimas { Mokykla ir iSvykimas i§ jos forminamas direktoriaus
1sakymu;

10.4. mokiniy paskirstymas i klases (srautus) iforminamas direktoriaus isakymais;

10.6. paralelés klasés komplektuojamos atsizvelgiant {:

10.6.1. mokiniy skaiciy klas¢je;

10.6.2. mokiniy ugdymosi rezultatus;

10.6.3. mokiniy gyvenamaja vieta;

10.6.4. mokiniy pageidavimus;

10.7. { suaugusiyjy mokymo centra priimami asmenys nuo 18 mety. ISimtinais atvejais
gali biiti priitmami ir jaunesni;

10.8. mokiniai, baigg pradinio ar pagrindinio ugdymo programa, igij¢ atitinkama
i$silavinima ir pageidaujantys testi mokymasi pagal aukStesnio lygmens ugdymo programa toje
pacioje mokykloje, Mokyklos direktoriui pateikia praSyma ir sudaro nauja mokymosi sutarty;

10.9. priimant mokinius { kitas klases, buitinas iSeito mokslo pazymejimas ar pazyma;

10.10. jei mokinys neturi iSsilavinimo pazyméjimo (dél nuo mokinio nepriklausanciy
aplinkybiy jo negali pateikti), jo Zinias ir i$silavinimo lygj tikrina i§ Mokyklos mokytojuy sudaryta
komisija ir nustato jo ugdymo pasiekimus;

10.11. 18 kitos teritorijos atvyke mokiniai priimami, jei yra laisvy viety ir Mokykla dél
to neturi papildomy iSlaidy.

11. Atvykusiy (griZzusiy) i$ uzsienio, neturin¢iy mokymosi pasiekimy ar iSsilavinimo
dokumenty priémimas:

11.1. uzsienyje mokgsis mokinys mokytis pagal pradinio, pagrindinio ar vidurinio
ugdymo programa priimamas bendra tvarka, o neturintis mokymosi pasiekimy dokumento —
Mokyklai jvertinus jo mokymosi pasiekimus;

11.2. pasiekimy patikrinimas organizuojamas pagal tos klasés, kurioje mokinys nori
testi moksla, ugdymo plano mokomuosius dalykus, mokytojams parengus uzduotis pagal
atitinkamos klasés i$silavinimo standartus;

11.3. patikrinimo laika, organizavima nustato ir atsakingus asmenis skiria {sakymu
Mokyklos direktorius;

11.4. pvertinus teigiamai pasiekimus, mokiniui jsakymu leidZiama mokytis. Mokiniy,
gavusiy kurio nors mokomojo dalyko neigiama jvertinima, tolesnio mokymosi klausimus sprendzZia
mokytojy taryba.

12. SutarCiy tarp mokiniy ir Svietimo tiekéjy sudarymo tvarka:

12.1. asmens priémimas mokytis pagal pradinio, pagrindinio ar vidurinio ugdymo
programas iforminamas mokymo sutartimi. Mokymo sutartyje aptariami Mokyklos ir asmens
Isipareigojimai, ju nevykdymo pasekmeés;

12.2. abu sutarties egzempliorius pasiraso Mokyklos direktorius ir praSymo pateikéjas.
Vienas sutarties egzempliorius jteikiamas praSyma pateikusiam asmeniui, sutarties kopija segama |
asmens byla;

12.3. mokymo sutartis registruojama Mokymo sutarciy registracijos knygoje;

12.4. priimant mokini mokytis pagal aukstesnio lygmens ugdymo programa sudaroma
nauja sutartis visam ugdymo programos laikotarpiui;

12.5. mokymo sutartis sudaroma rugséjo 1 d., su naujai atvykusiais mokiniais -
atvykimo diena.

13. Peré¢jimas i kita mokykla:

13.1. iSvykstanc¢iam mokiniui iSduodamas iSeito mokslo ar jo baigimo pazyméjimas.
Baigusio Mokykla mokinio dokumentai saugomi Mokykloje vadovaujantis Mokyklos direktoriaus
patvirtinta byly nomenklattra, sudaryta vadovaujantis Bendryjy dokumenty saugojimo terminy



5
rodykle, patvirtinta Lietuvos archyvy departamento prie LRV 1997-08-15 isakymu Nr. 38 ,,Dél
bendryju dokumenty saugojimo terminy®;

13.2. mokiniui iSvykus i§ Mokyklos, jo asmens byla liecka mokykloje. Gavus
Mokyklos, kurioje mokinys tesia moksla, praSyma, Mokyklai i§siun¢iamos praSomy dokumenty
kopijos arba pateikiama Dokumenty rengimo ir jforminimo taisykliy (Zin., 2001, Nr. 30-1009) 13
priede nustatyto pavyzdzio paZyma apie mokymosi rezultatus.

14. Pasalinimas i§ mokyklos:

14.1. mokiniams, pazeidusiems Mokymo sutarti, mokiniy elgesio bei Mokyklos vidaus
tvarkos taisykles, taikomos drausminés nuobaudos: pastaba, papeikimas, Salinimas i§ Mokyklos.
Jei mokinys du kartus per metus buvo baustas, jis yra Salinamas 1§ Mokyklos;

14.2. Mokykla, dél objektyviy priezas¢iy negalinti uztikrinti mokiniui, psichologinés,
specialiosios pedagoginés, specialiosios ar socialinés pedagoginés pagalbos, sitilo jam mokytis
kitoje mokykloje ar nutraukti mokymasi;

14.3. mokinys, jei jo elgesys kelia realia ir akivaizdzia grésme¢ Mokyklos
bendruomenés nariy saugumui, Salinamas i§ Mokyklos.

VI. MOKYKLOS BENDRUOMENES NARIU TEISES, PAREIGOS IR
ATSAKOMYBE

15. Mokiniy teisés ir pareigos:

15.1. mokiniai turi teise:

15.1.1. gauti informacija apie Mokyklos teikiamas ugdymosi programas ir
mokymosi formas;

15.1.2. mokytis pagal mokykloje vykdomas ugdymo programas;

15.1.3. nemokamai naudotis privalomais vadovéliais, mokymo priemonémis ir
mokykline jranga;

15.1.4. turéti dvasiskai ir fiziSkai saugia ir sveika, mokiniy kriivi ir higienos normas
atitinkancia aplinka;

15.1.5. rinktis mokymosi lygi ir programas, kursus ir modulius, mokymosi formas,
1gyti i8silavinimo standartus atitinkantj i$silavinima;

15.1.6. rinktis viena i§ privalomo ugdymo dalyky: tikyba arba etika;

15.1.7. gauti specialiyjy poreikiy Zzmonéms reikalinga specialiaja, specialigja
pedagoging ir psichologing pagalba;

15.1.8. gauti informacija apie savo pasiekimy vertinima, dalyvauti, kai svarstomas
Ju elgesys;

15.1.9. dalyvauti savivaldoje, burtis | sajungas, nepolitines visuomenines
organizacijas ir jud¢jimus, kurie neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams;

15.1.10. atsisakyti mokytis kai kuriy dalyky;

15.1.11. nutraukti mokymasi, apie tai informavus Mokyklos administracija;

15.1.12. pradéti ar atnaujinti nutraukta mokymasi;

15.1.13. dalyvauti svarstant ugdymo proceso organizavimo klausimus;

15.1.14. savarankiskai mokytis ir laikyti bet kurios klasés ir bet kurios ugdymo
programos egzaminus;

15.1.15. pasirinkti intensyvaus mokymosi forma ir greifiau isisavinti pasirinkta
programa;

15.2. mokiniai privalo:

15.2.1. vykdyti su Mokykla sudarytos sutarties reikalavimus, laikytis Mokyklos
vidaus tvarkos ir mokiniy elgesio taisykliy;

15.2.2. stropiai mokytis, isisavinti ugdymo programos reikalavimus, atitinkancius
iSsilavinimo standartus;

15.2.3. gerbti mokytojus ir kitus bendruomenés narius;

15.2.4. nuolat lankyti Mokykla, aktyviai dalyvauti isisavinant formaliojo ugdymo
programas, savo sugebé¢jimus isreiksti konkursuose ir olimpiadose;
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15.2.5. atlikti Mokykloje pateikiamus testus ir kitas ziniy patikrinimo uzduotis;

15.2.6. atlyginti Mokyklai padarytus materialinius nuostolius pagal Mokyklos
vidaus tvarkos taisyklése numatyta tvarka;

15.2.7. vertinti savo elgesi ir prisiimti atsakomybe uz Mokyklos vidaus tvarkos ir
moksleivio elgesio taisykliy pazeidimus.

16. Mokytoju teisés ir pareigos:
16.1. mokytojas turi teisg:
16.1.1. pasirinkti pedagoginés veiklos biidus ir formas, siiilyti savo individualias

programas;

16.1.2. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose;

16.1.3. atestuotis ir jgyti kvalifikacing kategorija pagal pedagogu atestacijos
nuostatus;

16.1.4. dirbti psichologiskai, dvasiSkai ir fiziSkai saugioje aplinkoje, turéti higienos
reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipinta darbo vieta;

16.1.5. burtis { visuomenines ir profesines organizacijas, saviSvietos, kultiirines
grupes, dalykines ir metodines sekcijas, biirelius ir susivienijimus;

16.1.6.teikti sitlymus dél Mokyklos vadovy ir kolegu vadybinés ir pedagoginés
veiklos;

16.1.7. dalyvauti Mokyklos savivaldoje;

16.1.8. Mokyklos nuostaty nustatyta tvarka vertinti mokiniy elgesi;

16.1.9. atostogauti vasarg ir naudotis Vyriausybés nustatytomis lengvatomis;

16.2. mokytojas privalo:

16.2.1. uztikrinti ugdytiniy sauguma ir geros kokybés ugdyma, gerai pasiruosti
pamokoms ir papildomo ugdymo renginiams ir turiningai juos organizuoti;

16.2.2. ugdyti tvirtas mokiniy dorovines, pilietines, tautines bei patriotines
nuostatas,, laiduoti asmenybes galiy plétote;

16.2.3. laikytis teisiniy norminiy akty, mokytojo etikos normy ir vidaus tvarka
reglamentuojanciy dokumenty reikalavimy;

16.2.4. kaupti dalykines, pedagogines ir psichologines Zinias, plésti kultiirini akirati,
tobulinti kvalifikacija ir nustatyta tvarka atestuotis;

16.2.5. teikti pagalba mokiniams, turintiems ugdymosi sunkumy ir specialiyjy
ugdymosi poreikiy;

16.2.6. objektyviai vertinti mokiniy mokymosi pasiekimus;

16.2.7. dalyvauti pasiekimy patikrinimy, egzaminy organizavimo, vykdymo ir
vertinimo komisijose,

16.2.8. tvarkyti savo pedagoginés veiklos dokumentus;

16.2.9. individualizuoti ugdymo turini pagal mokiniy pasirinktas programas ir
profilius, galimybes ir sveikata, laiduoti iSsilavinimo standartus atitinkancius ugdymo(si)
rezultatus;

16.2.10. skatinti mokinius siekti aukStesniy pasiekimy lygmens, parenkant
atitinkamus mokymo(si) metodus, vertinimo kriterijus ir pagalba turintiems mokymosi sunkumuy;

16.2.11. ugdyti mokiniy savarankiSkuma, geb¢jima mokytis, bendrauti ir
bendradarbiauti, prisiimti atsakomybg uz savo mokymasi;

16.2.12. ugdymo turiniu ir asmeniniu pavyzdziu ugdyti mokiniy vertybines
orientacijas ir dorines nuostatas;

16.2.13. formuoti mokiniy sveikos gyvensenos, civilinés saugos, saugos darbe ir
buityje igiidZius;

16.2.14. itvirtinti mokiniams demokratiSkus tarpusavio santykius, tolerancijos ir
reiklumo sau bei kitiems nuostatas;

16.2.15. analizuoti savo pedagoging veikla, ja tobulinti ir vertinti ugdymo rezultatus,

16.2.16. bendradarbiauti su kolegomis ir Mokyklos vadovais, dalintis darbo
patirtimi ir teikti pasitilymus ugdymo procesui tobulinti;
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16.2.17. laikytis vidaus tvarkos taisykliy ir pareigybiniy reikalavimuy;

16.2.18. dalyvauti vykdant vidaus audita;

16.2.19. padéti mokiniui isivertinti geb¢jimus ir igiidzius;

16.2.20. parengti idividualizuotas uzduotis mokiniy atsiskaitymams ir pasiekimy
patikrinimui;

16.3. klasés auklétojas privalo:

16.3.1. riipintis mokiniy asmenybiniu bei socialiniu ugdymu ir branda;

16.3.2. telkti klas¢je dirbancius mokytojus ir kitus Mokyklos darbuotojus,
bendriesiems ugdymo tikslams igyvendinti, padéti mokiniams pasirinkti mokymosi krypti, susieti
ja su ateities siekiais ir veikla;

16.3.3. pazinti mokiniy polinkius, poreikius, interesus ir geb¢jimus, siekti ju dermés
ugdant asmenybeg;

16.3.4. dométis ir ripintis mokiniy sveikata, jy sauga, padéti jiems reguliuoti darbo
ir poilsio rezima, puoseléti sveikos gyvensenos igidzius;

16.3.5. inicijuoti ir remti mokiniy savivalda klas¢je ir Mokykloje, padéti mokiniams
formuotis vertybines nuostatas, ugdyti pilietiSkuma, gebéjima vadovautis demokratiniais
bendravimo principais;

16.3.6. padéti mokiniams spresti psichologines, bendravimo, mokymosi ir kitas
problemas;

16.3.7. organizuoti pagalba pasirenkant profilius, programas, studijas, padéti
mokiniui parengti individualy mokymosi plana;

16.3.8. bendrauti su auklétiniu ir jo Seima, iSsiaiSkinti auklétiniui iSkylancias
mokymosi, bendravimo, elgesio problemas, ugdymo(si) rezultatus, Mokyklos nelankymo
priezastis;

16.3.9. suteikti reikiama pagalba mokiniui, jei pastebima, kad jo atzvilgiu taikomas
smurtas, prievarta ar iSnaudojimas, apie tai informuoti Mokyklos vadovus;

16.3.10. tvarkyti klasés Zurnala, mokiniy asmens bylas, pazymiy knygeles, priZitréti
kaip mokiniai vykdo Mokyklos nuostatus, vidaus tvarkos taisykles, rengti ataskaitas apie mokiniy
pazanguma ir lankomuma.

17. Kity Mokyklos darbuotojy teisés ir pareigos apibréztos vidaus tvarkos taisyklése
ir pareigybiniuose nuostatuose.

VII. SAVIVALDA

18. Mokyklos savivaldos samprata:

18.1. Mokyklos savivalda grindziama Svietimo tikslais, Mokykloje vykdomomis
Svietimo programomis ir susiklos¢iusiomis tradicijomis. Mokyklos savivaldos institucijos
kolegialiai svarsto Mokyklos veiklos bei finansavimo klausimus ir pagal kompetencija, apibrézta
Mokyklos nuostatuose, priima sprendimus, daro itaka vadovo priimamiems sprendimams, atlieka
visuomening Mokyklos valdymo priezitira. Savivaldos institucijy rasis, ju kompetencija ir
sudarymo procediiras itvirtina Mokyklos nuostatai.

19. Savivaldos institucijy rasys:

19.1. pagrindinés Mokyklos savivaldos institucijos yra $ios:

19.1.1. Mokyklos taryba;

19.1.2. mokytojy taryba;

19.1.3. Mokyklos metodiné taryba;

19.1.4. mokiniy savivaldos institucijos;

19.2. Mokykloje gali veikti ir kitos savivaldos institucijos. Ju sudarymo principai,
funkcijos, igaliojimai privalo biiti apibrézti Mokyklos nuostatuose.

20. Mokyklos taryba:

20.1. Mokyklos taryba — auksciausioji Mokyklos savivaldos institucija, atstovaujanti
mokiniams, mokytojams ir vietos bendruomenei;
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20.2. Mokyklos tarybos funkcijos formuluojamos remiantis Mokyklos veikla
reglamentuojanciais teisés norminiais aktais, kuriuose Mokyklos tarybai suteikiamos teisés ir
pareigos;

20.3. Mokyklos tarybos nariai renkami slaptu balsavimu i§ pasiiilyty ar pasisitiliusiy
kandidaty;

20.4. Mokyklos taryba sudaro 7 nariai (4 mokiniai ir 3 mokytojai);

20.5. I Mokyklos taryba gali biiti renkami bet kurios klasés mokiniai;

20.6. | Mokyklos taryba mokinius renka visuotinis mokiniy susirinkimas balsavimu, o
mokytojus — Mokytojy taryba balsavimu;

20.7. Mokyklos taryba renkama dviems metams. ISvykus bent vienam nariui, i jo vieta
renkamas Kkitas;

20.8. Mokyklos taryba privalomai yra sudaroma 1§ mokytojy, mokiniy, taip pat gali {
tarybos sudéti jeiti socialiniai partneriai, Mokyklos rém¢jai lygiomis dalimis. Bidami Mokyklos
tarybos nariais visi nariai turi vienodas teises. AmZiaus cenzas néra nustatomas. Sprendimai
priimami paprasta balsavimo dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra tarybos
pirmininko balsas. Posédis laikomas teisétu, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Mokyklos
tarybos nariy ir yra ne maziau kaip po vieng atstova 1§ mokiniy, mokytojy, atsizvelgiant { Mokyklos
tarybos formavimo ypatumus;

20.9. Mokyklos tarybos pirmininka renka tarybos nariai pirmajame naujai iSrinktos
tarybos posédyje slaptu balsavimu. Mokyklos tarybos pirmininku negali biiti Mokyklos direktorius.

20.10 Mokyklos tarybos nuostatus tvirtina Mokyklos direktorius;

20.11. Mokyklos taryba apie savo veikla atsiskaito Mokyklos direktoriui ir juos
rinkusiems nariams ne reciau kaip karta per metus;

20.12. 1 Mokyklos tarybos poseédi gali buti kvie¢iami Mokyklos bendruomenés nariai,
organizacijy bei staigy atstovai be balso teisés;

20.13. Mokyklos taryba privalo rinktis ne reciau kaip karta { trimestra (semestra). Tarybos posedzio
suSaukima gali inicijuoti ne maziau kaip 1/3 tarybos nariy bei iSimtinai Mokyklos direktorius
motyvuotu sprendimu.

21. Mokytojy taryba:

21.1. mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos (iSskyrus neformaliojo Svietimo
Mokyklas) savivaldos institucija mokytoju profesiniams bei bendriesiems ugdymo klausimams
spresti. Ja sudaro Mokyklos vadovybé, visi Mokykloje dirbantys mokytojai, medicinos darbuotojai,
psichologai, socialiniai, specialieji pedagogai, bibliotekininkai, kiti tiesiogiai ugdymo procese
dalyvaujantys asmenys. Gali buti sudaromos atskiros mokytojy tarybos sekcijos (pradinio,
pagrindinio, vidurinio ugdymo ir pan.);

21.2. mokytojy tarybos pirmininku yra Mokyklos direktorius, sekcijos pirmininku —
direktoriaus pavaduotojas ugdymui ar ugdyma organizuojancio skyriaus ved¢jas;

21.3. Mokyklos mokytoju tarybos posédZiy periodisSkumo tvarka nustato tarybos
pirmininkas suderings su mokytojy tarybos nariais;

21.4. sprendimai priimami paprasta balsy dauguma; jeigu balsai pasiskirsto po lygiai,
lemiamas yra pirmininko balsas;

21.5. Mokytojuy tarybos posédis yra teisétas, kai jame dalyvauja ne maziau pusés
tarybos nariy;

21.6. 1 Mokyklos mokytoju tarybos posédi gali biti kvieciami Mokyklos
bendruomenés nariai, organizacijy bei istaigy atstovai be balso teisés;

21.7. Mokyklos mokytoju tarybos funkcijos, darbo tvarka numatomi mokytojy tarybos
darbo reglamente, kurj tvirtina Mokyklos taryba.

22. Mokyklos metodin¢ taryba:

22.1. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaroma metodiné taryba. Ja sudaro
déstomy dalyky ar dalyky sri¢iy metodiniy rateliy atstovai, turintys metodinés veiklos patirties;

22.2. Mokyklos metodiné taryba veikia pagal Mokyklos direktoriaus patvirtinta
metodinés tarybos darbo reglamenta.
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VIII. VALDYMAS

23. Mokykla yra pavaldi steigejui.

24. Mokyklai vadovauja direktorius.

25. Mokyklos direktoriy skiria Rokiskio rajono savivaldybés taryba, vadovaudamasi
Svietimo ir mokslo ministerijos nustatytais kvalifikaciniais reikalavimais pretendentams ir vie$o
konkurso organizavimo sprendimu.

26. Direktorius:

26.1. inicijuoja Mokyklos veiklos programuy, atitinkanciy valstybés ir regiono Svietimo
politika, rengima;

26.2. telkia Mokyklos bendruomeng¢ Mokyklos strateginiam planui bei veiklos
programai jgyvendinti, valstybés Svietimo politikai vykdyti;

26.3. ripinasi palankaus mikroklimato ugdymui ir darbui kurimu, puosel¢ja
demokratinius Mokyklos bendruomenés santykius;

26.4. skiria vadybines funkcijas pavaduotojams, sudaro galimybes jiems savarankiskai
dirbti, organizuoja reguliary atsiskaityma uz nuveikta darba;

26.5. inicijuoja darbuotojy pareiginiy instrukcijy rengima ir jas tvirtina;

26.6. inicijuoja Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykliy rengima, projekto svarstyma,
teikia Mokyklos tarybai aprobuoti;

26.7. kartu su Mokyklos taryba nustato moksleiviy ir darbuotojy skatinimo bei
atsakomybés sistema;

26.8. rupinasi pedagogy kvalifikacijos tobulinimu, sudaro salygas atestuotis;

26.9.sudaro specialiojo ugdymo komisija, ripinasi specialiosios pedagoginés
psichologinés pagalbos teikimu skirtingy poreikiy mokiniams — gabiesiems, mokymosi sunkumy
patiriantiems, turintiems psichologiniy problemu;

26.10. palaiko rySius su Vaiky teisiy apsaugos tarnyba, Mokyklos bendruomene,
rémgéjais;

26.11. kontroliuoja, kad Mokyklos aplinkoje nebtity vartojami alkoholiniai gérimai,
narkotinés ir psichotropinés medziagos;

26.12. kuria aplinka, uzkertancia kelia bet kokioms prievartos bei smurto apraiSkoms
Mokykloje;

26.13. stebi, analizuoja, vertina Mokyklos veikla, ugdymo rezultatus;

26.14. uztikrina, kad Mokyklos vykdomos ugdymo programos biity aukstos kokybés;

26.15. organizuoja pradinés bei pagrindinés mokykly pasiekimy patikrinima ir
vidurinés mokyklos baigimo egzaminus, Svietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka teikia
informacija Egzaminy centrui;

26.16. riipinasi Mokyklos intelektiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais, darbo ir
civiline sauga;

26.17. sudaro meting Mokyklos pajamuy ir iSlaidy samata, organizuoja Mokyklos
veiklos savado rengima ir teikia Siuos dokumentus Mokyklos tarybai aprobuoti;

26.18. rupinasi tarptautiniais Mokyklos rysSiais, rysiais su aukstosiomis mokyklomis;

26.19. atstovauja Mokyklai kitose institucijose, Salyse;

26.20. inicijuoja Mokyklos vidinio audito sistemos kiirima ir auditui vadovauja;

26.21. Mokyklos direktorius atsako:

26.21.1. uz Mokyklos veiklos rezultatus;

26.21.2. uz Mokyklos veiklos organizavima vadovaujantis Mokyklos nuostatais ir
kitais Mokyklos veikla reglamentuojanciais norminiais dokumentais;

26.21.3. uz Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos programy, Mokyklos
Svietimo programy parengima ir tvirtinima;
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26.21.4. uz darbo santykiy su mokytojais, kitais ugdymo procese dalyvaujanciais
asmenimis bei aptarnaujanc¢iu personalu reglamentavima istatymu nustatyta tvarka, ju pareigybiu
apraSymy tvirtinima;

26.21.5. uz demokratinio Mokyklos valdymo, bendradarbiavimu pagristy santykiuy,
Mokytojo etikos normuy laikymosi, skaidriai priimamy sprendimy, bendruomenés nariy
informavimo, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinio tobuléjimo, sveikos, saugios,
uzkertancios kelia bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms bei zalingiems jpro¢iams aplinkos
uztikrinima.

27. Direktoriaus pavaduotojas, atsakingas uz ugdyma:

27.1. organizuoja ugdymo plano sudaryma ir jgyvendinima, bendryjy programuy
individualizavima ir jgyvendinima, pamoky tvarkara$¢io sudaryma;

27.2. vadovauja gabiyju mokiniy ugdymo programy igyvendinimui;

27.3. vadovauja neijgaliyjy mokiniy integruoto ugdymo programy jgyvendinimui;

27.4. teikia pagalba pedagogams, inicijuoja Mokyklos metodikos rateliy, taryby veikla,
dalyky bloky metodikos rateliy veikla;

27.5. stebi ugdymo procesa ir vertina ugdymo rezultatus;

27.6. skatina pedagogus bendradarbiauti individualizuojant ugdymo turini, pasirenkant
mokymo metodus, atliekant projektinius darbus, tobulinti kvalifikacija, atestuotis;

27.7. tvarko mokiniy ir Mokyklos baigimo dokumenty, mokymosi pasiekimy,
i§silavinimo, kvalifikacijos pazyméjimy apskaita;

27.8. vykdo mokiniy teisés pazeidimy prevencija, informuoja suinteresuotas
institucijas apie vengian¢ius mokykla lankyti mokinius, {statymy nustatyta tvarka taiko poveikio
priemones;

27.9. vykdo kitas pareiginés aprase numatytas funkcijas.

28. Direktoriaus pavaduotojas, atsakingas uz administracijos, tikio reikalus:

28.1. riipinasi Mokyklos materialiniais ir informaciniais iStekliais, patalpy paruoSimu
darbui, sanitarija ir higiena;

28.2. organizuoja aptarnaujancio personalo darba;

28.3. riipinasi Mokyklos pastaty, inventoriaus ir mokymosi priemoniy apsauga;

28.4. atsakingas uz darby sauga;

28.5. vykdo kitas pareiginés apraSe numatytas funkcijas.

IX. PRIEMIMAS | DARBA IR DARBO APMOKEJIMAS

29. Mokyklos direktorius atviro konkurso btdu skiriamas neterminuotai ir
atleidziamas teiseés akty nustatyta tvarka.

30. Direktoriaus pavaduotojus, vadovaujancius skyriy vedéjus, mokytojus, pagalbos
mokiniui specialistus, mokytojus ir kitus darbuotojus skiria ir atleidZzia Mokyklos direktorius
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir kitais galiojanciais aktais.

31. Mokyklos vadovo, jo pavaduotojo ugdymui, ugdyma organizuojancio skyriaus
vedéjo pareigine alga priklauso nuo iSsilavinimo, pedagoginio darbo stazo, vadybinés
kvalifikacinés kategorijos ir veiklos sudétingumo.

32. Mokyklos mokytojo, pagalbos mokiniui specialisto pareiginé alga priklauso nuo
i§silavinimo, pedagoginio darbo stazo, kvalifikacinés kategorijos, veiklos sudétingumo.

33. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotoju ugdymui, ugdyma organizuojancéiy skyriu
vedéju, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy darbuotojy
darbo apmokéjimo tvarka nustato Vyriausybé.

X. ATESTACIJA. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

34. Mokyklos vadovo, jo pavaduotoju ugdymui, ugdyma organizuojancéio skyriaus
vedg¢jo atestacijos tvarka reglamentuoja bendrojo ugdymo istaigy vadovy atestacijos nuostatai.
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Atestacija, vadovaudamasi S$iais nuostatais, vykdo rajono Svietimo istaigy vadovy atestacijos
komisija.

35. Mokytoju atestacijos tvarka reglamentuoja Svietimo istaigy pedagogu atestacijos
nuostatai. Atestacija, vadovaudamasi §iais nuostatais, vykdo ugdymo istaigos pedagogu atestaciné
komisija.

36.Atestuoti pedagogai turi nuolat tobulinti savo dalyking ir metoding kvalifikacija,
dalyvaudami pedagogu kvalifikacijos tobulinimo institucijy organizuojamuose kursuose ir
seminaruose ne maziau kaip 15 dieny ( 90 val.) per 5 metus bei skleisdami savo pedagoginio darbo
patirti, atitinkancia igytos kvalifikacinés kategorijos reikalavimus.

XI. PASIEKIMU PATIKRINIMAI. EGZAMINAI

37. Mokykloje tikrinami Sias ugdymo programas baigusiy mokiniy pasiekimai:

baigusiuy pagrindinio ugdymo programa — lietuviy kalbos, matematikos;

baigusiy vidurinio ugdymo programa — {vairiy mokomuyju dalyky brandos egzaminai.

38. Baigian¢iyju pradinio ugdymo programa mokiniy pasiekimy patikrinima organizuoja
pradiniy klasiy mokytojy metodikos grupé bei Mokyklos administracija. Pagrindinio ir vidurinio
ugdymo programy pasiekimai tikrinami bei egzaminai organizuojami NEC nustatyta tvarka.

XII. ISSILAVINIMO, KVALIFIKACIJOS, PASIEKIMU PAZYMEJIMU
ISDAVIMAS

39. ISsilavinimo, kvalifikacijos ir pasiekimuy pazyméjimai isduodami Svietimo ir
mokslo ministerijos nustatyta tvarka.

40. Uz pazyméjimy blanky uZsakyma, apsirlipinima, saugojima, atsiskaityma uZz
panaudotus blankus atsako Mokyklos direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo (direktoriaus
pavaduotojas ugdymui).

41. Pazyméjimus iSraSo klasiy vadovai. [raSy teisinguma tikrina direktoriaus isakymu
sudaryta komisija.

42. Uz pazym¢jimy apskaitos knygos tvarkyma atsakingas direktoriaus jsakymu
paskirtas asmuo (direktoriaus pavaduotojas ugdymui).

XIII. MOKYKLOS RYSIAI

43. Mokykla pavaldi steigéjui.

44. Mokykla bendradarbiauja su jos veikla susijusiais juridiniais ir fiziniais asmenimis
(Svietimo, sveikatos, kultiiros, sporto, teisésaugos, vaikuy teisiy apsaugos, mokslo, studiju
institucijomis ir t.t.).

45. Mokykla dalyvauja programose ir projektuose, tarptautinése organizacijose,
organizuoja bendrus renginius su kitomis mokyklomis, vietos bendruomene, vieSosiomis {staigomis
ir kt.

XIV. MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

46. Svietimo stebésena Mokykla vykdo pagal §vietimo ir mokslo ministro patvirtintus
Svietimo stebésenos rodiklius ir jo nustatyta tvarka.

47. Vidaus audito vykdyma inicijuoja Mokyklos direktorius.

48. Mokyklos veiklos prieziiira pagal Svietimo ir mokslo ministro patvirtintus
Mokyklos veiklos prieziiiros nuostatus ir nustatyta Mokyklos vadybinés ir pedagoginés veiklos
iSorinio audito metodika atlieka specialiai tai sriciai skirti ekspertai.

49. Valstybing Mokyklos veiklos prieziiira atliecka Svietimo ir mokslo ministras ir
apskrities virSininkas pagal Vyriausybés patvirtintus Valstybinés Svietimo prieziliros nuostatus.
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50. Mokyklos finansinés veiklos kontrolg atlicka Rokiskio rajono savivaldybés
administracijos Vidaus audito skyrius.

XV. TURTAS, LESU SALTINIAI IR JU NAUDOJIMAS

51. Mokykla valdo Rokiskio rajono savivaldybés patikéjimo teise perduota ir naujai
igyjama turta. Mokyklos valdomas turtas apskaitomas jistatymy numatyta tvarka. Buhaltering
apskaita vykdo savivaldybés administracijos centralizuota buhalterija.

52. Lésy saltiniai:

52.1. savivaldybés biudzetas;

52.2. 1éSos gaunamos uz teikiamas paslaugas (savarankiSkas mokymasis, patalpuy,
transporto nuoma, kopijavimo paslaugos, kursy, seminary organizavimas);

52.3. 1éSos gautos ivairiy projekty vykdymui;

52.4. gauta parama,;

52.5. kitos léSos.

XVI. NUOSTATU TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

53. Bendrojo lavinimo Mokyklos nuostatus tvirtina jos steig€jas, suderings su
Mokyklos taryba.

54. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir pildomi, pasikeitus bendriesiems nuostatams arba
Mokyklos vadovybés ar Mokyklos tarybos iniciatyva.

55. Nauja nuostaty redakcija arba pataisas tvirtina steigéjas.

XVII. DOKUMENTU VALDYMAS IR SAUGOJIMAS

56. Mokyklos veiklos dokumentai:

56.1. rengiami, tvarkomi, apskaitomi laikantis teisés norminiuose aktuose
atitinkamiems dokumentams nustatyty reikalavimuy;

56.2. tvarkomi ir valdomi, kad biity igyvendinta Mokyklos darbuotojy ir kity asmeny
teis¢ ieskoti, gauti ir skleisti informacija;

56.3. uztikrina Mokyklos veiklos veiksminguma ir teisétuma;

56.4. saugomi patikimoje ir saugioje vietoje reikiama laika, kad buty uztikrinti
Mokyklos veiklos jrodymai ir su Mokyklos veikla susijusiy asmeny teisés.

57. Uz Mokyklos dokumenty valdymo organizavima ir saugojima teisés norminiy
akty nustatyta tvarka atsako Mokyklos direktorius.

58. Mokyklos direktorius:

58.1. nustato Mokyklos dokumenty rengimo, tvarkymo, apskaitos, saugojimo,
naudojimo, kontrolés procediiras;

58.2. tvirtina dokumenty perémimo aktus, sudarytus keiCiantis darbuotojams,
perduodant dokumentus i archyva, iSduodant dokumentus laikinai naudoti uz Mokyklos riby;

58.3. tvirtina dokumenty ir byly apskaitos dokumentus, naikinti atrinkty byly
(dokumenty) aktus ir byly apyrasus;

58.4. sudaro dokumenty vertés ekspertizes, tvarkymo ir apskaitos klausimams
nagrinéti patariamaja, nuolat veikianc¢ia dokumenty eksperty komisija ir tvirtina jos nuostatus;

58.5. paskiria asmeni, atsakinga uz veiklos dokumenty registravima, tvarkyma,

apskaita, saugojima ir naikinima ir nustato jo igaliojimus.

59. Bendroji dokumenty valdymo tvarka:

59.1. Mokyklos parengti ir gauti dokumentai registruojami dokumenty registracijos
zurnaluose, susisteminami pagal Mokyklos bylu plana — bylu nomenklatiira, sutvarkomi ir
itraukiami i apskaita;

59.2. dokumentai Mokykloje registruojami viena karta: tvarkomieji, siunciamieji ir
kiti Mokykloje parengti dokumentai - ju pasira§ymo ar tvirtinimo diena, gauti - ju gavimo diena;
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59.3. dokumenty tvarkymui ir valdymui visose Mokyklos veiklos srityse ir byly
sudarymui uztikrinti kasmet, likus ménesiui iki naujy mokslo mety pradzios, rengiamas numatomy
sudaryti byly planas - bylu nomenklattira, kurioje bylos suraSomos pagal Mokyklai nustatytas
funkcijas ir veiklos sritis Mokyklos pasirinkta tvarka, vadovaujantis jstatymais, Bendrojo lavinimo
mokykly pavyzdine byly nomenklatiira, patvirtinta Svietimo ir mokslo ministro jsakymu;

59.4.bylos tvarkomos praéjus vieneriems rastvedybiniams metams po byly uzbaigimo;

59.5. veiklos dokumenty saugojimo terminus Mokykla nustato vadovaudamasi
istatymy ir kity teisés norminiy akty reikalavimais.

60. Mokykloje parengty dokumenty valdymas:

60.1. tvirtinamieji dokumentai (planai, aktai, sarasai ir kt.) registruojami tik po to, kai
juos pasiraSo dokumento sudarytojai ir patvirtina Mokyklos direktorius arba jo igaliotas asmuo;

60.2. pasiraSomas ir tvirtinamas paprastai vienas dokumento egzempliorius;

60.3. informaciniai siun¢iamieji dokumentai iSsiun¢iami adresatams, o dokumenty
nuorasai patvirtinami ir dedami i bylas;

60.4. su tvarkomaisiais dokumentais, jei reikia, pasiraSytinai supazZindinami
Mokyklos darbuotojai ir dokumentai dedami i byla.

61. Gauty dokumenty valdymas:

61.1. gauti dokumentai registruojami gauty dokumenty registracijos zurnale;

61.2. uzregistruoti dokumentai perduodami Mokyklos direktoriui; Sis susipazista su
dokumentais ir, jei reikia, raSo rezoliucijas paskirdamas vykdytojus, uzduotis, ju vykdymo
terminus;

61.3. dokumentai su rezoliucijomis grazinami dokumentus registruojaniam asmeniui
(tvarkanc¢iam raStvedyba), rezoliucijos suraSomos { dokumenty registracijos zurnalus ir dokumentai
perduodami uzduociy vykdytojams;

61.4. vykdytojai, atlik¢ uzduotis, grazina dokumentus uz Mokyklos raStvedyba
atsakingam asmeniui, kuris dokumentus deda i bylas.

62. Dokumenty vertés ekspertizés, tvarkymo ir apskaitos klausimams nagrinéti
Mokykloje nuolat veikia patariamoji dokumenty ekspertizés komisija, kuri pasibaigus bylos
saugojimo terminui, numatytam Mokyklos byly nomenklatiiroje, atlieka joje esanciy dokumenty
vertés ekspertizg pagal ju reikalingumo kriterijus ir priima sprendima d¢l tolesnio jos saugojimo ar
sunaikinimo (suderinusi su steigéju).

63. Jeigu Mokykla likviduojama, veiklos dokumentai perduodami Lietuvos
Respublikos {statymy nustatyta tvarka.

64. Bendrieji dokumenty jforminimo reikalavimai:

64.1. dokumentai iforminami pagal ISO 216-1975(E) ir ISO (353-1975(E) standartus
A4 (210 x 297 mm), AS (148 x 210 mm) ir A4 L (297 x 210 mm) popieriaus lapuose, paliekant
tokio plocio parastes: kairioji - 30 mm, deSinioji - ne mazesné kaip 10 mm, virSutiné¢ - 20 mm,
apatiné - ne mazesné kaip 20 mm;

64.2. spausdinami tik vienoje lapo pusé¢je, iSskyrus tik Zymas ir nuorodas, raSomas
antroje lapo puse¢je;

64.3. dokumento, spausdinamo keliuose lapuose, numeruojamas antrasis ir tolesni
lapai, numeris raSomas virSutinés para$tés viduryje arabiskais skaitmenimis be tasky ir bruksneliy;

64.4. Mokykloje parengti dokumentai turi biiti tvarkingi, raSomi laikantis bendrinés
lietuviy kalbos normy ir teisinés terminologijos;

64.5. dokumentai privalo turéti dokumenty rengimo ir iforminimo taisyklése
nurodytus rekvizitus.

XVIII. MOKYKLOS REGISTRAVIMAS

65.Mokykla registruojama Juridiniy asmeny registre Civilinio kodekso ir Juridiniy
asmeny registro nuostaty nustatyta tvarka.
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XIX. MOKYKLOS PABAIGA IR PERTVARKYMAS

66. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma vadovaujantis Civiliniu
kodeksu ir Svietimo jstatymu.

67. Mokykla steigéjo sprendimu reorganizuojama, pertvarkoma, jeigu:

67.1. valstybés skiriamy mokymo 1éSy pagal Mokinio krepSelio ir sutartiniy mokiniy
apskaic¢iavimo metodika nepakanka ir steigéjas neturi papildomuy 1éSu;

67.2. mokiniy per daug, kad jiems biity galima uZztikrinti higienos normy nustatyta
mokymosi plota;

67.3. ugdymo programoms vykdyti néra Svietimo apriipinimo standartus atitinkancios
rangos ir mokymo priemoniy;

67.4. vykdoma vidurinio ugdymo programa neakredituojama ir (ar) Mokykla netenka
mokymo licencijos;

68. Mokykla steigéjo sprendimu likviduojama, jeigu nelieka mokiniy.

69. Reorganizuodamas, likviduodamas ar pertvarkydamas Mokykla, steigéjas turi
uztikrinti, kad buty ivykdyti visi mokymo sutartyse numatyti jos isipareigojimai mokiniams.
Reorganizuojamo ar pertvarkomo juridinio asmens teisés ir pareigos pagal mokymosi sutartj
pereina esamam (-iems) ar naujam (-iems) juridiniam (-iams) asmeniui (-ims).

70. Mokyklos reorganizuojamos ir likviduojamos pasibaigus mokslo metams.

71. Mokyklos steigéjas apie Mokyklos reorganizavima, likvidavima ar pertvarkyma
privalo rastu pranesti bendruomenei ne véliau kaip pries tris ménesius.

XX. NUOSTATU JFORMINIMAS

72. Nuostatai, ju pakeitimai ir papildymai iforminami vadovaujantis Dokumenty
rengimo taisyklémis, visi lapai sunumeruojami.

73. Nuostatai tvirtinami tvarkomuoju dokumentu, tvirtinimo Zyma uZraSoma
pirmojo lapo deSin¢je pus¢je virS dokumento pavadinimo ir jos dalys iSdéstomos kampiniu
véliaviniu budu.

74. Suderinimo zyma pradedama raSyti nuo kairiosios parastés po baigiamuoju
briik$niu ir jos dalys iSdéstomos kampiniu véliaviniu budu.

75. Su Mokyklos taryba suderinti nuostatai, jy pakeitimai ar papildymai teikiami
Mokyklos steigéjui tvirtinti.

76. Nuostatai keiiami ir papildomi laikantis istatymy ir kity teisés akty rengimo
rekomendacijy, patvirtinty teisingumo ministro 1998 m. rugpjicio 17 d. jsakymu Nr. 104 (Zin.,
1998, Nr. 87-2416; 2002, Nr. 50-1923) ir Dokumenty rengimo taisykliy reikalavimy.

77. Registro tvarkymo {staigai teiktinos nuostaty kopijos kiekvieno lapo apatinéje
dalyje esan¢iame laisvame plote raSomas zodis ,, Tikra® ir pasiraSoma. Paskutinio lapo apatinéje
dalyje esan¢iame laisvame plote raSoma visa kopijos tikrumo Zzyma. Zyma sudaro Zodis ,,Tikra“,
nuostaty kopijos tikruma liudijancio steigéjo ar igalioto asmens pareigy pavadinimas, parasas,
vardas, pavard¢, data, antspaudas.

SUDERINTA
Rokiskio suaugusiujy mokymo centro tarybos
2008-02-11 posédzio protokoliniu nutarimu Nr. (1.4)-4-01



