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1. Patvirtinti Rokiskio r. Pandélio pradinés mokyklos nuostatus (pridedama).
2. Ipareigoti Rokiskio r. Pandélio pradinés mokyklos direktoriy jregistruoti nuostatus
registry imongje.

Savivaldybés meras Rimantas Velykis

Aurimas Lauzadis, 71282



PATVIRTINTA

Rokiskio rajono savivaldybés
tarybos 2008 m. liepos 25 d.
sprendimu Nr. TS-7.139

ROKISKIO R. PANDELIO PRADINES MOKYKLOS
NUOSTATAI

I. BENDROJI DALIS

Rokiskio r. Pandélio pradiné mokykla (toliau Mokykla) yra juridinis asmuo, kurio nuostatai
parengti vadovaujantis LR Konstitucija, Svietimo ir kitais istatymais, Vyriausybés nutarimais, kitais
teisés aktais bei valstybiniy ir savivaldybiy mokykly nuostaty reikalavimais. Pradiné mokykla yra
labdaros ir paramos gavejas.

II. NUOSTATU STRUKTURA

Nuostatai skirstomi i Siuos skyrius:

III. bendrosios nuostatos;

IV. Mokyklos tikslai, uZzdaviniai ir funkcijos;

V. mokiniy priémimas | prading mokykla, peréjimas 1 kita Mokykla ir paSalinimas 18
pradinés mokyklos;

V1. Mokyklos bendruomenés nariy teisés, pareigos ir atsakomybe;

VII. savivalda;

VIII. valdymas;

IX. priémimas i darba ir darbo apmokéjimas;

X. atestacija. Kvalifikacijos tobulinimas;

XI. i$silavinimo, pasiekimy paZzyméjimy iSdavimas;

XII. Mokyklos rysiai;

XIII. Mokyklos veiklos prieziiira;

XIV. turtas, 1¢8y Saltiniai ir jy naudojimas;

XV. nuostaty tvirtinimas, keitimas ir papildymas;

XVI. dokumenty valdymas ir saugojimas;

XVII. Mokyklos registravimas;

XVIIIL. mokyklos pabaiga ir pertvarkymas;

XIX. nuostaty jforminimas.

I1I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokyklos bendrosios nuostatos :

1.1. visas Mokyklos pavadinimas lietuviy kalba — Rokiskio r. Pandélio pradiné mokykla;

sutrumpintas Mokyklos pavadinimas lietuviy kalba — Pandélio pradiné mokykla;

1.2. Mokyklos isteigimo data — 1777 metais isteigta Pandélio pradzios mokykla;

1.3. Mokyklos veiklos pradzios data — Pand¢lio pradiné mokykla — 2008-07-31;

1.4. Mokyklos teisiné forma ir priklausomybe¢ - biudZetiné, savivaldybés;

1.5. Mokyklos grupé — bendrojo lavinimo mokykla;

1.6. Mokyklos tipas - pradiné mokykla su Suvainiskio pradinio ugdymo skyriumi;

1.7. Mokyklos buveiné —Panemunio g. 25%, Pandélys, Rokiskio r. 42365 LT;

1.8. mokymo kalba — lietuviy k.;

1.9. Mokyklos steigéjai:

1.9.1. juridinis asmuo - RokiSkio rajono savivaldybé¢. Identifikavimo kodas - 111101681.
Adresas: Respublikos g. 94, Lt - 41236 Rokiskis;

1.9.2. fizinis asmuo - néra;



1.10. mokymo formos - dieniné, eksternas;

1.11. pagrindiné veiklos sritis - Svietimas, pagrindin¢ veiklos riiSis - bendrasis pradinis
mokymas (kodas 80.10.30);

1.12. kitos veiklos sritys - néra, kitos veiklos rtsys — néra;

1.13. iS§duodami iSsilavinimo , kvalifikacijos, pasiekimy pazyméjimai ir ju kodai -
pradinio i$silavinimo pazymeéjimas (kodas 1001), pradinio ugdymo pasiekimy pazyméjimas (kodas
1701);

1.14. Mokyklos skyriaus, turincio kita buveing:

1.14.1. pavadinimas — RokiSkio r. Pandélio pradinés mokyklos Suvainiskio pradinio
ugdymo skyrius:

1.14.1.1. buveiné —Panemunés g. 16, Suvainiskis, Pandélio seniiinija, LT - 42450 Rokiskio
r;

1.14.1.2. Mokyklos grupé — bendrojo lavinimo mokykla;

1.14.1.3. Mokyklos tipas — pradiné mokykla;

1.14.1.4. mokymo kalba — lietuviy;

1.14.1.5. mokymo formos — diening;

1.14.1.6. pagrindiné veiklos sritis - §vietimas, pagrindiné veiklos rtsis - pradinis mokymas
(kodas 80.10.30).

IV. MOKYKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

2. Mokyklos tikslai:

2.1. suteikti dorinés ir socialinés brandos pradmenis, kulttiros, taip pat ir etninés pagrindus,
socialiniy, informaciniy, paZintiniy veiklos gebéjimy bei vertybiniy nuostaty pagrindus, padéti
mokiniui pasirengti mokytis pagal pagrindinio ugdymo programa;

2.2. ugdyti sveika, aktyvy, savarankiSka, atsakinga, kurybinga, gebant; bendrauti ir
bendradarbiauti zmogy, skatinti mokiniy lygybg ir solidaruma su Zmonémis turinciais skirtingus
gebéjimus, kitokias socialines galimybes nei dauguma.

3. Mokyklos uzdaviniai:

3.1. sukurti ugdymui(si) palanky psichologini klimata bei ugdymo(si) erdve;

3.2. uztikrinti darnia prigimtiniy mokinio galiy plétotg, ugdyti pilietiSkuma, brandinant
tauting bei kultiiring savimong;

3.3. puoseléti individualia bei socialing kultiiring asmens kompetencija, laiduojancia
galimybe sékmingai sprgsti asmeninio, socialinio bei profesinio gyvenimo problemas itin sparc¢ios
kaitos aplinkoje;

3.4. ugdyti pagarba asmens orumui, nuostata asmeninius santykius, bendravima ir
bendradarbiavima demokratinémis priemonémis spresti savitarpio supratimu, tarimosi ir susitarimo
dvasia, taikiai, demokratinémis priemonémis spresti iSkylanc¢ius nesutarimus ir konfliktus;

3.5. plétoti prigimtines asmens galias;

3.6. uztikrinti ugdymo kokybg tobulinant Mokyklos veikla, siejant ugdyma(si) su praktiniu
gyvenimu,

3.7. atskleisti ir plétoti kurybines mokiniy galias, ugdyti mening ir esteting kompetencija,
padéti isitraukti { kultiirini bendruomenés gyvenima, sudaryti salygas dalyvauti popamokin¢je
veikloje;

3.8. sudaryti salygas Mokyklos bendruomenés nariams naudotis biblioteka, interneto rysio
paslaugomis, taip ugdant informacinius, komunikacinius kompiuterinio rastingumo gebéjimus;

4. Mokyklos funkcijos:

4.1. formuoti ir jgyvendinti mokiniy ugdymo turini pagal Svietimo ir mokslo ministerijos
patvirtintus bendruosius arba jos nustatyta tvarka suderintus individualius ugdymo planus ir
bendrasias programas, paisyti savo mokiniy poreikiy jvairovés, derinant ugdymo turini, sitilant ir
taikant skirtingus mokymo(-si) budus ir tempa;



4.2. teikti bendraji pradinj iSsilavinima — suteikti asmeniui dorinés ir socialinés brandos
pradmenis, kulttros, taip pat ir etninés, pagrindus, elementary raStinguma, padéti jam pasirengti
mokytis pagal pagrindinio ugdymo programa;

4.3. teikti specialigja pedagoging pagalba specialiyju poreikiy vaikams, organizuoti
specialiyju poreikiy mokiniy ugdyma;

4.4. organizuoti mokiniy papildomaji ugdyma, integruojant ji su bendruoju lavinimu;

4.5.organizuoti pailgintos darbo dienos grupés veikla;

4.6. atlikti vidini mokyklos audita;

4.7.uztikrinti Mokyklos ir mokinio tévy sudaryty Mokymo sutar¢iy vykdyma

4.8. organizuoti mokiniy maitinima.

V. MOKINIU PRIEMIMAS | MOKYKLA, PEREJIMAS | KITA MOKYKLA IR
PASALINIMAS IS MOKYKLOS

5. MOKINIU PRIEMIMAS | MOKYKLA:

5.1. mokiniai { Mokykla priimami pagal gyvenamaja vieta, savivaldybés nustatytas jos
teritorijos ribas, tévy pageidavimus (praSymus). | Mokykla pirmumo teise priimamas asmuo,
gyvenantis Mokyklos steigéjo Mokyklai priskirtoje aptarnavimo teritorijoje;

5.2. mokiniy priémimas { Mokykla ir iSvykimas 1§ jos forminamas direktoriaus jsakymu;

5.3. mokiniy paskirstymas i klases iforminamas direktoriaus isakymu.

5.4. Mokykla pradeda lankyti fiziSkai ir psichiSkai subrend¢ wvaikai, kuriems tais
kalendoriniais metais sueina 7 metai. Anks¢iau pradéti lankyti vaikai gali tévy praSymu, jei yra
ugdymui subrendg;

5.5. vaiko psiching ir fizing branda nustato medikai ir psichologai, o pasirengimo mokyklai
lygi — pedagogai. Ypatingais atvejais Siuos klausimus sprendZia rajono psichologiné — pedagoginé
tarnyba;

5.6. mokiniai { pirmaja klas¢ priimami tévams (glob¢jams, ripintojams) pateikus praSyma,
vaiko gimimo liudijima ir nustatytos formos pazyma apie vaiko sveikatos buklg.

5.7.1 SuvainiSkio pradinio ugdymo skyriy priimami mokiniai, gyvenantys to skyriaus
aptarnaujamoje teritorijoje.

6. ATVYKUSIU (GRIZUSIU) IS UZSIENIO, NETURINCIU MOKYMOSI PASIEKIMU
AR ISSILAVINIMO DOKUMENTU PRIEMIMAS:

6.1. uzsienyje mokegsis mokinys mokytis pagal pradinio ugdymo programa priimamas
bendra tvarka, o neturintis mokymosi pasiekimy dokumento — Mokyklai ivertinus jo mokymosi
pasiekimus;

6.2. pasiekimy patikrinimas organizuojamas pagal tos klasés, kurioje mokinys nori testi
moksla, ugdymo plano mokomuosius dalykus, mokytojams parengus uzduotis pagal atitinkamos
klasés iSsilavinimo standartus;

6.3. patikrinimo laika, organizavima nustato ir atsakingus asmenis skiria jsakymu Mokyklos
direktorius;

6.4. pvertinus teigiamai pasiekimus, mokiniui leidZiama mokytis. Mokiniy, gavusiy kurio
nors mokomojo dalyko neigiama jvertinima, tolesnio mokymosi klausimus sprendZzia Mokytoju
taryba.

7. SUTARCIU TARP MOKINIU IR MOKYKLOS SUDARYMO TVARKA:

7.1. vaiko priémimas mokytis pagal pradinio ugdymo programa iforminamas Mokymo
sutartimi. Mokymo sutartj sudaro tévai (globg¢jai, riipintojai), veikdami vaiko interesais ir Mokyklos
direktorius. Mokymo sutartyje aptariami Mokyklos ir asmens isipareigojimai, ju nevykdymo
pasekmés, sutarties terminas, jos keitimo, nutraukimo pagrindai ir padariniai.

7.2. abu sutarties egzempliorius pasiraSo Mokyklos direktorius ir praSymo pateikéjas.
Vienas sutarties egzempliorius iteikiamas praSyma pateikusiam asmeniui, sutarties kopija segama i
asmens byla;

7.3. Mokymo sutartis registruojama Mokymo sutar¢iy registracijos knygoje;



7.4. Mokymo sutartis sudaroma iki pirmos mokymosi dienos. Su naujai atvykusiais
mokiniais - atvykimo diena. Svietimo santykiai prasideda nuo mokinio pirmos mokymosi dienos.

8. PEREJIMAS [ KITA MOKYKLA:

8.1. iSvykstan¢iam mokiniui iSduodama pasiekimy jvertinimo pazyma, iSeito mokslo ar jo
baigimo paZyméjimas;

8.2. mokiniui iSvykus i§ Mokyklos, jo asmens byla liecka Mokykloje. Gavus mokyklos,
kurioje mokinys tgsia moksla, praSyma, mokyklai i§siunc¢iamos praSomy dokumenty kopijos arba
pateikiama nustatyto pavyzdzio pazyma apie mokymosi rezultatus.

9. PASALINIMAS IS MOKYKLOS:

9.1.Mokykla, del objektyviy priezas€iy negalinti uZtikrinti mokiniui psichologinés,
specialiosios pedagoginés, specialiosios ar socialinés pedagoginés pagalbos, suderinusi su jo tévais
(globgjais, riipintojais), Pedagogine-psichologine tarnyba bei Vaiky teisiy apsaugos skyriumi, sitilo
jam mokytis kitoje mokykloje;

9.2. mokiniams, paZeidusiems Mokymo sutart;, mokiniy elgesio bei Mokyklos darbo
tvarkos taisykles, taikomos drausminés nuobaudos: pastaba, papeikimas.

VI. MOKYKLOS BENDRUOMENES NARIU TEISES, PAREIGOS IR
ATSAKOMYBE

10. MOKINIU TEISES IR PAREIGOS:

10.1. mokiniai turi teise:

10.1.1. gauti informacija apie Mokyklos teikiamas ugdymo programas ir ugdymo formas;

10.1.2. mokytis pagal savo gebéjimus bei poreikius ir jgyti valstybinius standartus
atitinkant] pradini i$silavinima;

10.1.3. nemokamai naudotis privalomais vadovéliais, mokymo priemonémis ir mokykline
lranga;

10.1.4. turéti dvasiSkai ir fiziSkai saugia ir sveika, mokiniy kravi ir higienos normas
atitinkancia aplinka;

10.1.5. igyti iSsilavinimo standartus atitinkanti pradinj i$silavinima;

10.1.6. gauti informacija apie savo pasiekimy vertinimg ir kita su ugdymu(si) susijusia
informacija;

10.1.7. gauti (specialiyju poreikiy vaikams) reikalinga specialigja, socialiaja pedagoging,
informacing pagalba;

10.1.8. turéti minties, sazings, religijos, Zodzio laisve;

10.1.9. burtis { vaiky ir jaunimo organizacijas, kuriy veikla salygoja doroving, pilieting,
kulttring, fizing bei socialing branda, lavintis saviugdos ir saviraiSkos biireliuose;

10.2. mokiniai privalo:

10.2.1. vykdyti su Mokykla sudarytos sutarties reikalavimus, laikytis Mokyklos darbo
tvarkos ir mokiniy elgesio taisykliy;

10.2.2. stropiai mokytis, gerbti mokytojus ir kitus Mokyklos bendruomenés narius;

10.2.3. atlyginti Mokyklai padarytus materialinius nuostolius pagal Mokyklos darbo tvarkos
taisyklése numatyta tvarka;

10.2.4. vertinti savo elgesj ir prisiimti atsakomybg uz Mokyklos darbo tvarkos ir mokiniy
elgesio taisykliy pazeidimus.

11. TEVU TEISES, PAREIGOS IR ATSAKOMYBE:

11.1. tévai (globéjai) turi teise:

11.1.1. gauti nemokama informacija apie Mokyklos sitiloma ugdymo turini bei jo
organizavimo biidus — saviraiSkos vystymo galimybes, ugdymo(si) salygas;

11.1.2. dalyvauti parenkant (prireikus parinkti) vaikui ugdymo programa ir forma;

11.1.3. gauti informacija apie vaiko mokymasi ir elgesi, sveikatos bikle;

11.1.4. kartu su mokytojais vaiko kélimo i aukStesng klas¢ ar palikimo kurso kartoti
klausimus;



11.1.5. dalyvauti Mokyklos savivaldoje ir jtakoti sprendziant Mokyklos teikiamo ugdymo
turinio, ziniy vertinimo, ugdymo(si) salygu problemas;

11.2. tévai (globéjai) privalo:

11.2.1. sudaryti vaikui sveikas ir saugias gyvenimo ir mokymosi salygas, apsaugoti nuo
smurto, prievartos ir fizinio bei seksualinio i§naudojimo;

11.2.2. uztikrinti, kad vaikas laiku pasitikrinty sveikata, apie jo sveikatos biukl¢ informuoti
Mokykla;

11.2.3. bendradarbiauti su Mokyklos vadovais, mokytojais ir kitais specialistais, teikianciais
specialiaja socialing, pedagoging ir psichologing pagalba, sprendziant vaiko ugdymo(si) klausimus;

11.2.4. parinkti vaikams iki 14 mety dorinio ugdymo (tikybos arba etikos) programa;

11.2.5. padeti vaikams pasirinkti ugdimosi lygj ir papildomo ugdymo(si) krypti;

11.2.6. uztikrinti, kad vaikas mokytysi iki 16 mety. Kontroliuoti ir koreguoti jo mokymasi ir
elgesi;

11.2.7. informuoti Mokykla apie svarbius moksleivio gyvenimo pasikeitimus, turincius itaka
vaiko ugdymui(si) ir sveikatai.

12. MOKYTOJU TEISES IR PAREIGOS:

12.1. mokytojas turi teise:

12.1.1. pasirinkti pedagoginés veiklos biidus ir formas, siiilyti savo individualias programas;

12.1.2. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

12.1.3. atestuotis ir igyti kvalifikacing kategorija pagal mokytoju atestacijos nuostatus;

12.1.4. dirbti psichologiskai, dvasiSkai ir fiziSkai saugioje aplinkoje, turéti higienos
reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipinta darbo vieta;

12.1.5. burtis 1 visuomenines ir profesines organizacijas, saviSvietos, kultlirines grupes,
dalykines ir metodines sekcijas, burelius ir susivienijimus;

12.1.6. teikti sitilymus dél Mokyklos vadovy ir kolegy vadybinés ir pedagoginés veiklos;

12.1.7. dalyvauti Mokyklos savivaldoje;

12.1.8. atostogauti vasarg ir naudotis Vyriausybés nustatytomis lengvatomis;

12.1.9. koreguoti tévy ir kity teiséty atstovy sociokultiirinés aplinkos poveiki mokiniy
ugdymui(si);

12.2. mokytojas privalo:

12.2.1. uztikrinti ugdytiniy sauguma ir geros kokybés ugdyma, gerai pasiruosti pamokoms ir
papildomo ugdymo renginiams ir turiningai juos organizuoti;

12.2.2. ugdyti tvirtas mokiniy dorovines, pilietines, tautines bei patriotines nuostatas,
laiduoti asmenybés galiy plétotg;

12.2.3. laikytis teisiniy norminiy akty, mokytojo etikos normuy ir vidaus tvarka
reglamentuojanciy dokumenty reikalavimuy;

12.2.4. kaupti dalykines, pedagogines ir psichologines Zinias, plésti kultlirini akiraty,
tobulinti kvalifikacija ir nustatyta tvarka atestuotis;

12.2.5. teikti pagalba mokiniams, turintiems ugdymo(si) sunkumy ir specialiyjy ugdymo(si)
poreikiy;

12.2.6. tvarkyti savo pedagoginés veiklos dokumentus;

12.2.7. nuolat informuoti tévus (globéjus) apie juy vaiky ugdymo(si) pasiekimus ir poreikius;

12.2.8. individualizuoti ugdymo turini pagal mokiniy galimybes ir sveikata, laiduoti
i§silavinimo standartus atitinkancius ugdymo(si) rezultatus;

12.2.9. ugdyti mokiniy savarankiskuma, geb¢jima mokytis, bendrauti ir bendradarbiauti,
prisiimti atsakomybg uz savo mokymasi;

12.2.10. ugdymo turiniu ir asmeniniu pavyzdziu ugdyti mokiniy vertybines orientacijas ir
dorines nuostatas;

12.2.11. formuoti mokiniy sveikos gyvensenos, civilinés saugos, saugos darbe ir buityje
igudZius;



12.2.12. itvirtinti mokiniams demokratiSkus tarpusavio santykius, tolerancijos ir reiklumo
sau bei kitiems nuostatas;

12.2.13. analizuoti savo pedagoging veikla, ja tobulinti ir vertinti ugdymo rezultatus;

12.2.14. bendradarbiauti su kolegomis ir Mokyklos vadovais, dalintis darbo patirtimi ir teikti
pasitlymus ugdymo procesui tobulinti.

13. Kity Mokyklos bendruomenés nariy teisés, pareigos ir atsakomybé nurodomi pareigybiu
aprasymuose.

VII. SAVIVALDA

1.MOKYKLOS TARYBA:

15.1. Mokyklos taryba — aukSciausia Mokyklos savivaldos institucija, atstovaujanti
mokiniams, mokytojams, tévams (globéjams, riipintojams) ir vietos bendruomenei;

15.2. Mokyklos taryba sudaro 4 mokytojai, 4 tévai. Bidami Mokyklos tarybos nariais visi
nariai turi vienodas teises. Sprendimai priimami paprasta balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po
lygiai, lemiamas yra tarybos pirmininko balsas.

15.3. tévus 1 Mokyklos taryba renka visuotinis tévy susirinkimas, mokytojus — Mokytoju
taryba 1§ pasitlyty ir pasisitliusiy kandidaty. Mokyklos taryba renkama dvejiems metams, ta pacia
rinkimo tvarka papildant i§éjusius narius;

15.4. Mokyklos tarybos pirmininka renka tarybos nariai. Mokyklos direktorius negali biiti
tarybos pirmininku;

15.5. posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 visy jos nariy. Mokyklos tarybos
nutarimus, kurie prieStarauja Mokyklos veikla reglamentuojantiems dokumentams ar yra priimti
nemotyvuotai, Mokyklos direktorius praSo svarstyti i§ naujo. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai,
lemiamas yra Tarybos pirmininko balsas;

15.6. Mokyklos taryba uz veikla ne reciau kaip karta per metus atsiskaito ja rinkusiems
Mokyklos bendruomenés nariams;

15.7. Mokyklos steigé¢jas, Svietimo priezitra vykdancios institucijos, nustaciusios, kad
Mokyklos tarybos priimti sprendimai prieStarauja ir kitiems Mokyklos veikla reglamentuojantiems
teisés aktams, sitilo Mokyklos tarybai juos svartyti i§ naujo. Mokyklos tarybai atsisakius, gincas
sprendziamas istatymy nustatyta tvarka;

15.8. Mokyklos tarybos nuostatus tvirtina Mokyklos direktorius;

15.9. 1 Mokyklos tarybos posédi gali biti kvieCiami Mokyklos bendruomenés nariai,
organizacijy bei istaigy atstovai be balso teisés;

15.10. Mokyklos taryba privalo rinktis ne re€iau kaip karta per pusmeti. Tarybos posédzio
suSaukima gali inicijuoti ne maziau kaip 1/3 Tarybos nariy, bei iSimtinai Mokyklos direktorius
motyvuotu sprendimu;

15.11. Mokyklos taryba:

15.11.1. nustato Mokyklos veiklos perspektyvas, pagrindines darbo kryptis, aprobuoja
Mokyklos veiklos programa, nuostatus, darbo tvarkos taisykles, ugdymo plana, nustato ugdymo
organizavimo tvarka;

15.11.2. aptaria sitlymus dél vadoveliy uzsakymo, mokiniy Ziniy ir gebéjimy vertinimo
sistemos parinkimo, papildomos veiklos ir renginiy organizavimo;

15.11.3. teikia siilymus Mokyklos direktoriui priimti darbuotojus ir vertinti ju darbo
rezultatus, vertina Mokyklos vadovy veikla, pareiSkia nuomong jiems atestuojantis;

15.11.4. mokytojy tarybos teikimu svarsto mokiniy Salinimo i§ Mokyklos klausimus;

15.11.5. inicijuoja Mokyklos bendruomenés ir visuomenés bendradarbiavima;

15.11.6. skiria atstovus | Mokytoju atestacijos komisija ir vieSo konkurso laisvai
direktoriaus vietai uzimti komisija;

15.11.7. kontroliuoja Mokyklos tiking ir finansing veikla;

15.11.8. gali sustabdyti kity Mokyklos savivaldos institucijy sprendimy jgyvendinima, kol
Jju teisinguma ir teis€tuma iStirs kompetentingos institucijos.

16. MOKYTOJU TARYBA:



16.1. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytoju
profesiniams bei bendriems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro Mokyklos direktorius, visi
Mokykloje dirbantys mokytojai, sveikatos prieziiiros darbuotojai, socialiniai, specialieji pedagogai,
bibliotekininkas ir kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys
darbuotojai. [ posédzius gali buti kvieciami kity savivaldos institucijy atstovai;

16.2. Mokytoju tarybos posédziai Saukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip
pat ne reciau kaip vieng karta per pusmeti. Prireikus gali biiti suSauktas neeilinis Mokytojy tarybos
posédis;

16.3. Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktorius. Mokytoju tarybos sekretoriy renka
Mokytojy tarybos nariai,

16.4. posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip 2/3 tuo metu dirbanciy
tarybos nariy. Nutarimai priimami dalyvaujanciy balsy dauguma;

16.5. Mokytojy taryba:

16.5.1. aptaria praktinius Svietimo reformos jgyvendinimo klausimus, svarsto mokiniy
ugdymo rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo biidus;

16.5.2. diskutuoja d¢l Mokyklos veiklos programos, aptaria ugdymo plany, bendryu
ugdymo programy jgyvendinimo ir bendrojo i$silavinimo standarty pasiekimo klausimus;

16.5.3. aptaria mokiniy sveikatos, saugos darbe, mokymosi, poilsio ir mitybos klausimus;

16.5.4. nustato bendra mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo informacijos rinkimo,
fiksavimo bei panaudojimo tvarka.

17. Mokykloje veikia klasiy tévy komitetai, kuriuos kiekvieny mokslo mety pradzioje klasés
mokiniy tévai renka balsy dauguma savo susirinkime. Klasiy tévy komitetai kartu su klasés
auklétojais planuoja klasés tévy susirinkimus ir padeda klasés auklétojams sprgsti iSkilusias
problemas.

18. Tévy (globeju, riipintojuy) savivaldos institucijy nuostatus tvirtina Mokyklos direktorius.

VIII. VALDYMAS

19. Mokyklai vadovauja direktorius. Mokyklos direktoriy skiria Mokyklos steigéjas,
vadovaudamasi Svietimo ir mokslo ministerijos nustatytais kvalifikaciniais reikalavimais
pretendentams ir vieSo konkurso organizavimo tvarka.

20. Mokyklos direktoriaus funkcijos:

21.1. vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metinés veiklos programos, Mokyklos
Svietimo programy rengimuli, jas tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

21.2. kuria sveika, saugia, uzkertancia kelia bet kokioms prievartos ir smurto apraiSkoms bei
zalingiems jprociams Mokykloje aplinka ;

21.3. inicijuoja darbuotojy pareigybiy apraSymy rengima ir juos tvirtina;

21.4. organizuoja ugdymo procesa;

21.5. sudaro specialiojo ugdymo komisija, ripinasi specialiosios pedagoginés psichologinés
pagalbos teikimu skirtingy poreikiy mokiniams;

21.6. uztikrina, kad Mokyklos vykdomos ugdymo programos biity aukstos kokybés;

21.7. inicijuoja Mokyklos darbo tvarkos taisykliy, mokiniy paZangos ir pasiekimy
vertinimo, mokiniy elgesio vertinimo, skatinimo ir nuobaudy sistemy kiirima, svarstyma, teikia
Mokyklos tarybai aprobuoti, priziiiri jy vykdyma;

21.8. rupinasi palankaus mikroklimato ugdymui ir darbui kiirimu, puoselé¢ja demokratinius
Mokyklos bendruomenés santykius, uztikrina skaidry sprendimuy priémima, bendruomenés
informavima;

21.9. uztikrina mokytojo etikos normy laikymasi Mokykloje, kontroliuoja, kad Mokyklos
aplinkoje nebtity vartojami alkoholiniai gérimai, narkotinés ir psichotropinés medziagos, kuria
sveika, saugia aplinka, uzkertancia kelia bet kokioms prievartos bei smurto apraisSkoms Mokykloje;

21.10. stebi, analizuoja ir vertina Mokyklos veikla ir jos rezultatus, valdymo istekliy bukle,
inicijuoja Mokyklos vidaus audito vykdyma ir jam vadovauja;



21.11. riipinasi pedagoginio ir nepedagoginio personalo kvalifikacijos tobulinimu, sudaro
salygas atestuotis;

21.12. plétoja bendradarbiavima su mokiniy tévais (vaiky globéjais), ripinasi ju Svietimu,

21.13. nustatyta tvarka su tévais (glob¢jais) sudaro Mokymo sutartis, prizitri juy laikymasi;

21.14. atstovauja Mokyklai kitose institucijose, Salyse;

21.15. nustatyta tvarka rengia ir skelbia informacija apie Mokyklos vykdomas programas,
priemimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija, Mokyklos vidaus audito rezultatus,
Mokyklos bendruomeneés tradicijas, Mokyklos pasiekimus ir pan.;

21.16. palaiko rySius su Vaiky teisiy apsaugos tarnyba, vietos bendruomene, Svietimo
valdymo institucijomis, (vairiomis organizacijomis, rémeéjais ir pan., ripinasi tarptautiniais
Mokyklos rysiais;

21.17. atlieka Mokyklos steig¢jo priskirtas funkcijas, itvirtintas Mokyklos nuostatuose ir
pareigybés apraSyme.

22. Mokyklos direktorius atsako:

23.1. uz Mokyklos veiklos rezultatus;

23.2. uz Mokyklos veiklos organizavima vadovaujantis Mokyklos nuostatais ir kitais
Mokyklos veikla reglamentuojanciais norminiais dokumentais;

23.3. uz Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos programy, Mokyklos Svietimo
programy parengima ir tvirtinima;

23.4. uz darbo santykiy su mokytojais, kitais ugdymo procese dalyvaujanciais asmenimis
bei nepedagoginiu personalu reglamentavima istatymy nustatyta tvarka, ju pareigybiy apraSymuy
tvirtinima;

23.5. uz demokratinio Mokyklos valdymo, bendradarbiavimu pagristy santykiy, Mokytojo
etikos normy laikymosi, skaidriai priimamy sprendimy, bendruomenés nariy informavimo,
pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinio tobul¢jimo, sveikos, saugios, uzkertancios kelia
bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms bei Zalingiems {proc¢iams aplinkos uZtikrinima.

24. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

24.1. organizuoja ugdymo plano sudaryma ir jgyvendinima, bendryju programu
individualizavima ir jgyvendinima, pamoky ir papildomojo ugdymo tvarkarasciy sudaryma;

24.2. vadovauja gabiyjy vaiky ugdymo programuy igyvendinimui;

24.3. vadovauja nejgaliy vaiky integravimo(si) programy jgyvendinimui, organizuoja
Specialiojo ugdymo komisijos darba;
dokumentai;

24.5. stebi ugdymo procesa ir vertina ugdymo rezultatus.

24.6. skatina mokytojus bendradarbiauti individualizuojant ir integruojant ugdymo turini,
pasirenkant mokymo metodus, atliekant projektinius darbus, tobulinti kvalifikacija, atestuotis;

24.7. organizuoja iSsilavinimo paZymeéjimy iSdavima;

24.8. tvarko mokiniy ir Mokyklos baigimo dokumenty, mokymosi pasiekimy, iSsilavinimo,
pazymeéjimy apskaita;

249. vykdo mokiniy teisés paZeidimy prevencija, informuoja tévus (globéjus),
suinteresuotas institucijas apie vengiancius Mokykla lankyti mokinius, istatymu nustatyta tvarka
taiko poveikio priemones;

24.10. imasi priemoniy, kad laiku biity suteikta pagalba mokiniui, kurio atzvilgiu buvo
taikytas smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobiidZio i$naudojimas, ir apie tai informuoja
suinteresuotas institucijas;

24.11. organizuoja tévy (globéjy) Svietima;

24.12. vykdo kitas pareigybés apraSe numatytas funkcijas.

25. Nesant direktoriaus pavaduotojui ugdymui (etatui) visas Mokyklos valdymo funkcijas
atlieka Mokyklos direktorius.



IX. PRIEMIMAS | DARBA IR DARBO APMOKEJIMAS

26. Mokyklos direktoriy skiria steigéjas vadovaudamasis Svietimo ir mokslo ministerijos
nustatytais kvalifikaciniais reikalavimais pretendentams ir vieSo konkurso organizavimo tvarka.

27. Mokyklos direktorius atviro konkurso biidu pareigoms skiriamas neterminuotai ir i§ jy
atleidziamas teisés akty nustatyta tvarka.

28. Mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius asmenis bei nepedagogini personala
nustatyta tvarka skiria ir atleidzia Mokyklos direktorius.

29. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui, mokytojuy, pagalbos mokiniui
specialisty ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy darbuotoju darbo apmokéjimo tvarka nustato
Vyriausybé:

29.1. Mokyklos vadovo, jo pavaduotojo ugdymui pareiginé alga priklauso nuo i$silavinimo,
pedagoginio darbo stazo, vadybinés kvalifikacines kategorijos ir veiklos sudétingumo;

29.2. mokytojo, pagalbos mokiniui specialisto pareiginé alga priklauso nuo iSsilavinimo,
pedagoginio darbo stazo, kvalifikacinés kategorijos, veiklos sudétingumo.

X. ATESTACIJA. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

30. Mokyklos vadovo, jo pavaduotojy ugdymui atestacijos tvarka reglamentuoja Mokykly
vadovy atestacijos nuostatai. Atestacija, vadovaudamasi Siais nuostatais, vykdo rajono mokykly
vadovy atestacijos komisija.

31. Mokytoju atestacijos tvarka reglamentuoja Mokytoju atestacijos nuostatai. Atestacija,
vadovaudamasi Siais nuostatais, vykdo Mokyklos mokytoju atestaciné komisija.

32. Atestuoti mokytojai turi nuolat tobulinti savo dalyking ir metoding kvalifikacija,
dalyvaudami mokytoju kvalifikacijos tobulinimo institucijy organizuojamuose kursuose ir
seminaruose ne maziau kaip 25 dienos (150 val.) per 5 metus bei skleisdami savo pedagoginio
darbo patirty, atitinkancia jgytos kvalifikacinés kategorijos reikalavimus.

XI. ISSILAVINIMO, PASIEKIMU PAZYMEJIMU
ISDAVIMAS

33. Iisilavinimo ir pasiekimy pazyméjimai isduodami Svietimo ir mokslo ministerijos
nustatyta tvarka.

34. Uz pazyméjimu blanky uzsakyma, apsiriipinima, saugojima, atsiskaityma uz panaudotus
blankus atsako Mokyklos direktorius arba jsakymu paskirtas asmuo (direktoriaus pavaduotojas
ugdymui).

35. Pazym¢jimy iSraSyma organizuoja klasiy auklétojai. Klasiy auklétojai atsako uz {rasy
teisinguma.

36. Uz pazyméjimy apskaitos knygos tvarkyma atsakingas direktorius arba direktoriaus
1sakymu paskirtas asmuo (direktoriaus pavaduotojas ugdymui).

XII. MOKYKLOS RYSIAI

37. Mokykla bendradarbiauja su jos veikla susijusiais juridiniais ir fiziniais asmenimis
(Svietimo, sveikatos, kulttros, sporto, teisésaugos, vaiky teisiy apsaugos, mokslo, studijy
institucijomis ir t.t.).

38. Mokykla gali dalyvauti Salies ir tarptautinése programose ir projektuose, tarptautinése
organizacijose, organizuoti bendrus renginius su kitomis mokyklomis, vietos bendruomene ir kt.



XIIL. MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

39. Svietimo stebésena Mokykla vykdo pagal §vietimo ir mokslo ministro patvirtintus
Svietimo stebésenos rodiklius ir jo nustatyta tvarka.

40. Vidaus audito vykdyma inicijuoja Mokyklos direktorius.

41. Mokyklos veiklos prieziiirag pagal Svietimo ir mokslo ministro patvirtintus Mokyklos
veiklos priezitiros nuostatus ir nustatyta mokyklos vadybinés ir pedagoginés veiklos iSorinio audito
metodika atlieka specialiai tai sriciai skirti ekspertai.

42. Valstybing Mokyklos veiklos prieziira vykdo Svietimo ir mokslo ministerijos ir
Panevézio apskrities virSininko administracijos valstybinés Svietimo prieziiros tarnyba pagal
Valstybinés Svietimo prieZitiros nuostatus.

43. Mokyklos finansinés veiklos kontrolg atlieka Rokiskio r. savivaldybés administracijos
kontrolieriaus tarnyba, Vidaus audito skyrius bei kitos istatymu nustatytos institucijos.

XIV. TURTAS, LESU SALTINIAI IR JU NAUDOJIMAS

44. Mokykla yra paramos ir labdaros gavéjas. Mokykla patikéjimo teise valdo, naudojasi ir
istatymy nustatyta tvarka disponuoja priskirtu pastatu, finansiniais iStekliais, inventoriumi, beri
ugdymo priemonémis.

45. LéSy saltiniai:

45.1. savivaldybés biudzetas;

45.2. 1éSos gaunamos uz teikiamas paslaugas (savarankiskas mokymasis, patalpy, transporto

nuoma, kopijavimo paslaugos, kursy, seminary organizavimas ir kt.);

45.3. 1¢éS0s, gautos jvairiy projekty vykdymui;

45.4. gauta parama (fiziniy ir juridiniy asmeny parama ir labdara);

45.5. kitos 1éSos.

XV.NUOSTATU TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

46. Su Mokyklos taryba suderinti nuostatai, ju pakeitimai ar papildymai teikiami Mokyklos
steig€jui tvirtinti.

47. Nuostatai kei¢iami ir papildomi pasikeitus bendriesiems reikalavimams nuostatams,
Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos tarybos iniciatyva. Nauja nuostaty redakcija arba pataisas
tvirtina steigéjas.

XVI. DOKUMENTU VALDYMAS IR SAUGOJIMAS

48. Mokyklos dokumenty saugojima ir valdyma reglamentuoja Lietuvos Respublikos
archyvy istatymas (Zin., 1995, Nr. 107-2389; 2004, Nr. 57-1982), RaStvedybos taisykles,
patvirtintos Lietuvos archyvy departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio
direktoriaus 2001 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 88 (Zin., 2002, Nr. 5-211), Dokumenty rengimo
ir {forminimo taisyklés, patvirtintos Lietuvos archyvy departamento prie Lietuvos Respublikos
Vyriausybés generalinio direktoriaus 2001 m. kovo 30 d. jsakymu Nr. 19 (Zin., 2001, Nr. 30-1009),
Bendrojo lavinimo mokykly pavyzdiné byly nomenklatiira, patvirtinta Svietimo ir mokslo ministro
1999 m. liepos 20 d. jsakymu Nr. 924 (Zin., 1999, Nr. 65-2101).

XVII. MOKYKLOS REGISTRAVIMAS

49. Mokykla registruojama Juridiniy asmeny Civilinio kodekso ir Juridiniy asmeny registro
nuostaty nustatyta tvarka.



XVIII. MOKYKLOS PABAIGA IR PERTVARKYMAS

50. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma vadovaujantis Civiliniu
kodeksu ir Svietimo jstatymu.

51. Mokykla reorganizuojant, likviduojant ar pertvarkant steigéjas turi uztikrinti, kad bty
vykdyti visi Mokymo sutartyje numatyti jos isipareigojimai mokiniams.

52. Mokyklos steigejas apie Mokyklos reorganizavima, likvidavima ar pertvarkyma pranesa
kiekvieno mokinio tévui (glob¢jui) ne véliau kaip pries tris ménesius iki Mokyklos reorganizavimo,
likvidavimo ar pertvarkymo pradzios.

XIX. NUOSTATU J[FORMINIMAS

53. Nuostatai, jy pakeitimai ir papildymai {forminami vadovaujantis Dokumenty rengimo ir
tforminimo taisyklémis, visi lapai sunumeruojami.




