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PATVIRTINTA

Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
2009 m. gruodzio 30 d.

sprendimu Nr. TS-14.247

DEL ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES VIESUJU ISTAIGU, KURIU SAVININKE
YRA SAVIVALDYBE, VIDAUS KONTROLES TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis vieSyjy jstaigy vidaus kontrolés tvarkos aprasas reglamentuoja Rokiskio rajono
savivaldybés viesujy istaigu, kuriy savininké yra savivaldybé, vidaus kontrolés tvarka.

2. Viesyju istaigy vidaus kontrolé — tai nustatyta visy kontrolés risiy sistema, kuria
siekiama uztikrinti istaigy veiklos teisétuma, ekonomisSkuma, efektyvuma, rezultatyvuma ir
skaidruma, strateginiuy tiksly ar kity veiklos plany jgyvendinima, turto apsauga, informacijos ir
ataskaity patikimuma ir iSsamuma, sutartiniy ir kity isipareigojimy tretiesiems asmenims laikymasi
ir su tuo susijusiy rizikos veiksniy valdyma.

3. VieSuyju istaigy, kuriy savininké yra savivaldybé(toliau — istaiga), vidaus kontrolés
pagrindiniai tikslai yra uztikrinti, kad:

3.1. istaigos veikla buty vykdoma istatymu, kity teisés akty nustatyta tvarka pagal
strateginius arba kitus veiklos planus, programas bei procediiras;

3.2. istaigy darbuotojy veiksmai ir elgesys atitikty teisés akty reikalavimus;

3.3. valstybés ir savivaldybés turtas bei isipareigojimai tretiesiems asmenims bty
apsaugoti nuo sukciavimo, i§§vaistymo, pasisavinimo, neteiséto valdymo, ar kity neteiséty veiky;

3.4. istaiga, vykdydama veikla, laikytysi patikimo finansy valdymo principy;

3.5. informacija apie istaigos finansing ir kita veikla biity teisinga ir pateikiama laiku,
teisés akty nustatyta tvarka.

4. Vidaus kontrolés sistema jstaigoje kuriama ir palaikoma atsizvelgiant i jos veiklos
ypatumus, teisés aktus bei kitus dokumentus, reglamentuojancius jos veikla.

5. Istaigos vadovas privalo nustatyti vidaus kontrolés procediras, atsizvelgdamas i
vidaus kontrolés tiksla, veiklos rizika, vidaus kontrolés pastovuma bei jos atlikimo sanaudas,
apskaitos ir informacing sistema, turto apsaugos biiklg ir kitus vidaus kontrolés kriterijus.

6. Vidaus kontrolés biidai- priemoneés, leidziancios surinkti informacija apie istaigos
darbuotojy veikla, triikumus bei problemas ir sudarancios prielaidas istaigy vadovams reaguoti ir
daryti jtaka istaigos veiklai, sprendziant iskilusias problemas.

I1. VIDAUS KONTROLES VEIKIMAS

7. Vidaus kontrolé yra suprantama, kaip procesas, kuri itakoja istaigos vadovas ir kiti
istaigos darbuotojai, ir turi biiti organizuojama taip, kad uztikrinty:

7.1. valdymo ir veiklos organizavimo efektyvuma;

7.2. istaigos vidaus taisykliy laikymasi;

7.3. istaigos veiklos atitikima [staigos strategijai;

7.4. efektyvias priemones nuostoliams, atsirandantiems dél nukrypimy nuo normuy,
apgauliy, vagysciy, nustatyti bei sumazinti iki minimumo;

7.5. galimybe istaigos darbuotojams, vykdant savo pareigas, nustatyti, jvertinti, stebéti
ir kontroliuoti rizika, su kuria susiduria istaiga;

7.6. klaidy ir dokumenty klastojimo prevencija, iSsiaiSkinima ir pasalinima;

7.7. istaigos paslaugy atlikimo ir ju itraukimo i apskaita teisinguma bei apskaitos
iSsamuma;

7.8. teisingos finansinés informacijos paruoSima ir pateikima laiku.

8. Istaigos dalininkai ir vadovas, kurdamas bei plétodamas veiksminga vidaus kontrolés
sistema, turi atsizvelgti {:

8.1. atliekamy paslaugy pobudi, ivairove, masta;



8.2. rizika, susijusig su atlieckamomis paslaugomis;

8.3. tai, ar biitina kontroliuoti tam tikras paslaugas;

8.4. istaigos informaciniy technologiju lygi ir ju naudojimo masta.

9. Vidaus kontrolés sistema sudaro keturi tarpusavyje susij¢ elementai:

9.1. vadovavimas istaigos vidaus kontrolei ir kontrolés kultira:

9.1.1. istaigos vadovas yra atsakingas uZz istaigos dalininky strategijos igyvendinima;
organizacinés struktliros, aiSkiai nustatancios istaigos darbuotoju teises, pareigas ir atsakomybe,
sukiirima, palaikyma ir uztikrinima, kad tos pareigos biity atlickamos; veiksminga vidaus kontrolés
sistemos funkcionavima istaigoje;

9.1.2. jistaigos vadovas turi uztikrinti, kad istaigos darbuotojai turéty tinkama
kvalifikacija, pakankamai patirties ir reikiamy igidziy savo pareigoms atlikti; sudaryti salygas
istaigos darbuotojams kelti kvalifikacija, mokytis;

9.2 vidaus kontrolés procediiros ir darbuotojy funkcijy atskyrimas:

9.2.1. istaigos vykdomos visos veiklos sritys turi biiti reglamentuotos (nuostatai, tvarkos,
taisyklés, istatymai, isakymai ir kt.); tinkamas funkcijy paskirstymas darbuotojams(uztikrinant, kad
turi pakankamai galimybiuy atlikti savo pareigas) nurodomas pavaldumas, atskaitomumas
(pareiginiai nuostatai); darbuotoju funkcijy vykdymo prieziiira;

9.2.2. igaliojimy suteikimas jstaigos darbuotojams tam tikry operacijy vykdymui;

9.2.3. tinkamas darbuotojy funkciju atskyrimas (turi biiti vengiama interesy konflikty);

9.2.4. dokumenty ir duomeny bazés valdymas —nustatyti duomeny srauty ir informacijos
perdavimo, kaupimo ir naudojimosi tvarka; dokumenty rengimo, derinimo, vizavimo tvarka;

9.3. informacija ir jos perdavimas:

9.3.1. wuztikrinti, kad vidaus kontrolés sistema garantuoty patikimos ir tinkamos
informacijos, turincios itakos sprendimy priémimui, pateikima laiku ir tinkama forma;

9.3.2. kompiuteriniy sistemy prieziiira, siekiant uztikrinti tinkama ir nenutrukstama ju
darba, informacijos iSsaugojimas ir atkiirimas, programinés jrangos kirimas, tobulinimas ir
isisavinimas, duomeny apsauga, vartotojy instrukcijos;

9.3.3. istaigos organizaciné struktiira turi uztikrinti tinkama informacijos perdavima
Istaigos viduje:

9.3.3.1. 18 apacios 1 virSy - istaigos dalininkai ir vadovas informuojami apie istaigos
veiklos rezultatus;

9.3.3.2.1i§ virSaus | apacia - informacija apie istaigos strategija, tikslus, laukiamus
rezultatus perduodama istaigos darbuotojams;

9.4. vidaus kontrolés sistemos vertinimas ir tritkumy Salinimas:

9.4.1. istaigos darbuotojai, vykdydami savo pareigas, apie vidaus kontrolés sistemos
trakumus, su kuria susiduria istaiga, ar pazeidimus turi nedelsdami pranesti istaigos vadovui, kuris
nedelsdamas turi imtis veiksmingy priemoniy Siems trilkumams ar pazeidimams pasalinti.

9.4.2. direktorius turi uztikrinti, kad istaigos vidaus kontrolés sistemos efektyvumas biity
vertinamas nuolat - jstaigos darbuotojams atliekant savo pareigas; vidaus kontrolés sistemos
efektyvumo vertinima gali atlikti auditoriai;

9.4.3. direktorius turi informuoti jstaigos dalininkus apie auditoriy rekomendacijas ir
pasitilymus d¢l istaigos vidaus kontrolés organizavimo ir apie tai, kaip { juos buvo atsizvelgta.

10. Finansy kontrolés, kaip vidaus kontrolés sistemos dalies, tikslas — uZztikrinti, kad
istaigos valdomas, naudojamas, saugomas bei disponuojamas turtas atitikty teis€tumo bei patikimo
finansy valdymo principus.

11. Istaigos vadovas, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vidaus kontrolés ir vidaus
audito istatymo nuostatomis bei Lietuvos Respublikos finansy ministro jsakymu patvirtintais
patvirtina istaigos finansy kontrolés taisykles.

12. Istaigos finansy kontrolés taisyklés - tai jstaigos vadovo patvirtintas vidaus
dokumentas, reglamentuojantis finansy kontrolés organizavima istaigoje ir darbuotojy, atlickanciy
finansy kontrolg, pareigas ir atsakomybe.



13. Vidaus kontrolé néra tam tikras pridétinis dalykas prie istaigos veiklos, o turi biiti
integruojama 1 istaigos veikla. Tokiu atveju ji tampa esminiy valdymo procesy — planavimo,
atlikimo ir stebésenos — dalis.

14. VieSyjy istaigy vidaus kontrolés budai:

14.1. nuolatiné stebésena, analizuojant ataskaitas, gaunamas pagal vidinio
atskaitingumo tvarka, nagrin¢jant asmeny skundus, praneSimus ir prasymus, tikrinant priimty
sprendimy teisétuma, vertinant duomeny tvarkyma registruose, analizuojant ziniasklaidos
priemonése teikiama informacija ir sociologiniy apklausy duomenis;

14.2. pasirinktiné kontrol¢, kai jos patikrinimas atlieckamas vietoje, reaguojant i rizikos
veiksnius arba prevenciniais tikslais;

14.3. finansinés atskaitomybés, biudzeto projekto sudarymo pagristumo ir teisingumo,
biudzeto (programos samatos) sudarymo ir vykdymo vertinimas;

14.4. vidaus audito rezultaty analizé bei kity institucijy, turinéiy teis¢ kontroliuoti
vieSosios istaigos veikla, informacijos vertinimas;

14.5. pasitarimy ir iSklausymy metu gaunamos informacijos vertinimas;

14.6. kiti budai, reikalingi nustatytiems istaigos vidaus kontrolés tikslams pasiekti,
atsizvelgiant i istaigos veiklos sriti reglamentuojanciy istatymuy, kity teisés akty nustatytus
reikalavimus.

II1. ISTAIGOS VADOVO PAREIGOS IR KOMPETENCIJA

15. Istaigos vadovas:

15.1. yra atsakingas uz efektyvios vidaus kontrolés, iskaitant finansu kontrole,
sukiirima, jos veikima bei tobulinima;

15.2. diegdamas vidaus kontrolg, iskaitant finansuy kontrolg, atsizvelgia | Sios tvarkos
aprasSe nurodytus tikslus;

15.3. uztikrina, kad, kuriant vidaus kontrolés sistema istaigoje, biity atsizvelgta | teisés
akty, istaigos veiklos plany, procediry, darbo reglamenty (vidaus darbo tvarkos taisykliy), sutarciuy
laikymasi, veiklos ir finansinés informacijos patikimuma, veiklos veiksminguma, turto apsauga;

15.4. paskiria darbuotojus, atsakingus uz finansy kontrolés vykdyma;

15.5. kiekvienais metais iki balandzio 1 d. teikia ataskaita Rokiskio rajono savivaldybés
administracijos Finansy skyriui apie finansy kontrolés bukle istaigoje (LR finansy ministro 2004 m.
sausio 7 d. jsakymas Nr. 1K-004);

15.6. priima sprendima dé¢l audito ataskaitoje pateikty rekomendacijy igyvendinimo ir
uztikrina, kad priimtas sprendimas dél audito ataskaitoje pateikty rekomendacijy biity igyvendintas
ne veéliau kaip per Siame sprendime nurodytus rekomendacijy igyvendinimo terminus.

15.7 savininkui pareikalavus, pateikia visa informacija apie vidaus kontrolés tvarkos
igyvendinima istaigoje.

IV. TVARKOS JGYVENDINIMO PRIEZIURA IR KONTROLE
16. Uz tvarkos igyvendinima atsakingi vieSuyju istaigy vadovai.
17. Tvarkos jgyvendinimo prieziira ir vidaus audita atlicka Rokiskio rajono
savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius, iSorés audita — Rokiskio rajono
savivaldybés Kontrolés ir audito tarnyba.




