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Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
2013 m. balandzio 26 d. sprendimu Nr. TS-6.104

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ROKISKIO AUTOBUSU PARKO
2012 METU DIREKTORIAUS VEIKLOS ATASKAITA

BENDRI DUOMENYS

Uzdaroji akciné bendrové Rokiskio autobusy parkas jsteigta 1991 m. gruodzio 19 d.

Bendrovés jstatinis kapitalas- 1674500 Lt; jstatinis kapitalas padalytas ; 16745 paprastas
vardines 100 (vieno Simto) lity nominalios vertés akcijas. Kapitalas suformuotas visiskai.

Vienintelis bendrovés akcininkas - Rokiskio rajono savivaldybé.

Bendrovés kolegialus valdymo organas — valdyba, susidedanti i§ septyniy nariy.

Per 2012 metus jvyko astuoni valdybos posédziai, svarstyta bendrovés iikinés veiklos,
ilgalaikio turto nuraSymo, vietiniy marSruty pakeitimo vasaros laikotarpiui, komandiruociy,
autobusy stoties atnaujinimo klausimai.

Bendrovés vadovas — Valentinas Repcys.

Bendrovés vyr. finansininké — Jané¢ Gégzniené.

BENDROVES TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Bendrovés tikslas yra teikti visuomenei biitinas kokybiskas keleiviy vezimo autobusais
paslaugas.

Bendrovés tikslai jgyvendinami vykdant §iuos uzdavinius: keleiviy aptarnavimo kokybés
gerinimas, visuomenei biitiny marSruty aptarnavimas, sgnaudy mazinimas, transporto priemoniy
atnaujinimas, dalyvavimas atnaujinimo programose, nuolatiné autobusy marSruty analizé,
tvarkara$¢iy koregavimas, atsizvelgiant j keleiviy pageidavimus ir srautus, biliety pardavimo
sistemos jdiegimas (galimybe keleiviui jsigyti bilietg internetu, atsiskaityti mokéjimo kortele).

PAGRINDINES UKINES VEIKLOS KRYPTYS IR VEIKLOS APIBUDINIMAS

Pagrindinés bendrovés veiklos kryptys:

- keleiviy vezimas autobusais vietinio (miesto ir priemies¢io) ir tolimojo reguliaraus
susisiekimo keliy transporto marSrutais, kai keleiviai veZami nustatytu daZznumu ir marSrutais,
kelionés metu paimant ir iSleidZiant keleivius tam tikslui nustatytose stotelése, laikantis i§ anksto
nustatyty tvarkara$ciy ir tarify;

- 1§ anksto sudarytos keleiviy grupiy vezimas uzsakomaisiais reisais;

- siunty gabenimas;

- biliety pardavimas;

- bagaZo saugojimas;

- reklaminiy ploty ir patalpy nuoma.

Veiklos vykdymui bendrove turi:

- Europos Bendrijos tarptautinio keleiviy veZimo samdos pagrindais ir uz atlygj tolimojo ir
miesto susisiekimo autobusais licencijg Nr.6008577;

- keliy transporto licencija Nr.006323 vezti keleivius tolimojo susisiekimo autobusais
Lietuvos teritorijoje;

- keliy transporto veiklos licencija Nr.8 vezti keleivius vietinio (miesto ir priemiestinio)
susisiekimo marsrutais.

Bendrové yra Nacionalinés vezéjy asociacijos ,Linava“ tikrasis narys ir dalyvauja jos
veikloje.

Aptarnaujami reguliaraus susisiekimo autobusais marsrutai:



- vietinio susisiekimo - 37, i$ jy:

- miesto- 3;

- priemiesCio- 34,

- tolimojo susisiekimo- 9.

Bendras marsruty ilgis (viena kryptimi- 2926 km).

Per 2012 metus autobusai nuvaziavo 2575 tukst. km, i§ jy- 743 tikst. km vietinio
susisiekimo marsSrutuose.

Per 2012 metus pervezta 1179 tukst. keleiviy. Mokslo metais kasdien vezama apie 1,5

tikst. mokiniy.

Atskiromis savaités dienomis iSvyksta autobusy:

Savaités dienos ISvykstanc¢iy autobusy skaicius (vnt.)
Mieste Priemiestyje Tarpmiestyje

Pirmadienis 2 20 15
Antradienis 2 20 14
Treciadienis 2 20 14
Ketvirtadienis 2 20 14
Penktadienis 2 20 15
Sestadienis 2 8 15
Sekmadienis 1 3 12

Siekiant mazinti sgnaudas dalis autobusy, aptarnaujanciy priemies¢io marsSrutus, kuriy
1Svykimas yra ne i§ RokiSkio AS, laikomi senitinijose:

- Pandélyje - 4 autobusai;

- Obeliuose — 2 autobusai;

- Juzintuose — 1 autobusas;

- Duokiskyje — 1 autobusas.

Bendrovéje yra autobusy remontui ir techniniam aptarnavimui reikalinga gamybiné bazé.
Per bendrovés gyvavimo metus parengti kvalifikuoti specialistai, sukaupta nemaza darbo patirtis
automobiliy techninio aptarnavimo ir remonto srityje. Todél bendrovéje atlickama didzioji dalis
reikalingy bendrovei priklausan¢iy autobusy ir kity transporto priemoniy techninio aptarnavimo ir
remonto darby. Per 2012 metus:

- atlikta techniniy aptarnavimy (TA — 1: tepimas, oro sistemos priezitra kiti smulkis
priezitros darbai)- 336 vnt.;

- atlikta techniniy aptarnavimy (TA — 2: stabdZziy ir vaziuoklés profilaktiniai darbai, tepaly
keitimas, salono ir bagaziniy priezitira)- 65 vnt.;

- suremontuota varikliy- 7 vnt.;

- suremontuota pavary déziy- 2 vnt.;

- suremontuota kity mazgy (kébulo aukscio reguliatoriai; stabdziy kranai, voztuvai, svirtys;
sankabos cilindrai; energoakumuliatoriai), i§ viso apie 160 vnt.

PAGRINDINIAI VEIKLOS RODIKLIAI
Bendrovés turtg sudaro 1037256 Lt vertés ilgalaikis nematerialus ir materialus turtas ir

1204144 Lt vertés trumpalaikis turtas.
Ilgalaik] materialy turtg sudaro:

Eil. | llgalaikis materialus turtas Isigijimo Nusidévéjimas Nusidévéjimo
Nr. savikaina (Lt) (Lt) proc.

1. | Zemé 217959

2. Pastatai, statiniai ir jrenginiai | 1890445 1369722 72
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3. Transporto priemonés 3299654 3013519 91
4. Kiti jrengimai 305646 293761 96
I§ viso 5713704 467702 82

Bendrové per ataskaitinius metus jsigijo ilgalaikio materialiojo turto uz 13105 Lt. Tai yra
kompiuterinis kasos aparatas ir naudotas autobusas MBO303. Nura$¢ susidévéjusj nebetinkama
naudoti turtag: du autobusus, automasSing MAZ 5551, jrengimy ir inventoriaus, kuriy jsigijimo
savikaina - 273999 Lt, likutiné verté - 31 Lt.

Bendros pajamos per ataskaitinj laikotarpj sudaré 5383 tukst. Lt.

Bendrosios pajamos, palyginti su 2011 metais, padidéjo 4 procentais, tai sudaro 210 tukst.
Lt.

Pajamos i$ keleiviy vezimo reguliariaisiais autobusy marsrutais — 5196 tikst. Lt (96,5 proc.
bendry pajamy), i$ jy:

- mieste - 341 tiukst. Lt (6 proc.);

- priemiestyje - 1284 tukst. Lt (24 proc.);

- tarpmiestyje - 3571 tukst. Lt (66.5 proc.);

Pajamos i$ uzsakomyjy reisy - 81 tukst Lt (1,5 proc. bendry pajamy).

Pajamos i$ siunty vezimo - 49 tikst. Lt (0,9 proc. bendry pajamy).

Pajamos 18 kitos veiklos — 57 tiikst. Lt (1,1 proc. bendry pajamy).

Pajamy 18 keleiviy veZimo reguliariaisiais autobusy marSrutais sandara:

Pajamos (tiikst. Lt be PVM)

IS viso Mieste Priemiestyje Tarpmiestyje
Gryni pinigai is keleiviy uz 2863 137 184 2542
parduotus bilietus (55 proc.) (40 proc.) (14 proc.) (71 proc.)
Kompensacijos uz keleiviams | 1106 63 69 974
suteiktas lengvatas (21 proc.) (18 proc.) (5 proc.) (27 proc.)
Kompensacijos uzZ mokiniy 1227 141 1031 95
vezimag (24 proc.) (42 proc.) (81 proc.) (2 proc.)
IS viso: 5196 341 1284 3571

(100 proc.) (100 proc.) (100 proc.) (100 proc.)

Bendrovés sanaudos ataskaitiniais metais sudaré 5547 tikst. Lt.

Bendros sgnaudos, palyginti su 2011 m. iSaugo 3 procentais, tai sudaro 85 tiikst. Lt.

Sanaudos dél keleiviy vezimo reguliariaisiais autobusy marsrutais — 5432 tukst. Lt (98
proc. bendry sgnaudy), 18 jy:

- mieste - 344 tukst. Lt (6 proc.);

- priemiestyje - 1436 tukst. Lt (26 proc.);

- dotacija vietiniy marsruty nuostoliy dengimui -100 takst. Lt (-1 proc.);

- tarpmiestyje - 3753 tikst. Lt (68 proc.).

Sanaudos uzsakomuosiuose reisuose - 63 tikst. Lt (1 proc.bendry sgnaudy).

Sanaudos dél siunty vezimo - 29 tikst. Lt (0,5 proc. bendry sagnaudy).

Sanaudos dél kitos veiklos - 22 tukst. Lt (0,5 proc. bendry sagnaudy).

Nuolat kylant degaly kainoms, vidutiné metiné dyzelino jsigijimo savikaina padidéjo 20
centy, todé¢l sanaudos degalams iSaugo130 tiikst. Lt. Minimalios algos padidinimas nulémé darbo
uzmokesc¢io sgnaudy augimag 37 tikst. Lt. Lt. Kitos sgnaudos mazai pakito, Siek tiek mazéjo
sanaudos padangoms, rySiams, banko paltikanoms, 12 tukst. Lt maziau priskai¢iuota nusidévéjimo
sgnaudy.

Bendrovés veiklos rezultatas pries apmokestinima- 163 tikst. Lt nuostolis.
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Vietinio susisiekimo marSrutuose patirta 155 tikst. Lt nuostoliy, tai yra 100 tikst. Lt
maZiau negu 2011 metais. Sie nuostoliai patiriami vykdant batinus visuomenei keleivinio keliy
transporto vieSyjy paslaugy jsipareigojimus ir pagal 2010 m. liepos 20 d. Lietuvos Respublikos
susisiekimo ministro jsakymu Nr.3-457 patvirtintg Susidariusiy vietiniuose (miesto ir priemies¢io)
marSrutuose nuostoliy kompensavimo tvarka turi biiti kompensuojami i§ savivaldybés biudzeto.
Bendra nuostoliy suma, susidariusi per 2009- 2012 metus, yra 543 tukst. Lt.

Priskai¢iuota uz metus mokesc¢iy nuo visos jmonés veiklos (tikst. Lt).

Socialinio Gyventojy Pridétinés vertés | Kity IS viso
draudimo pajamy mokes¢iy | mokescio

mokesciy

681 202 (1124-644) 480 59 1422

Per vienerius metus gautinos sumos 2012 m. gruodzio 31 d. sudaré 1113 tokst. Lt. IS jy:
pirkéjy jsiskolinimas- 1108 tukst. Lt, Kitos gautinos sumos- 5 tikst. Lt. Pagrindinis skolininkas yra
Rokiskio rajono savivaldybé, jos skola- 962 tukst. Lt (be nuostoliy sumos), i§ jos 819 tikst. Lt
pradelsti mokejimai iki vieneriy mety. Pradelsti mokéjimai daugiau kaip vienerius metus sudaro 0,3
tukst. Lt. Abejotiny skoly bendrové neturi.

Bendrové ataskaitiniais metais sékmingai vykdé ankstesniyjy mety ilgalaikius finansinius
isipareigojimus. 2012 mety pabaigai nepadengta kredito suma sudaro 94 ttikst. Lt.

2012 m. rugpjii¢io 2 d. sudaryta su AB Siauliy bankas kredito linijos sutartis, kurios
kredito limito suma - 200 tukst. Lt. Kredito linija buvo naudojama apyvartinéms 1éSoms papildyti,
atsiskaitant su darbuotojais, tiekéjais ir biudZetu, taciau mety pabaigoje kredito limitas yra
nepanaudotas.

Paskolos paliikanos 2012 metais sudaré 9 takst. Lt.

UAB Rokiskio autobusy parko kreditorinis jsiskolinimas tieké¢jams 2012 m. gruodzio 31 d.
sudare 457,6 tikst. Lt, su darbo santykiais susij¢ jsipareigojimai sudaro 310,5 tikst. Lt, kitos
mokétinos sumos- 241,9 tikst. Lt. Trumpalaikiai jsipareigojimai nepazeidziant sutarCiy terminy
sudaro 872 tukst. Lt, pradelsti mokejimai- 138 tikst. Lt, i§ jy: biudzetui (PVM)- 91 tiikst. Lt;
tiekejams- 5 tukst. Lt; kitos mokeétinos sumos- 42 tukst. Lt. Pradelsty mokéjimy vir§ vieneriy mety
néra.

De¢l Pridétinés vertés mokescio 91 tiikst. Lt nepriemokos 2012 m. gruodzio 21 d. bendrové
Panevézio apskrities Valstybinei mokesCiy inspekcijai pateiké praSyma sudaryti mokestinés
paskolos sutart;. Mokestinés paskolos sutartis pasiraSyta 2013 m. sausio 23 d.

DARBUOTOJAI

2012 m. gruodzio 31d. bendrové¢je dirbo 94 darbuotojai:

Darbuotojy skaiCius (vnt.) | Darbo uzmokescio vidurkis (Lt)

Vadovai 3 3446
Administracija ir 13 1588
specialistali

Vairuotojai 54 1651
Remonto darbininkai 15 1644
Pagalbiniai darbininkai 9 927
IS viso : 94 1630

Per 2012 metus priimta 17 darbuotojy, atleista 15, pareikstos 24 drausminés nuobaudos.
Vidutinis darbuotojy amzius- 53 metai, iki trisdeSimt mety yra tik du darbuotojai. Didziausia
problema bendrovei kelia autobusy vairuotojy kaita ir ju amzius. Siuo metu dirba penki pensinio
amziaus vairuotojai, o jaunimui 8i profesija néra patraukli.
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Bendradarbiaujant su Darbo birza buvo pasinaudota jdarbinimu subsidijuojant (gauta 9
takst. Lt).

Administracija  ypatingg démesj skiria vidaus kontrolei. Bendrovés veiklg
reglamentuojancios tvarkos, taisyklés, jsakymai, grafikai stiprina viding kontrole, gerina tking ir
strateging veikla, turi teigiamos jtakos galutiniams rezultatams. Siekiant uztikrinti pajamy surinkima
i§ keleiviy, kontroliuojamas vairuotojy darbas marsSrutuose, tikrinama, kaip jie laikosi keleiviy ir
bagazo vezimo taisykliy. Netikétus patikrinimus marSrutuose atlieka administracijos darbuotojai,
turintys keleivinio transporto kontrolieriaus pazyméjimus, ir saugos bendrové, su kuria sudaryta
sutartis.

BENDROVES VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZES

Pagrindiniai bendrovés veiklos planai siejami su teikiamy paslaugy tinklo iSlaikymu ir
paslaugy kokybés gerinimu.

Siuo metu pagrindinis tikslas uztikrinti mokiniy pavezima j mokyklas ir, esant sudétingai
ekonominei situacijai, issilaikyti tolimojo susisiekimo autobusy marsruty rinkoje. Bus nuolat
perzitrimi autobusy marSruty atskiri reisai, nuolat siekiama racionaliai naudoti darbo ir
materialinius resursus. Mokiniy vasaros atostogy metu bus sumazintas vietinio susisiekimo
marsruty reisy skaicius, vaziuojant ne visomis savaités dienomis.

Keleiviy vezimo reguliariais tolimojo susisiekimo marSrutais bei uzsakomaisiais reisais
veikla bus organizuojama atsizvelgiant j situacija rinkoje, kuri nuolat stebima ir analizuojama. Sioje
srityje bendrové gali, derindama su Valstybine keliy transporto inspekcija, nustatyti autobusy
marsruty struktiirg, eismo tvarkara$c¢ius, 0 paslaugy jkainiai nustatomi savarankiSkai. 2012 mety
kovo mén. jau padidintos nuostolingesniy tolimojo susisiekimo marsruty biliety kainos. Bendrové
yra ne vienintelé jmoné Rokiskio rajone, teikianti keleiviy vezimo uzsakomaisiais reisais paslaugas,
bet konkuruodama su privaciais vezéjais, uztikrina uzsakomuyjy reisy veiklos rentabiluma.

Keleiviy vezimo vietinio reguliaraus susisiekimo autobusy marSrutais tarifai, taip pat
perziarimi kas metai (Keliy transporto kodekso 16 str. (Zin.1996, Nr.119-2772).

Su Siuo metu turima technine baze ne visada galime uZztikrinti kokybiska ir marSruty
aptarnavimg laiku. 2012 m. pabaigoje bendrové turéjo 49 autobusus, i$ jy- 3 PAZ. Visi autobusai
yra vir§ desimties mety.

Analizuojant bendrovés rodiklius ir atsizvelgiant ] rajono savivaldybés finansines
galimybes bei situacija rinkoje artimiausiu metu bendroveés darbo apimtys turéty iSlikti panaSios.
Taciau s€kmingg bendrovés veiklg gali sutrikdyti Sie faktoriai:

- paseng ir susidéveje autobusai, nes parkas visg laikg buvo atnaujinamas perkant naudotus
autobusus ir $iuo metu visi yra virs 10 mety;

- nepakankamos rajono savivaldybés 1ésos numatytos biudzete — bus patirtos sgnaudos dél
atsiskaitymy, kadangi Rokiskio rajono savivaldybé yra jsiskolinusi bendrovei;

- degaly kainos augimas — nuo 2013 m. sausio 1 d. padidintas akcizo mokestis dyzelinui.

- minimalios algos didinimas.

Nors nuo 2013 m. sausio 1 d. patvirtinas keleiviy vezimo reguliariaisiais susisiekimo
autobusais marsSrutais lengvatinis 9 procenty PVM tarifas, bet degaly kainy, minimalios algos
kilimas neiS§vengiamai jtakos biliety kainy didé¢jima.

Prognozuojama, kad bendrovés 2013 m. pajamos uz keleiviy vezimg turéty islikti kaip ir
2012 m.

Atsizvelgiant | esamg autobusy technine biikle ir esamus keleiviy srautus marSrutuose,
bendrovei Siuo metu biitina jsigyti vieng minks$to tipo autobusg, kuriame jrengtos 48-49 sédimos
vietos keleiviams, ir maziausiai penkis minks$to tipo autobusus, kuriuose jrengtos 29-36 sédimos
vietos keleiviams.

Taciau bendrové savo 1é8y tokioms investicijoms neturi. UZsakovams laiku neatsiskaitant
uz suteiktas paslaugas, aptarnaujant visuomenei bitinus, bendrovei nenaudingus marSrutus ir uz
juos negaunant dotacijy, gali atsirasti problemy atsiskaitant su bendrovés drabuotojais, tiekéjais ir
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mokant mokes¢ius valstybei. Be rajono savivaldybés garantijy negalime gauti ir banky kreditavimo.
Todél norime atkreipti rajono savivaldybés tarybos démesj, kad 2013 mety biudzete numatyta tik 30
procenty bendrovei reikalingy 1é8y. 2013 mety pradZiai rajono savivaldybés skola buvo 1505 tikst.
Lt. Be papildomo finansavimo 2013 mety pabaigoje savivaldybés isiskolinimas nesumazés ir bus
apie 1600 tiokst. Lt, tai yra trecdalis visy bendrovés gaunamy pajamy. 2013 m. balandzio 1 d.
savivaldybés skola bendrovei - 1386 tiikst. Lt.

Europos Sajungos struktiiriniy ir kity paramos fondy léSomis pasinaudoti iki Siol
neturé¢jome galimybés. Europos Sajungos struktiirinés paramos prioriteto ,,Aplinka ir darnusis
vystymasis“ ekologiSko vie$ojo transporto plétrai skirtos 1éSos paskirstytos penkiems didiesiems
miestams, o programoje uz Ispanijai parduotus tarSos leidimus vieSajam transportui atnaujinti
dalyvauti negalime, nes turi biiti jsigyjami autobusai, varomi suslégtomis gamtinémis dujomis.

Autobusy stotis yra viena i§ reprezantaciniy miesto viety, o Siuo metu jos bukle
apgailétina, nors ¢ia per dieng atvyksta ir i§vyksta 50-55 autobusai.

Nutraukus sutartj su MAXIMA LT, UAB dél Zzemés sklypo esancio Panevézio g.1
pardavimo, 2012 m. rugsé¢jo mén. buvo paskelbta apie naujo investuotojo paieska. Gautas UAB
»Rivona“ pasitilymas. 2012 m. gruodzio 14 d., sickdamos abipusiai naudingomis sglygomis vietoje
senosiosios stoties pastatyti modernius keleiviy vezimo transporto ir miesto infrastuktiiros objektus,
UAB Rokiskio autobusy parkas su UAB ,,Rivona‘“ pasirasé jungtinés veiklos sutartj.

Bendrove nuolat siekia pagrindinio tikslo- uZztikrinti pelningg veikla, bet dél visuomenei
bitinos paslaugos teikimo negali atsisakyti visy nuostolingy marsSruty. Daugiau rezervy islaidoms
mazinti bendrové neturi. Tik esant teigiamiems rajono savivaldybés sprendimams dél nuostoliy
kompensavimo teikiant visuomenei butinas keleivinio transporto paslaugas bendrové gali 2013
metus uzbaigti su minimaliu pelnu.




