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ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES VIESUJU DARBUY PROGRAMA
2014 METAMS

I. TIKSLAI

1. Sudaryti galimybes bedarbiams, pirmiausia nepasirengusiems darbo rinkai, laikinai
jsidarbinti, siekiant atstatyti, palaikyti juy darbinius geb¢jimus ir nustatant jy motyvacija darbui,
maZinti socialine atskirtj, uZsidirbant pragyvenimui biitiny leSy, taip pat per laikinas darbo vietas,
teikti socialine nauda vietos bendruomenei, padeti palaikyti ir (ar) plétoti vietos bendruomenes
socialine infrastuktiira.

2. Didinti jaunimo uZimtumg, organizuojant vieSuosius darbus moksleiviams jy atostogy
metu.

I1. PRIEMONES POREIKIO PAGRINDIMAS

3. Prognozuojama, kad per 2014 m. jsiregistruos virs 2800 ieskanc¢iy darbo asmenu.
Planuojamas vie$yjy darby apimtis lemia jtempta situacija darbo rinkoje, didéjantis nedarbas ir
socialiniai veiksniai.

Siekiant padéti bedarbiams, nepasirengusiems darbo rinkai, déel motyvacijos stokos ar
ilgalaikio nedarbo praradusiems darbo jglidzius ir atsidiirusiems sunkioje materialingje padétyje,
sumazinti socialine atskirtj, biitina sudaryti galimybe jy darbiniams iglidziams palaikyti ar atstatyti.
S$iems asmenims i§vengti socialinés atskirtics bus padedama organizuojant vie$uosius darbus.

Esant sudétingai situacijai rajono darbo rinkoje, per vieSuosius darbus bus skatinamas
besimokandio jaunimo uZimtumas vasaros metu. Planuojama moksleiviams jy atostogy metu
organizuoti vie$uosius darbus, prioritetg teikiant sunkioje materialinéje padétyje atsidiirusiy Seimy
vaikams.

2014 metais prognozuojamas poreikis | vieSuosius darbus idarbinti 700 (ketvirtadalis
jregistruoty darbo birZoje) asmeny.

Siekiant mazinti socialine jtampa rajone ir garantuoti netekusiems darbo asmenims laiking
pajamy Saltinj, bus ie§koma galimybiy vieSuosius darbus finansuoti i§ kity Saltiniy ir taip iSplésti
Siy darby apimtis.

I11. VIESUJU DARBU POBUDIS

4. Viesieji darbai 2014 m. bus vykdomi pagal savivaldybes patvirtintg vieSyjy darby sgrasa
bei planuojama tvirtinti vieSyjy darby programa:

Eil. Nr. Darby pobudis

1. Miesty, rajony ir gyvenvie¢iy gatviu, keliy, pakeliy bei teritorijy tvarkymo, apzeldinimo ir
7eldiniy priezitros darbai

Socialinés bei visuomeninés paskirties objekty rekonstrukcijos ir remonto pagalbiniai darbai

Misky tkio darbai

Durpyny tvarkymo darbai

Hidrotechnikos statiniy, melioracijos jrenginiy prieZidiros ir remonto pagalbiniai darbai

bl El b

Istorijos ir kultiiros paveldo, muziejy, kapiniy, parky, kity saugomy bei turinciy
isliekamaja verte objekty, knygy fondy ir archyvy tvarkymo pagalbiniai darbai

7. Upiu, eZery, kity vandens telkiniy, paplidimiy valymo, pakranéiy tvirtinimo ir prieZitiros
darbai




8. Pagalbiniai maisto paruo§imo, patalpy bei aplinkos tvarkymo darbai socialines bei

visuomeninés paskirties jmonése, jstaigose bei organizacijose

IV. PRIEMONES VIDUTINE TRUKME

5. 2014 m. planuojama vidutiné priemonés organizavimo trukmeé — 2 meén.

V. PRIEMONES ISLAIDOS

6. Vie$yjy darby priemonei finansuoti 2014 m. skirta:

I8 viso Kompensacija Kitoms Administra | Kelionés i$laidos,
(ttkst.Lt) darbdaviui (darbo iglaidoms | -vimo leSos privalomas
uzmokestis, soc. (7 proc.), (Tproc.), sveikatos
draudimas, tikst. Lt tikst. Lt patikrinimas,
kompensacija uz takst. Lt
nepanaudotas
atostogas), tikst. Lt

Darbo birzos léSos 1211,2 1206,2 - - 5,0
Savivaldybés  biudzeto 935,2 804,2 65,5 65,5 -
1&0s
I8 viso: 21464 2010,4 65,5 65,5 5,0

Vidutings ilaidos vienam asmeniui - 3066 Lt, i3 jy darbo uzmokes¢iui - 2872 L.
VI. PRIEMONES ]GYVENDINIMO PRIEZIURA

7. Viedieji darbai bus organizuojami ir jgyvendinami laikantis skaidrumo, vie§umo ir
efektyvumo principy.

8. Igyvendindama priemonés prieZitirg, Darbo birza:

> kontroliuos, kad ieskantys darbo asmenys dalyvauti priemongje biity siun¢iami pagal
patvirtintus tikslus ir prioritetus, bedarbiai - pagal individualiame jsidarbinimo plane numatyta
dalyvavimg priemongje ir atitikty sveikataftikeliamus reikalavimus;

> vykdys viesyjy darby stebésena: analizuos, kaip vykdomi priemonés igyvendinimo
planai, numatyti tikslai, uzdaviniai ir jiems pasiekti nustatyti rodikliai, jsisavinamos 1€3os;

> atliks sutartiniy jsipareigojimy vykdymo prieZitrg;

» atliks patikras darby atlikimo vietose, siekiant konflikty prevencijos, susitiks su
dirbangiais asmenimis ir aptars priemonés eiga bei sglygas.

9. Jgyvendinant vie$umo principa, informacija apie priemone (dalyviy skaiciy, lesas,
patvirtintg viesuju darby pobidj, bedarbiy ir darbdaviy atrankos kriterijus ir prioritetus, prioritetiniy
grupiy bedarbiy turimas profesines kvalifikacijas, apie vykdomas darbdaviy atrankas, priemones
igyvendinimo rezultatus, 18y panaudojima, pasiekty efektyvuma) bus skelbiama Darbo birzos
internetingje svetainéje ir stenduose.

10. Visais atvejais bedarbiy nukreipimg j vieSyjy darby priemone organizuoja darbo birza,
vadovaudamasi 2014 mety veiklos tikslais ir prioritetais.

VIL LAUKIAMI REZULTATAI IR PRIEMONES VERTINIMAS

11. Numatoma, kad viegujy darby programoje dalyvaus 700 bedarbiy ir moksleiviy, arba
25 proc. besikreipian¢iy i darbo birza asmeny, sudarant galimybe jgyti ar atstatyti darbo jgidZius,
ursidirbti 18y pragyvenimui bei laikinam uzimtumui.




12. Laukiama, kad po priemonés pasiliks dirbti nuolatinai ar terminuotai pas tuos padius
darbdavius ar jsidarbins kitose jmonése apie 5 proc. priemonés dalyviy.

13. Vieduju darby pagalba bus atlikti visuomenei naudingi darbai: pagalbiniai remonto
darbai ne maZiau kaip 10 rajono mokykly ir darZeliy, 10 rajono senilinijy socialinés bei
visuomeninés paskirties objektuose, priZifirimi istorijos ir kultlros paveldo objektai, muziejai,
parkai, kapinés, vandens telkiniy pak _'ant‘és, atliekami gyvenvietiy gatviy, keliy ir teritorijy
tvarkymo darbai, sezoniniai miSky Ze:ldip.imc darbai.




