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Prioritetas 2 ŽMOGIŠKŲJŲ IŠTEKLIŲ UGDYMAS BEI TOBULINIMAS, GYVENIMO KOKYBĖS UŽTIKRINIMAS 

Tikslas 2.5 Sukurti socialinių ir viešųjų paslaugų teikėjų įvairovę, gerinti paslaugų teikimo bazę 

Uždavinys 2.5.2 Ugdyti socialinės sferos ir viešojo administravimo darbuotojų kompetenciją, kelti jų kvalifikaciją 

Priemonė Pasiekimo indikatorius 
Pasiekimo laikas 

(metai) 
Atsakinga institucija 

2.5.2.3 Rokiškio rajono savivaldybės politikų, 

administracijos ir įstaigų darbuotojų 

kompiuterinio raštingumo, užsienio kalbų, 

projektų valdymo, teritorijų planavimo, lygių 

galimybių užtikrinimo ir kitų 

administracinių gebėjimų gerinimas 

Kvalifikacijos kėlimo renginių organizavimas 2015 
SA Juridinis ir personalo 

skyrius 

Tikslas 2.6 Sumažinti socialinę atskirtį, išplėsti socialinių paslaugų spektrą 

Uždavinys 2.6.1 Sukurti socialinių ir viešųjų paslaugų teikėjų įvairovę 

2.6.1.9 Sukurti visuomeninę lygių 

galimybių užtikrinimo komisiją, lygių 

galimybių, tame tarpe moterų ir  vyrų 

lygių galimybių, užtikrinimo klausimams 

spręsti, pasiūlymams teikti 

sukurta visuomeninė komisija 2015 
SA Socialinės paramos ir 

sveikatos skyrius.   
 

   


