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ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES
PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Rokiskio rajono savivaldybés pedagoginés psichologinés tarnybos nuostatai (toliau —
Nuostatai) skirti pagrindiniam tikslui, uzdaviniams, funkcijoms ir darbo organizavimui
reglamentuoti.

2. Tarnybos priklausomybé — Rokiskio rajono savivaldybés pagalbos mokiniui, mokytojui
ir mokyklai jstaiga, teisiné forma — biudzetiné jstaiga, buveinés adresas — J. Bilitino g. 2, LT-42105,
Rokiskis.

3. Tarnyba yra vieSas juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas
Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, turi Paramos gavéjo statusa.

4. Tarnyba savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisiy
konvencija, Svietimo jstatymu, kitais teisés aktais ir $iais Nuostatais.

5. Tarnybg steigia RokiSkio rajono savivaldybés taryba Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

I1. TARNYBOS TIKSLAS, UZDAVINIAI, VEIKLOS SRITIS IR
PAGRINDINE VEIKLOS RUSIS

6. Tarnybos tikslas — didinti specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy turinéiy asmeny ugdymosi veiksmingumg, psichologin} atsparuma, teikiant reikalingg
informacing, eksperting ir konsultacing pagalbg mokykloms ir mokytojams.

7. Tarnybos uzdaviniai:

7.1. kuo anksCiau jvertinti asmens specialiuosius ugdymosi poreikius, psichologines,
asmenybes ir ugdymosi problemas, padéti jas iSspresti, surasti tinkamg ugdymo vietg ir forma;

7.2. stiprinti mokyklos, mokytojy, tévy (globéjuy, ripintojy) gebéjimus ugdyti specialiyjy
ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis, formuoti
teigiamas nuostatas jy atzvilgiu;

7.3. padéti mokykloms uZtikrinti kokybiSka specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy,
asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢iy mokiniy ugdyma.

8. Veiklos sritis — pagalba mokiniui, mokytojui ir mokyklai.

9. Pagrindiné Tarnybos veiklos rasis — Svietimo tarnyby veiklos reguliavimas (kodas
85.60).

10. Kitos veiklos riiSys:

10.1. kultdrinis Svietimas, kodas 85.52.;

10.2. kitas, niekur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59.;

10.3. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20.

IT11. PAGRINDINES TARNYBOS FUNKCIJOS

11. Jvertinti asmens galias ir sunkumus, raidos ypatumus bei sutrikimus, pedagogines,
psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas, specialiuosius ugdymosi poreikius, vaiko
brandumg mokyklai, prireikus skirti specialyjj ugdyma.

12. Sidlyti ugdymo forma, budus ir metodus, prireikus rekomenduoti teikti specialiaja
pedagogine, psichologing, socialing pedagoging ir specialigjg pagalbag, rekomenduoti vaikui ugdymo
(si) istaiga.



13. Konsultuoti specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy turin¢ius asmenis, jy tévus (globéjus, rapintojus), mokytojus, specialistus specialiosios
pedagoginés pagalbos teikimo, ugdymo organizavimo, prevencijos bei jy sprendimo klausimais,
mokinius — jy polinkiy ir gabumy klausimais.

14. Teikti metoding pagalbg mokytojams, specialistams ir tévams (glob¢jams,
ripintojams), vaiko pazinimo, specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir
ugdymosi problemy sprendimo klausimais, skleisti ir diegti specialiojo ugdymo ir psichologijos
mokslo naujoves.

15. Formuoti mokyklos bendruomenés ir visuomenés teigiamg pozitri | specialiyjy
poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin€ius asmenis ir jy ugdyma kartu su
bendraamziais.

16. Rengti ir jgyvendinti prevencijos ir kitas programas, padedancias veiksmingiau ugdyti
specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turintiems
asmenims.

17. Kaupti, analizuoti ir vertinti informacijg apie Tarnybos aptarnaujamoje teritorijoje
gyvenancius specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
turinCius asmenis, jy problemas, ugdymo organizavimg, aplinkos pritaikymg bei specialiosios
pedagoginés ir/ar psichologinés pagalbos teikimo veiksminguma.

18. Inicijuoti naujy ugdymo viety steigima, specialiosios pedagoginés ir/ar psichologinés
pagalbos teikima, aplinkos pritaikymg specialiyjy poreikiy asmenims.

19. Tarnyba gali vykdyti ir kitas jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

20. Tarnyba teikia mokamas paslaugas Kitiems juridiniams ir fiziniams asmenims pagal
savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos patvirtintus jkainius.

IV. VALDYMAS

21. Tarnybai vadovauja direktorius, kurj skiria ir atleidzia i§ pareigy Tarnybos steigéjas
jstatymy nustatyta tvarka. Direktoriumi skiriamas asmuo, turintis edukologijos (specialiosios
pedagogikos) arba psichologijos magistro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilygstancig specialiojo
pedagogo ar psichologo profesing kvalifikacijg ir ne mazesng kaip penkeriy mety praktinio darbo
patirt].

22. Tarnybos direktoriaus kompetencija:

22.1. vadovauti Tarnybos strateginio plano, metiniy veiklos plany rengimui, , pritarus
steigéjui juos tvirtinti ir vadovauti jy vykdymui ir jgyvendinimui,

22.2. priimti j darba, atleisti i§ jo, skirti drausmines nuobaudas ir skatinti Tarnybos
darbuotojus Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

22.3. tvirtinti Tarnybos darbo tvarkos taisykles ir darbuotojy pareigybiy apraSymus;

22.4. Tarnybos vardu sudaryti sutartis;

23. Tarnybos direktoriaus funkcijos:

23.1. inicijuoti Tarnybos veiklos plany ir programy rengima;

23.2. telkti specialistus Tarnybos uzdaviniams ir funkcijoms vykdyti bei numatytoms
veiklos programoms jgyvendinti;

23.3. stebéti, analizuoti ir vertinti Tarnybos veikla;

23.4. rupintis Tarnybos intelektiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais;

23.5. atstovauti Tarnybai Kitose institucijose;

23.6. uztikrinti bendradarbiavimu pagrjstus santykius, etikos normy laikymasi, skaidriai
priimamus sprendimus, darbuotojy profesinj tobuléjima, sveika, saugig aplinka;

23.7. vykdyti kitas pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

24. Tarnybos direktorius atsako uz visg Tarnybos veikla, jos kokybe ir rezultatus, reikiama
specialisty iSsilavinimg, tvarkomy dokumenty sauguma ir turimos informacijos konfidencialuma.

V. TARNYBOS SUDETIS IR DARBO ORGANIZAVIMAS



25. Tarnyba gali veikti tik tada, jei joje dirba reikiamg profesine kvalifikacijg turintys
specialistai: specialusis pedagogas, logopedas, psichologas (turintis psichologijos magistro laipsnj
ar jam prilygstancig profesing kvalifikacijg), gydytojas vaiky neurologas ir (ar) neurologas,
socialinis pedagogas ir Tarnyba yra jsigijusi asmens pedagoginio psichologinio vertinimo
metodikas, joje yra jrengti atskiri kabinetai ir kompiuterizuotos darbo vietos. Tarnyboje gali dirbti ir
kiti specialistai — surdopedagogas, tiflopedagogas, psichoterapeutas, psichiatras. Pageidautina, kad
specialistai turéty ne mazesne kaip trejy mety praktinio darbo patirt;.

26. Tarnybos specialistai:

26.1. jvertina mokymosi sunkumus, sutrikimus, pedagogines, psichologines asmenybés ir
ugdymosi problemas, specialiuosius ugdymosi poreikius (iSskyrus atsirandan¢ius dél isskirtiniy
gabumy) pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais asmeny nuo 3
iki 18 mety (turinCiy specialiyjy ugdymosi poreikiy — iki 21 mety, jei mokosi bendrojo ugdymo ar
specialiojoje mokykloje, ir vyresnius, jei nori jgyti pagrindinj iSsilavinima), gyvenancius Rokiskio
rajono savivaldybés teritorijoje ir/ar ugdomy savivaldybés mokyklose, vaiko brandumg mokyklai,
prireikus skiria specialyjj ugdymasi,

26.2. teikia pagalba:

26.2.1. psichologing, socialing pedagogine, Svietimo informacing pagalba vaikams,
specialigjg pedagogine pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems asmenims iki 21 mety;

26.2.2. informacineg, eksperting ir konsultacing tévams (globéjams, rupintojams) bei
mokykloms, jy pedagoginiams darbuotojams;

26.2.3. psichologing, socialing pedagoging, specialigja pedagoging mokyklose, kuriose
néra Svietimo pagalbos specialisty;

26.3. gali dalyvauti mokyklos vaiko gerovés komisijos veikloje, jeigu mokykloje néra
vieno, keliy ar né vieno specialisto (psichologo, logopedo, specialiojo pedagogo);

26.4. teikia suinteresuotoms institucijoms informacijag apie asmeny specialiuosius
ugdymosi poreikius ir jy tenkinima, gavusi asmeny ar jy tévy (globéjy, ripintojy) sutikima;

26.5. dirba komandos principu, bendradarbiaudami su specialiyjy ugdymosi poreikiy,
psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢io asmens tévais (glob¢jais, riipintojais),
mokytojais, su juo dirbanciais specialistais;

26.6. stengiasi paZzinti specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir
ugdymosi problemy turin¢ius asmenis natiiraliomis jy gyvenimo ir ugdymo saglygomis;

26.7. prireikus pakartotinai vertina asmens specialiuosius ugdymaosi poreikius.

27. Tévams (globéjams, riipintojams) nesutikus su Tarnybos specialisty atliktu asmens
specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimu, jo specialieji ugdymosi poreikiai gali biiti vertinami
Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centre.

28. Mokinio (vaiko) specialiyjy ugdymosi poreikiy (iSskyrus atsirandanciy dél iSskirtiniy
gabumy) pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu, socialiniu pedagoginiu aspektais jvertinimas,
vaiko brandumo mokyklai nustatymas, prireikus specialiojo ugdymosi skyrimas atliekamas ir
Svietimo pagalba teikiama Tarnyboje, prireikus — artimiausioje mokinio (vaiko) gyvenimo ar
ugdymosi aplinkoje.

29. Tarnybos specialistai 50 procenty savo darbo laiko skiria jvertinimo ir konsultavimo
funkcijoms vykdyti, o likusj laikg kitoms pareigybiy apraSymuose numatytoms funkcijoms vykdyti
bei darbams atlikti.

30. Tarnybos vadovas nustato Tarnybos specialisty darbo laikg mokiniy (vaiky) specialiyjy
ugdymosi poreikiy jvertinimui, gauty duomeny apibendrinimui ir rekomendacijy dél tolesnio
mokinio (vaiko) ugdymosi rengimui, prevenciniy programy vykdymui, konsultacinés pagalbos
teikimui, profesinés kvalifikacijos tobulinimui ir kitoms funkcijoms atlikti.

31. Tarnyba ypatingais atvejais, susijusiais su galimais vaiko teisiy pazeidimais, teikia
pagalba Rokiskio rajono savivaldybés vaiko teisiy apsaugos skyriui.




VI. DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, DARBO APMQKEJIMO TVARKA,
TEISES, PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

32. Darbuotojai j Tarnybg priimami ir atleidziami Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.

33. Tarnybos darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

34. Tarnybos darbuotojy teisés, pareigos ir atsakomybé nustatomos pareigybiy
aprasymuose.

35. Tarnybos specialistai atsako uz vykdomy pedagoginiy ir psichologiniy tyrimy kokybe,
korektiska tyrimo metodika ir gauty duomeny panaudojima, turimos informacijos konfidencialuma.

36. Tarnybos darbuotojai uz savo funkcijy vykdyma atsako jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

VII. RYSIAI

37. Tarnyba bendradarbiauja su Rokiskio rajono savivaldybés administracijos Svietimo
skyriumi, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centru, kity savivaldybiy pedagoginémis
psichologinémis tarnybomis (ar Svietimo pagalbos centrais), Rokiskio §vietimo centru, Rokiskio
rajono mokyklomis, vaiko teisiy apsaugos skyriumi, nevyriausybinémis bei Kkitomis vaikais
besirlipinan¢iomis jstaigomis ir organizacijomis.

38. Tarnyba palaiko rySius su jvairiomis uzsienio Salyse veikianCiomis institucijomis,
kurios rupinasi specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turinciais
asmenimis.

VIII. TURTAS, LESU SALTINIAIL JU NAUDOJIMAS, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE

39. Tarnyba jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudojasi ir disponuoja
priskirtais pastatais, jrengimais, transporto priemonémis ir kitu turtu, reikalingu Siuose Nuostatuose
numatytai veiklai vykdyti, kuris gali biiti pirktas uz Tarnybos léSas, dovanotas arba jgytas kitu
teisetu budu teisés akty nustatyta tvarka.

40. LéSos ir jy Saltiniai:

40.1 Rokiskio rajono savivaldybés biudZeto 1¢Sos, skiriamos pagal patvirtinta samata;

40.2. valstybés biudzeto tikslinés 1€30s;

40.3. pajamos uz teikiamas paslaugas;

40.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétasis
biidais perduotos 1€3os, tikslinés paskirties 1¢Sos pagal pavedimus;

40.4. kitos teisétu budu jgytos 1€Sos.

41. Lésos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

42. Finansinés operacijos ir buhalteriné apskaita atlickama vadovaujantis jstatymais,
Vyriausybés nutarimais, Finansy ministerijos jsakymais ir kitais teisés aktais.

43. Tarnybos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

IX. RASTVEDYBOS ORGANIZAVIMAS IR DOKUMENTU SAUGOJIMAS
44, Tarnybos raStvedybos organizavimo ir dokumenty saugojimo tvarka reglamentuoja
Lietuvos Respublikos archyvy jstatymas, Lietuvos valstybinio archyvo fondo nuostatai, Dokumenty

rengimo ir jforminimo taisykles.

X. VEIKLOS PRIEZIURA



v —

jgaliotos institucijos.
46. Tarnybos finansing vidaus kontrolg¢ vykdo Rokiskio rajono savivaldybés kontrolés ir
audito tarnyba ir kitos jgaliotos institucijos.

XI. NUOSTATU TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

47. Tarnybos nuostatus, jy pakeitimus ir papildymus tvirtina Rokiskio rajono savivaldybés
taryba.

48. Nuostatai kei¢iami ir papildomi Rokiskio rajono savivaldybés tarybos ar Tarnybos
direktoriaus teikimu.

XIl. TARNYBOS PABAIGA IR PERTVARKYMAS
49. Rokiskio rajono savivaldybés taryba Tarnyba reorganizuoja, likviduoja ir pertvarko
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

XIll. REGISTRAVIMAS

50. Tarnyba jregistruojama, perregistruojama ir iSregistruojama Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka




