PATVIRTINTA
Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
2018 m. birzelio 29 d. sprendimu Nr. TS-182

ROKISKIO R. JUZINTU JUOZO OTTO SIRVYDO PAGRINDINES MOKYKLOS
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Rokiskio r. Jazinty Juozo Otto Sirvydo pagrindinés mokyklos nuostatai (toliau —
Nuostatai) reglamentuoja Rokiskio r. JiZinty Juozo Otto Sirvydo pagrindinés mokyklos (toliau —
Mokykla) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinanciag
institucija, buveing, mokyklos grupe, tipa, pagrinding paskirt;, mokymo kalba ir mokymo formas,
veiklos teisinj pagrinda, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimy jteisinimo dokumenty
iSdavima, Mokyklos teises, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg i
darba, jy darbo apmokéjimo tvarka ir atestacijg, 1éSy Saltinius, jy naudojimo tvarka ir finansinés
veiklos kontrole, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialus pavadinimas — Rokiskio r. Jazinty Juozo Otto Sirvydo pagrindiné
mokykla, sutrumpintas pavadinimas — Juzinty pagrindiné mokykla.

3. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas — 190249881.

4. Mokyklos jsteigimo data — 1890 m.

5. Mokyklos teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

6. Mokyklos priklausomybé — savivaldybés mokykla.

7. Mokyklos savininké — Rokiskio rajono savivaldybé. Savininko teises ir pareigas
lgyvendinanti institucija — RokiSkio rajono savivaldybés taryba, kuri:

7.1. tvirtina Mokyklos Nuostatus;

7.2. skiria j pareigas ir i$ jy atleidzia Mokyklos vadova (direktoriy);

7.3. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

7.4. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.5. priima sprendima dél Mokyklos filialo steigimo ar jo veiklos nutraukimo;

7.6. skiria ir atleidzia Mokyklos likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia
jos igaliojimus;

7.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose Lietuvos
Respublikos jstatymuose ir Siuose Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Buveiné — Berzy g. 3, Juzinty mstl., LT-42265 Rokiskio r.

9. Grupé — bendrojo ugdymo mokykila.

10. Tipas — pagrindiné mokykla.

11. Pagrindiné paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo pagrindiné mokykla.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokyklos mokymosi formos ir mokymo proceso organizavimo budai — grupinio
mokymosi forma, jgyvendinama kasdienio mokymo proceso organizavimo biidu; pavienio
mokymosi forma, jgyvendinama savarankisko mokymo proceso organizavimo biidu.

14. Mokykla vykdo Sias programas: prieSmokyklinio ugdymo, pradinio ugdymo,
pagrindinio ugdymo.

15. ISduodami Sie mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai: Mokymosi pasiekimy
pazymejimas, Pradinio iSsilavinimo pazyméjimas, Pradinio ugdymo pasiekimy pazyméjimas,
Pagrindinio i$silavinimo pazyméjimas, Pagrindinio ugdymo pasiekimy paZyméjimas.

16. Mokykla yra viesasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su valstybés herbu ir savo
pavadinimu, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose.

17. MokykKla turi paramos gavéjo statusg.



18. Mokykla savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
biudzetiniy jstaigy jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lictuvos Respublikos S$vietimo ir mokslo ministro jsakymais, Rokiskio rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, kitais teis€s aktais ir $iais Nuostatais.

Il SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIVAI, FUNKCLJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

19. Mokyklos veiklos sritis — $vietimas, kodas 85.

20. Mokyklos svietimo veiklos rasys:

20.1. pagrindiné veiklos rasis — pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;
20.2. kitos Svietimo veiklos rusys:

20.2.1. priesmokyklinis ugdymas, kodas 85.10.20;

20.2.2. pradinis ugdymas, kodas 85.20;

20.2.3. sportinis ir rekreacinis $vietimas, kodas 85.51;

20.2.4. kulturinis Svietimas, kodas 85.52;

20.2.5. kitas, niekur nepriskirtas svietimas, kodas 85.59;

20.2.6. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

21. Kitos ne svietimo veiklos rasys:

21.1. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

21.2. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

21.3. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

21.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

21.5. kita, niekur Kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla,
kodas 88.99;

21.6. baidariy nuoma, kodas 77.21,
21.7. nuosavo ir nuomojamo nekilnojamo turto nuoma, eksploatavimas, kodas 68.20;
21.8. spausdinimas ir su spausdinimu susijusios paslaugos, kodas 18.1;

21.9. poilsiautojy ir kita trumpalaikio apgyvendinimo veikla, kodas 55.20;

21.10. krastovaizdzio tvarkymas, kodas 81.30;

22. Mokyklos veiklos tikslas — sudaryti mokiniams sglygas perimti gimtosios kalbos,
Siuolaikiniy visuomenés ir gamtos moksly pagrindus, igyti esteting nuovoka ir reikalingus kalbinés
komunikacijos geb¢jimus, padéti jgyti doring, tauting ir pilieting branda, padéti plétoti bendrasias ir
esmines kompetencijas, biitinas tolesniam mokymuisi.

23. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

23.1. teikti mokiniams kokybiska pradinj, pagrindinj i$silavinima;

23.2. tenkinti mokiniy pazinimo, ugdymo ir saviraiskos poreikius;

23.3. teikti mokiniams reikiamg pagalba;

23.4. uztikrinti sveika ir saugia mokymo (si) aplinka.

24. Vykdydama pavestus uzdavinius Mokykla atlieka §ias funkcijas:

24.1. vykdo priesmokyklinio ugdymo, pradinio ugdymo ir pagrindinio ugdymo programas,
sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina Svietimo kokybe;

24.2. vadovaudamasi Svietimo ir mokslo ministro tvirtinamomis bendrosiomis
programomis, atsizvelgdama j vietos ir Mokyklos bendruomenés reikmes, taip pat mokiniy
poreikius ir interesus, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj;

24.3. rengia ugdymo programas papildancius bei mokiniy poreikius tenkinancius S$iy
programy modulius, neformaliojo vaiky Svietimo programas;

24.4. vykdo mokiniy pasiekimy patikrinimus $vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

24.5. i8duoda mokymosi pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programas pasiekimus
jteisinancius dokumentus $vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka:



24.5.1. pagrindinio issilavinimo pazyméjimas — jgijusiam pagrindinj iSsilavinima;

24.5.2. mokymosi pasickimy pazyméjimas — nejgijusiam pradinio ar pagrindinio
i$silavinimo;

24.6. sudaro palankias sglygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
dorovinj, tautinj, pilietini sgmoninguma, patriotizma, puosel¢janc¢ioms kultiiring ir socialing branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

24.7. teikia informacing, psichologing, socialing pedagoging, specialigja pedagogine,
specialigja pagalba, vykdo mokiniy sveikatos prieziiirg, profesinj orientavimg, vaiko minimalios
prieziliros priemones;

24.8. sudaro sglygas kiekvienam Mokyklos mokiniui nuolat dalyvauti nors vienoje
nuoseklioje, ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje,
apimancioje smurto, alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo prevencija,
sveikos gyvensenos skatinimg, jgyvendinant pateiktas Svietimo ir mokslo ministro patvirtintas
rekomendacijas dél smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose;

24.9. organizuoja tévy (globéjy, ripintojy) pageidavimu jy mokamas papildomas paslaugas
(klubus, burelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

24.10. sudaro salygas darbuotojams tobulinti kvalifikacija;

24.11. wuztikrina higienos normas, Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimus
atitinkancig sveika, saugia mokymosi ir darbo aplinka;

24.12. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing aplinkg
vadovaudamasi §vietimo ir mokslo ministro patvirtintais Svietimo apripinimo standartais;

24.13. organizuoja mokiniy maitinima, teikia mokiniy ir Mokyklos darbuotojy maitinimo
paslaugas Mokykloje;

24.14. organizuoja mokiniy veziojima | Mokykla ir i§ jos 1 namus;

24.15. teikia transporto paslaugas mokiniams, biudzetinéms ir visuomeninéms
organizacijoms.

25. Atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

111 SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

26. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tiksla ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkecijas, turi teisg:

26.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos budus;

26.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinanc¢ius kokybiska issilavinima;

26.3. bendradarbiauti su fiziniais ir juridiniais asmenimis;

26.4. Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka vykdyti Salies
ir tarptautinius Svietimo projektus;

26.5. jstatymy nustatyta tvarka stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

26.6. gauti labdarg ir parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta
tvarka;

26.7. nustatyti teikiamy Svietimo ar papildomy paslaugy kainas, jkainius ir tarifus tais
atvejais, kai jstatymy nustatyta tvarka jy nenustato Rokiskio rajono savivaldybés taryba;

26.8. verstis Mokyklos nuostatuose leista tikine komercine veikla, jeigu tai nepriestarauja
Jstatymams;

26.9. jstatymy nustatyta tvarka gauti pajamas uz teikiamas Svietimo ir papildomas
paslaugas;

26.10. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos teisés akty suteiktomis teisémis.

27. Mokyklos pareigos:

27.1. uztikrinti kokybiska priesmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo programy
vykdyma;



27.2. sudaryti mokiniams ir darbuotojams saugias mokymosi ir darbo, prieSgaisrinius ir
visuomenes sveikatos saugos reikalavimus atitinkancias sglygas;

27.3. wuztikrinti sveika, saugia, uzkertanCig kelia smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jproc¢iams aplinka;

27.4. uztikrinti veiksmingg vaiko minimalios priezitiros priemoniy jgyvendinima;

27.5. viesai skelbti informacijg apie Mokyklos veikla;

27.6. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose
teisés aktuose.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

28. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

28.1. direktoriaus patvirtintas Mokyklos strateginis planas, kuriam yra pritarusios
Mokyklos taryba ir Rokiskio rajono savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

28.2. direktoriaus patvirtintas Mokyklos metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba;

28.3. Mokyklos ugdymo planas, kurj suderings su Mokyklos taryba ir Rokiskio rajono
savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu, tvirtina direktorius.

29. Mokyklai vadovauja direktorius, kurj vieSo konkurso biidu j pareigas penkeriems
metams skiria ir i§ jy atleidzia Rokiskio rajono savivaldybés taryba teisés akty nustatyta tvarka.
Kitas funkcijas, susijusias su direktoriaus darbo santykiais, Darbo kodekso ir kity teisés akty
nustatyta tvarka jgyvendina savivaldybés meras.

30. Mokyklos direktorius pavaldus Rokiskio rajono savivaldybés tarybai arba pagal
galiojancius teisés aktus jos jgaliotam asmeniui, atskaitingas Rokiskio rajono savivaldybés tarybai,
savivaldybés merui ir savivaldybés administracijos padaliniui, kuruojanciam Svietimo jstaigy
vadovy veiklg. Uz Mokyklos nuostaty, teisés akty, Rokiskio rajono savivaldybés tarybos sprendimy
nevykdyma arba netinkamg vykdyma direktorius atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka.

31. Mokyklos direktoriui sergant, iSvykus j komandiruotg, atostogy metu jo funkcijas
atlieka direktoriaus pavaduotojas ugdymui, o nesant pavaduotojo ugdymui — kitas Rokiskio rajono
savivaldybés mero potvarkiu paskirtas asmuo.

32. Mokyklos direktorius:

32.1. vadovauja Mokyklos strateginio plano, metiniy veiklos ir ugdymo plany, $vietimo
programy rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo mokykloje priemoniy
lgyvendinimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

32.2. nustatyta tvarka skiria ir atleidzia mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius
asmenis ir aptarnaujantjjj personala, tvirtina jy pareigybiy apraSymus, skatina juos, kontroliuoja
darbo pareigy vykdyma;

32.3. rupinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja trukstamy
mokytojy ir kity darbuotojy paieska;

32.4. analizuoja Mokyklos veiklos ir valdymo istekliy bukle ir atsako uz Mokyklos veiklos
rezultatus;

32.5. priima mokinius rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo
sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

32.6. kartu su Mokyklos taryba sprendzia Mokyklai svarbius palankios ugdymui aplinkos
koirimo klausimus;

32.7. uz mokinio elgesio normy pazeidimg skiria mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

32.8. Vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi |
Rokiskio rajono savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés priezitiros
priemoniy vaikui skyrimo;



32.9. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir tarybai svarstyti bei vieSai
paskelbia savo mety veiklos ataskaitg;

32.10. sudaro Mokyklos vaiko gerovés komisija ir tvirtina jos darbo reglamenta;

32.11. uztikrina, prizidri ir atsako uz gera ir veiksmingg vaiko minimalios priezitiros
priemoniy vykdyma Mokykloje;

32.12. uztikrina kontrole ir apskaitg dél pasaliniy asmeny patekimo j Mokyklos teritorija,
taip pat Mokyklos teritorijos ir jos prieigy stebéjima, informuoja teritoring policijos jstaiga apie
zinomus ar jtariamus smurto, prievartos, narkotiniy ar psichotropiniy medziagy platinimo, vieSosios
tvarkos ir kity pazeidimy atvejus;

32.13. supazindina Mokyklos bendruomene su teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko
teises, pareigas ir atsakomybe uz teisés pazeidimus, Mokyklos lankyma, narkotiniy ir psichotropiniy
medziagy vartojimo, smurto, nusikalstamumo prevencija ir mokiniy uZimtuma;

32.14. bendradarbiauja su pagalbg mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikian¢iomis
istaigomis, Rokiskio rajono savivaldybés administracijos skyriais, teritorine policijos jstaiga,
socialiniy paslaugy ir sveikatos jstaigomis, Rokiskio rajono savivaldybés administracijos vaiko
geroves komisija ir kitomis institucijomis, dirbanc¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

32.15. prireikus sudaro su institucijomis, dirban¢iomis prevencinj darbg savivaldybés
teritorijoje, kitose vietovése, sutartis dél pagalbos teikimo Mokykloje ar uz jos riby;

32.16. sudaro salygas organizuoti mokiniy uzimtumg po pamoky ir mokiniy atostogy metu;

32.17. tvirtina pareigybiy sgraSa, nevirSijant nustatyto didZiausio leistino pareigybiy
skaiCiaus ir savivaldybés biudZete mokyklai patvirtinty 1éSy darbo uzmokesciui;

32.18. suderings su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos darbo ir vidaus tvarkos taisykles;

32.19. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

32.20. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, inicijuoja Mokyklos
savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

32.21. atstovauja Mokyklai kitose institucijose, Mokyklos vardu sudaro sutartis Mokyklos
funkcijoms atlikti;

32.22. tvirtina Mokyklos strukttira, nustato Mokyklos veiklos tikslus, uZzdavinius,
direktoriaus pavaduotojy ugdymui funkcijas ir veiklos sritis;

32.23. dalj savo funkcijy Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti
atlikti direktoriaus pavaduotojams ugdymui ar kitam jgaliotam asmeniui;

32.24. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Siuose Nuostatuose ir Mokyklos direktoriaus
pareigybés apraSyme.

33. Mokyklos direktorius atsako uz:

33.1. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Mokykloje, tinkama
funkcijy atlikimg, nustatyty Mokyklos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos veiklos
rezultatus, uz gerg ir veiksmingg mokinio minimalios prieZiliros priemoniy jgyvendinima;

33.2. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 26 straipsnyje nurodytos informacijos
skelbimg, demokratinj Svietimo jstaigos valdyma, uZtikrina bendradarbiavimu gristus santykius,
Pedagogy etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, Mokyklos
bendruomenés nariy informavimg, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobuléjima,
sveika, saugia, uzkertancia kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams
aplinka;

33.3. Mokyklos finansing veikla, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su Mokyklos 1ésy
(iskaitant 1éSas, skirtas Mokyklos darbuotojy darbo uzmokesciui), turto naudojimg ir disponavima
juo.

34. Mokyklos metoding tarybg sudaro metodiniy grupiy pirmininkai. Metodinei tarybai
vadovauja ir jos veiklg organizuoja metodinés tarybos narys, iSrinktas tarybos nariy atviru
balsavimu balsy dauguma. Metoding taryba koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

35. Metodin¢ taryba:

35.1. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, mokytojy kvalifikacijos tobulinimo
poreikius, inicijuoja gerosios patirties sklaida;



35.2. planuoja ir aptaria ugdymo turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus,
kontekstg, mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimo budus, mokymo (-si) ir ugdymo (-si)
priemones bei patyrimg, kuri mokiniai sukaupia ugdymo procese), pritaiko ji mokiniy
individualioms reikméms;

35.3. dalyvauja kuriant Mokyklos strateginj plang, metinj veiklos plana;

35.4. planuoja ir organizuoja mokytojy kvalifikacijos tobulinimo seminarus, konferencijas;

35.5. koordinuoja ilgalaikiy plany, klasés auklétojy plany, pasirenkamyjy dalyky, moduliy
programy rengimg ir pritaria metodinése grupése;

35.6. dalyvauja aptariant mokytojo metoding veikla, nesant dalykinés metodinés grupés,
aptaria mokytojy metodinés veiklos rodiklius;

35.7. inicijuoja gerosios patirties sklaida.

36. Metodinés tarybos susirinkimai kvieCiami ne reCiau kaip kartg per 2 ménesius.
Susirinkimas teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 nariy. Nutarimai priimami atviru
balsavimu, balsy dauguma.

37. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Mokyklos
direktorius gali organizuoti vadovy, mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty, kuriy veikla susijusi
su nagrin¢jamu klausimu, pasitarimus.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

38. Mokyklos savivalda grindZiama Svietimo tikslais, Mokykloje vykdomomis $vietimo
programomis ir Mokyklos tradicijomis.

39. Mokyklos savivaldos institucijos kolegialiai svarsto Mokyklos veiklos ir finansavimo
klausimus ir pagal kompetencija, apibrézta Siuose Nuostatuose, priima sprendimus, daro jtaka
direktoriaus priimamiems sprendimams, atlicka visuomening Mokyklos valdymo prieziirg.
Mokyklos savivaldos institucijy jvairove, jy kompetencijg ir sudarymo principus jteisina S$ie
Nuostatai.

40. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) — auksciausioji Mokyklos savivaldos institucija,
sudaryta i§ mokiniy, mokytojy, tévy (globéjy, ripintojy) ir vietos bendruomenés atstovy. Tarybos
nariu gali bliti asmuo, turintis Ziniy ir gebé&jimy, padedanciy siekti Mokyklos strateginiy tiksly ir
igyvendinti Mokyklos misija. Tarybos nariu negali biiti Mokyklos direktorius, valstybés politikai,
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai. Uz savo veikla Mokyklos taryba atsiskaito
ja rinkusiems mokyklos bendruomenés nariams.

41. Taryba sudaro 5 mokytojai, 5 tévai, 4 mokiniai ir 1 vietos bendruomenés atstovas:
tevus (globéjus, kitus teisétus mokinio atstovus) | Tarybg renka visuotinis mokiniy tévy
susirinkimas; mokytojus — Mokytojy taryba, Mokyklos 5-10 klasiy mokinius — klasiy
bendruomenés 1§ pasitlyty ir pasisiiiliusiy kandidaty; vietos bendruomenés atstova deleguoja vietos
bendruomené. Mokyklos taryba renkama trejiems metams, ta pacia rinkimo tvarka papildant
18¢jusius narius.

42. Tarybos pirmininkg renka tarybos nariai atviru balsavimu, balsy dauguma. Sialyti
kandidatus, kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris Tarybos narys.

43. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip pusé Tarybos nariy ir yra ne
maziau kaip po vieng mokiniy, mokytojy ir tévy atstova. Nutarimai priimami dalyvaujanciyjy balsy
dauguma, atviru balsavimu. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Tarybos pirmininko balsas.
Tarybos posédzius kviecia, juos organizuoja ir jiems pirmininkauja Tarybos pirmininkas.

44, Taryba uz veiklg kasmet atsiskaito ja rinkusiems Mokyklos bendruomenés bei vietos
bendruomenés nariams kartg per metus.

45. Taryba privalo rinktis ne reciau kaip kartg per pusmet;.

46. | Tarybos posédj gali biiti kvie¢iami Mokyklos bendruomenés nariai, organizacijy bei
Jstaigy atstovai be balso teisés.

47. Taryba:



47.1. teikia siilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy igyvendinimo
priemoniy;

47.2. aptaria sitlymus d¢l vadovéliy uzsakymo, moksleiviy ziniy ir gebéjimy vertinimo
sistemos parinkimo, papildomos veiklos ir renginiy organizavimo;

47.3. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam veiklos planui, ugdymo planui,
Mokyklos darbo ir vidaus tvarkos taisykléms, Nuostatams, jy pakeitimams ir papildymams, kitiems
Mokyklos veikla reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

47.4. teikia sialymus Mokyklos direktoriui dél Nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Mokyklos vidaus strukttiros tobulinimo, darbo ir vidaus tvarkos taisykliy pakeitimo ar papildymo,
dél mokyklos veiklos tobulinimo;

47.5. kiekvienais metais vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo
sprendima dél ataskaitos Rokiskio rajono savivaldybés tarybai;

47.6. teikia sitlymus Rokiskio rajono savivaldybés tarybai dél Mokyklos materialinio
apriipinimo, veiklos tobulinimo;

47.7. svarsto mokytojy, metodinés tarybos, mokiniy ir tévy (globéjy, riipintojy) savivaldos
institucijy ar Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia siilymus Mokyklos direktoriui;

47.8. teikia sitilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo
salygy sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius,
svarsto Mokyklos 1ésy naudojimo klausimus;

47.9. svarsto kitus Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

47.10. gali sustabdyti kity Mokyklos savivaldos institucijy sprendimy jgyvendinima, kol jy
teisinguma ir teisétumg iStirs kompetentingos institucijos.

48. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams bei bendriems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro Mokyklos vadovybé, Visi
Mokykloje dirbantys mokytojai, auklétojai, psichologai, socialiniai, specialieji pedagogai,
bibliotekininkai ir Kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys darbuotojai.

49. Mokytojy tarybos posédziai Saukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat
ne reciau kaip vieng karta per pusmetj. Prireikus gali biiti suSauktas neeilinis Mokytojy tarybos
posédis.

50. Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktorius, Mokytojy tarybos sekretoriy renka
Mokytojy tarybos nariai.

51. Posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip puse tarybos nariy. Sprendimai
priimami paprasta balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra pirmininko balsas.

52. Mokytojy taryba:

52.1. svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Mokyklos direktoriaus bei kity
vadovy teikiamais klausimais;

52.2. aptaria ugdymo plang ir jo jgyvendinimo klausimus;

52.3. svarsto Mokyklos strateginj plang, metinj veiklos plana, teikia sitilymus veiklos
tobulinimui;

52.4. aptaria mokiniy sveikatos, mokymosi, poilsio ir mitybos klausimus, pedagoginés
veiklos tobulinimo klausimus;

52.5. ugdymo turinj ir metodus derina su Mokyklos keliamais uzdaviniais ir bendruomenés
poreikiais;

52.6. svarsto ugdymo (si), nepamokinés veiklos klausimus, skatina inovacijy paieska ir
gerosios patirties sklaida;

52.7. renka atstovus 1 Mokyklos taryba.

53. Aktyviy mokiniy klubas (toliau — Mokiniy klubas) — nuolat veikianti mokiniy
savivaldos institucija mokiniy klausimams svarstyti ir spresti. Mokiniai j Mokiniy kluba renkami is
5-10 klasiy mokiniy. Mokiniy klubui vadovauja prezidentas.

54. Mokiniy Klubo prezidentas — gali biiti 7-10 klasiy mokinys, renkamas i§ Mokiniy
klubo nariy pasitilyty ar / ir pasisitliusiy kandidaty.



55. Mokiniy Klubo ir Mokiniy klubo prezidento veiklg reglamentuoja Mokiniy klubo
nuostatai, patvirtinti Mokyklos direktoriaus.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

56. Darbuotojai ] darbg Mokykloje priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

57. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokama Lictuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

58. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojai, mokytojai, S$vietimo pagalbg teikiantys
specialistai ir kiti darbuotojai atestuojasi ir kvalifikacijg tobulina $vietimo ir mokslo ministro ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZITURA

59. Mokykla valdo patikéjimo teise perduotg savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja juo
Lietuvos Respublikos jstatymy ir Rokiskio rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

60. Mokyklos buhalteriné apskaita organizuojama ir finansiniy ir biudzeto vykdymo
ataskaity rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymo,
Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

61. Lésy Saltiniai:

61.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudZetui skirtos 1€Sos ir
Rokiskio rajono savivaldybés biudzeto 1¢Sos, skiriamos pagal patvirtintas sagmatas;

61.2. 1éSos gaunamos uz teikiamas paslaugas (Kopijavimo paslaugos, kursy, seminary
organizavimas, maitinimas valgykloje, patalpy, transporto, poilsiavietés, baidariy nuoma ir kt.);

61.3. 1eSos, gautos jvairiy projekty vykdymui;

61.4. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar Kitaip teisétais biidais
perduotos 1¢€3os, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

61.5. paramos pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatyma lésos;

61.6. kitos teisétu biidu jgytos 1€Sos.

62. Mokyklos veiklos ir iSorés finansinj audita atliecka savivaldybés kontrolierius
(savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba).

63. Mokyklos vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus
kontrolés ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus auditg reglamentuojanciais teisé€s aktais.

64. Mokyklos veiklos priezitira atlicka RokiSkio rajono savivaldybés administracija,
prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

65. Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka Rokiskio rajono savivaldybés taryba vykdo
Mokyklos veiklos kokybés gerinimo priezitira, atsizvelgdama j direktoriaus mety veiklos ataskaitos
vertinimo rezultatus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

66. Mokykla turi interneto svetaing, atitinkancCig Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatytus reikalavimus.

67. Mokyklos interneto svetainéje viesai skelbiama informacija apie Mokykloje vykdomas
formaliojo ir neformaliojo Svietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas,



mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija, laisvas darbo vietas, svarbiausius Mokyklos iSorinio
vertinimo rezultatus, Mokyklos bendruomenés tradicijas ir pasiekimus.

68. Informacija apie Mokyklg skelbiama Mokyklos interneto svetaingje, Mokyklos
bendruomenés susirinkimuose, Mokyklos informaciniuose stenduose, esant poreikiui — vietos
spaudoje.

69. PraneSimai, kuriuos pagal $iuos Nuostatus ar Lietuvos Respublikos teisés aktus reikia
paskelbti vieSai, skelbiami Mokyklos interneto svetaingje, prireikus teisés akty nustatyta tvarka
Rokiskio rajono savivaldybés interneto svetainéje ir / ar vietos spaudoje.

70. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir papildomi Rokiskio rajono savivaldybés tarybos,
direktoriaus ar Mokyklos tarybos iniciatyva.

71. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus, pritarus Mokyklos tarybai, tvirtina
Rokiskio rajono savivaldybés taryba.

72. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Civilinio kodekso, Lietuvos
Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymo, Vyriausybés patvirtinty Mokykly, vykdanc¢iy formaliojo
$vietimo programas, tinklo kiirimo taisykliy, Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

73. Mokyklos struktiiros pertvarka — mokyklos grupés ar tipo pakeitimas arba vykdomos
organizacinés veiklos pakeitimai (klasiy, skyriy, filialy steigimas ar likvidavimas, paskirties
keitimas) — vykdoma Rokiskio rajono savivaldybés tarybos sprendimu, vadovaujantis Vyriausybés
patvirtintomis Mokykly, vykdanciy formaliojo $vietimo programas, tinklo kirimo taisyklémis,
Civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy istatymu ir kitais teisés aktais.

Rokiskio rajono savivaldybés
meras Antanas Vagonis



PATVIRTINTA
Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
2018 m. birzelio 29 d. sprendimu Nr. TS-182

ROKISKIO R. KAMAJU ANTANO STRAZDO GIMNAZIJOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Rokiskio r. Kamajy Antano Strazdo gimnazijos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Rokiskio r. Kamajy Antano Strazdo gimnazijos (toliau — Gimnazija) teising forma,
priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg, buveing,
mokyklos grupe, tipa, pagrinding paskirti, mokymo kalbg ir mokymo formas, veiklos teisinj
pagrinda, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimy jteisinimo dokumenty iSdavima,
gimnazijos teises, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg i darba, jy
darbo apmokéjimo tvarka ir atestacija, 1€y Saltinius, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos
kontrole, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Gimnazijos oficialus pavadinimas — Rokiskio r. Kamajy Antano Strazdo gimnazija;
sutrumpintas pavadinimas — Kamajy gimnazija.

3. Gimnazija jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas — 190250136.

4. Mokyklos jsteigimo data — 1774 m., 1944 m. jsteigta Kamajy viduriné mokykla, 1963
m. mokyklai suteiktas Antano Strazdo vardas. 2005 m. liepos 15 d. RokiSkio rajono savivaldybés
tarybos sprendimu suteiktas gimnazijos statusas.

5. Gimnazijos teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

6. Gimnazijos priklausomybé — savivaldybés mokykla.

7. Gimnazijos savininké — Rokiskio rajono savivaldybé. Savininko teises ir pareigas
1gyvendinanti institucija — Rokiskio rajono savivaldybés taryba, kuri

7.1. tvirtina Gimnazijos Nuostatus;

7.2. skiria j pareigas ir i$ jy atleidzia Gimnazijos vadova (direktoriy);

7.3. priima sprendima dél Gimnazijos buveinés pakeitimo;

7.4. priima sprendimg dél Gimnazijos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.5. priima sprendima dél Gimnazijos filialo steigimo ar jo veiklos nutraukimo;

7.6. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
1galiojimus;

7.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose Lietuvos
Respublikos jstatymuose ir Siuose Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Buveiné — K. Seselgio g. 9, Kamajy mstl., LT-42291 Rokiskio r.

9. Grupé — bendrojo ugdymo mokykila.

10. Tipas — gimnazija.

11. Pagrindiné paskirtis — gimnazijos tipo gimnazija visy amziaus tarpsniy vaikams, skirta
7 (6)-18 mety mokiniams mokytis pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programas ir akredituota
vidurinio ugdymo programa.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Gimnazijos mokymosi formos ir mokymo proceso organizavimo biidai — grupinio
mokymosi forma, jgyvendinama kasdienio mokymo proceso organizavimo budu, pavienio
mokymosi forma, jgyvendinama savarankiS$ko mokymo proceso organizavimo budu.

14. Gimnazija vykdo $ias programas: pradinio ugdymo, pagrindinio ugdymo ir akredituota
vidurinio ugdymo, neformaliojo vaiky Svietimo.

15. ISduodami Sie mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai: Mokymosi pasiekimy
pazym¢jimas, Pradinio iSsilavinimo pazyméjimas, Pradinio ugdymo pasiekimy pazyméjimas,
Pagrindinio iSsilavinimo pazyméjimas, Pagrindinio ugdymo pasiekimy pazyméjimas, Pazyméjimas,
Brandos atestatas ir jo priedas, Neformaliojo vaiky $vietimo pazyméjimas.



16. Gimnazija turi skyrius:

16.1. pavadinimas — RokiSkio r. Kamajy Antano Strazdo gimnazijos ikimokyklinio
ugdymo skyrius;

16.1.1. buveiné — K. Seselgio g. 11, Kamajy mstl., LT-42291 Rokiskio r.;

16.1.2. vykdomos Svietimo programos: ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo;

16.1.3. mokymo kalba — lietuviy;

16.2. pavadinimas — Rokiskio r. Kamajy Antano Strazdo gimnazijos neformaliojo $vietimo
skyrius;

16.2.1. buveiné — Vilniaus g. 6, Kamajy mstl., LT-42285 Rokiskio r.;

16.2.2. vykdoma Svietimo programa — neformaliojo vaiky Svietimo;

16.2.3. mokymo kalba — lietuviy.

17. Gimnazija yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su valstybés herbu ir savo
pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose.

18. Gimnazija turi paramos gavéjo statusa.

19. Gimnazija savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
biudzetiniy jstaigy jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, kitais teisés aktais ir $iais Nuostatais.

Il SKYRIUS
GIMNAZI1JOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

20. Gimnazijos veiklos sritis — $vietimas, kodas 85.

21. Gimnazijos Svietimo veiklos rasys:

21.1. pagrindiné veiklos rasis — vidurinis ugdymas, kodas 85.31.20;

21.2. kitos Svietimo veiklos rusys:

21.2. 1. ikimokyklinis ugdymas, kodas 85.10.10;

21.2.2. priesmokyklinis ugdymas, kodas 85.10.20;

21.2.3. pradinis ugdymas, kodas 85.20;

21.2.4. pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;

21.2.5. sportinis ir rekreacinis $vietimas, kodas 85.51;

21.2.6. kultarinis Svietimas, kodas 85.52;

21.2.7. kitas, niekur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;

21.2.8. Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

22. Kitos ne Svietimo veiklos rasys:

22.1. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

22.2. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

22.3. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

22.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

22.5. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla,
kodas 88.99;

22.6. kita zmoniy sveikatos priezitiros veikla, kodas 86.90;

22.7. nuosavo ir nuomojamo nekilnojamo turto nuoma, eksploatavimas, kodas 68.20;

22.8. spausdinimas ir su spausdinimu susijusios paslaugos, kodas 18.1.

23. Gimnazijos veiklos tikslas — plétoti dvasines, intelektines ir fizines asmens galias,
bendrasias ir esmines dalykines kompetencijas, biitinas tolesniam mokymuisi, profesinei karjerai ir
savarankiSkam gyvenimui.

24. Gimnazijos veiklos uzdaviniai:

24.1. teikti mokiniams kokybiska pradinj, pagrindinj ir vidurinj iSsilavinima;

24.2. tenkinti mokiniy pazinimo, ugdymosi ir saviraiskos poreikius;



24.3. teikti mokiniams reikiamg pagalba;

24.4. uztikrinti sveikg ir saugig mokymo (si) aplinka.

25. Vykdydama pavestus uzdavinius Gimnazija atlieka Sias funkcijas:

25.1. vykdo ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ugdymo, pagrindinio ugdymo,
akredituota vidurinio ugdymo ir neformaliojo vaiky Svietimo programas, mokymo sutartyse sutartus
Jsipareigojimus, uztikrina Svietimo kokybe;

25.2. vadovaudamasi Svietimo ir mokslo ministro tvirtinamomis bendrosiomis
programomis, atsizvelgdama ] vietos ir Gimnazijos bendruomenés reikmes, taip pat mokiniy
poreikius ir interesus, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj;

25.3. rengia ugdymo programas papildancius bei mokiniy poreikius tenkinancius Siy
programy modulius, neformaliojo vaiky Svietimo programas;

25.4. vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimg, brandos egzaminus $vietimo ir
mokslo ministro nustatyta tvarka;

25.5. i18duoda mokymosi pagal pradinio, pagrindinio ugdymo ir akredituota vidurinio
ugdymo programas pasiekimus jteisinané¢ius dokumentus Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka:

25.5.1. pradinio iSsilavinimo pazyméjimas — jgijusiam pradinj i$silavinima;

25.5.2. pagrindinio i$silavinimo paZymeéjimas — jgijusiam pagrindinj i§silavinima;

25.5.3. brandos atestatas — jgijusiam vidurinj i$silavinima;

25.5.4. mokymosi pasiekimy pazyméjimas — nejgijusiam pradinio, pagrindinio ar vidurinio
i$silavinimo;

25.6. sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
dorovinj, tautinj, pilietini sgmoninguma, patriotizma, puosel¢janc¢ioms kultiiring ir socialin¢ branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiSkos poreikius;

25.7. teikia informacing, psichologing, socialing pedagogineg, specialigja pedagogine,
specialigja pagalba, vykdo mokiniy sveikatos priezitira, profesinj orientavimg, vaiko minimalios
prieziliros priemones;

25.8. ivertina mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius, skiria specialyji ugdyma teisés
akty nustatyta tvarka;

25.9. sudaro salygas kiekvienam mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje,
ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje, apimancioje
smurto, alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medZiagy vartojimo prevencija, sveikos
gyvensenos skatinimg, jgyvendinant pateiktas Svietimo ir mokslo ministro patvirtintas
rekomendacijas dél smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose;

25.10. organizuoja tévy (globéjy, riipintojy) pageidavimu jy mokamas papildomas
paslaugas (klubus, birelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

25.11. sudaro salygas darbuotojams tobulinti kvalifikacija;

25.12. wuztikrina higienos normas, Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimus
atitinkancig sveika, saugig mokymaosi ir darbo aplinka;

25.13. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing aplinka
vadovaudamasi §vietimo ir mokslo ministro patvirtintais Svietimo apriipinimo standartais;

25.14. organizuoja mokiniy maitinima, teikia mokiniy ir Gimnazijos darbuotojy maitinimo
paslaugas Gimnazijoje;

25.15. organizuoja mokiniy veziojima ; Gimnazijg ir i$ jos 1 namus;

25.16. teikia transporto paslaugas mokiniams, biudZzetinéms ir visuomeninéms
organizacijoms;

25.17. atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

11 SKYRIUS
GIMNAZIJOS TEISES IR PAREIGOS



26. Gimnazija, jgyvendindama jai pavestus tikslg ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

26.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos budus;

26.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinancius kokybiskg issilavinima;

26.3. bendradarbiauti su fiziniais ir juridiniais asmenimis;

26.4. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka vykdyti Salies
Ir tarptautinius $vietimo projektus;

26.5. jstatymy nustatyta tvarka stoti ir jungtis ] asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

26.6. gauti labdarg ir parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta
tvarka;

26.7. nustatyti teikiamy Svietimo ar papildomy paslaugy kainas, jkainius ir tarifus tais atvejais, kai
Istatymy nustatyta tvarka jy nenustato Rokiskio rajono savivaldybés taryba;

26.8. verstis Gimnazijos nuostatuose leista tikine komercine veikla, jeigu tai nepriestarauja
jstatymams;

26.9. jstatymy nustatyta tvarka gauti pajamas uz teikiamas Svietimo ir papildomas
paslaugas;

26.10. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos teisés akty suteiktomis teisémis.

27. Gimnazijos pareigos:

27.1. wuztikrinti kokybiska ikimokyklinio, prieSmokyklinio pradinio, pagrindinio ir
akredituoto vidurinio ugdymo, individualizuoty pradinio ugdymo, individualizuoty pagrindinio
ugdymo bei neformaliojo vaiky §vietimo programy vykdyma;

27.2. sudaryti mokiniams ir darbuotojams saugias mokymosi ir darbo, prieSgaisrinius ir
visuomenes sveikatos saugos reikalavimus atitinkancias salygas;

27.3. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelia smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jprociams aplinka;

27.4. teikti specialigja pedagogine pagalbag specialiyjy poreikiy mokiniams, organizuoti
specialiyjy poreikiy mokiniy ugdyma bendrosiose klasése;

27.5. uztikrinti veiksmingg vaiko minimalios prieziliros priemoniy jgyvendinima;

27.6. viesai skelbti informacijg apie Gimnazijos veikla;

27.7. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme ir kituose
teiseés aktuose.

IV SKYRIUS
GIMNAZIJOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

28. Gimnazijos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

28.1. Gimnazijos strateginis planas, kuriam yra pritarusios Gimnazijos taryba ir Rokiskio
rajono savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo ir patvirtintas Gimnazijos
direktoriaus;

28.2. direktoriaus patvirtintas Gimnazijos metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi
Gimnazijos taryba;

28.3. Gimnazijos ugdymo planas, kurj suderings su Gimnazijos taryba ir Rokiskio rajono
savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu, tvirtina direktorius.

29. Gimnazijai vadovauja direktorius, kurj vieSo konkurso biidu i pareigas penkeriems
metams skiria ir i§ jy atleidZzia RokiSkio rajono savivaldybés taryba teisés akty nustatyta tvarka.
Kitas funkcijas, susijusias su Gimnazijos direktoriaus darbo santykiais, Darbo kodekso ir kity teisés
akty nustatyta tvarka jgyvendina savivaldybés meras.

30. Gimnazijos direktorius pavaldus Rokiskio rajono savivaldybés tarybai arba pagal
galiojancius teisés aktus jos jgaliotam asmeniui, atskaitingas Rokiskio rajono savivaldybés tarybai,
savivaldybés merui ir savivaldybés administracijos padaliniui, kuruojanciam Svietimo jstaigy
vadovy veikla. Uz Gimnazijos nuostaty, teisés akty, RokiSkio rajono savivaldybés tarybos



sprendimy nevykdyma arba netinkama vykdyma direktorius atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

31. Gimnazijos direktoriui sergant, iSvykus j komandiruotg, atostogy metu jo funkcijas
atlieka direktoriaus pavaduotojas ugdymui, o nesant pavaduotojo ugdymui — kitas RokiSkio rajono
savivaldybés mero potvarkiu paskirtas asmuo.

32. Gimnazijos direktorius:

32.1. vadovauja Gimnazijos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, §vietimo programy
rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo mokykloje priemoniy
lgyvendinimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui,

32.2. nustatyta tvarka skiria ir atleidzia mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius
asmenis ir aptarnaujantjjj personala, tvirtina jy pareigybiy apraSymus, skatina juos, kontroliuoja
darbo pareigy vykdyma;

32.3. rupinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja trukstamy
mokytojy ir kity darbuotojy paieska;

32.4. analizuoja Gimnazijos veiklos ir valdymo istekliy bikle ir atsako uz Gimnazijos
veiklos rezultatus;

32.5. priima mokinius rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo
sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

32.6. kartu su Gimnazijos taryba sprendzia Gimnazijai Svarbius palankios ugdymui
aplinkos kiirimo klausimus;

32.7. uz mokinio elgesio normy pazeidimag skiria mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

32.8. vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi ]
Rokiskio rajono savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés priezitiros
priemoniy vaikui skyrimo;

32.9. kiekvienais metais teikia Gimnazijos bendruomenei ir tarybai svarstyti bei vieSai
paskelbia savo mety veiklos ataskaitg;

32.10. sudaro Gimnazijos vaiko gerovés komisijg ir tvirtina jos darbo reglamenta;

32.11. vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros jstatymo nustatyta tvarka uZztikrina
veiksmingg vaiko minimalios priezitiros priemoniy vykdyma Gimnazijoje;

32.12. uztikrina pasaliniy asmeny patekimo j Gimnazijos teritorijg kontrole, apskaita taip
pat Gimnazijos teritorijos ir jos prieigy stebéjimg, informuoja teritoring policijos jstaiga apie
Zinomus ar jtariamus smurto, prievartos, narkotiniy ar psichotropiniy medziagy platinimo, vieSosios
tvarkos ir kity pazeidimy atvejus;

32.13. supazindina Gimnazijos bendruomeng su teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko
teises, pareigas ir atsakomybe uZ teisés pazeidimus, Gimnazijos lankymg, narkotiniy ir
psichotropiniy medziagy vartojimo, smurto, nusikalstamumo prevencijg ir mokiniy uZimtuma;

32.14. bendradarbiauja su pagalba mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikianciomis
jstaigomis, RokiSkio rajono savivaldybés administracijos skyriais, teritorine policijos jstaiga,
socialiniy paslaugy ir sveikatos jstaigomis, Rokiskio rajono savivaldybés administracijos vaiko
geroveés komisija ir kitomis institucijomis, dirbanc¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

32.15. prireikus sudaro su institucijomis, dirban¢iomis prevencinj darba savivaldybés
teritorijoje, kitose vietovése, sutartis del pagalbos teikimo Gimnazijoje ar uz jos riby;

32.16. sudaro salygas organizuoti mokiniy uZzimtuma po pamoky ir mokiniy atostogy metu,

32.17. tvirtina pareigybiy saraSa, nevirSijant nustatyto didziausio leistino pareigybiy
skaiCiaus ir savivaldybés biudzete Gimnazijai patvirtinty 1¢Sy darbo uzmokesciui;

32.18. suderings su Gimnazijos taryba, tvirtina Gimnazijos vidaus darbo ir tvarkos
taisykles;

32.19. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

32.20. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, inicijuoja Gimnazijos
savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

32.21. atstovauja Gimnazijai kitose institucijose, Gimnazijos vardu sudaro sutartis



Gimnazijos funkcijoms atlikti;

32.22. tvirtina Gimnazijos struktiirg, nustato Gimnazijos veiklos tikslus, uzdavinius,
direktoriaus pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy funkcijas ir veiklos sritis;

32.23. dalj savo funkcijy Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti
atlikti direktoriaus pavaduotojams ugdymui ar kitam jgaliotam asmeniui;

32.24. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Siuose Nuostatuose ir Gimnazijos direktoriaus
pareigybés aprasyme.

33. Gimnazijos direktorius atsako uz:

33.1. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Gimnazijoje, tinkama
funkcijy atlikimg, nustatyty Gimnazijos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinimg, Gimnazijos veiklos
rezultatus, uz gerg ir veiksminga mokinio minimalios prieziiros priemoniy jgyvendinima;

33.2. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 26 straipsnyje nurodytos informacijos
skelbimg, demokratinj Svietimo jstaigos valdyma, uZztikrina bendradarbiavimu gristus santykius,
Pedagogy etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, Gimnazijos
bendruomenés nariy informavima, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobuléjima,
sveika, saugia, uzkertancia kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems jprociams
aplinka;

33.3. Gimnazijos finansing veikla, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su Gimnazijos
1é8y (jskaitant 1éSas, skirtas Gimnazijos darbuotojy darbo uZzmokes€iui), turto naudojimg ir
disponavimg juo.

34. Gimnazijoje sudaroma Metodiné taryba. Gimnazijos metodine taryba sudaro metodiniy
grupiy pirmininkai. Metodinei tarybai vadovauja ir jos veikla organizuoja metodinés tarybos narys,
iSrinktas tarybos nariy atviru balsavimu balsy dauguma. Metoding taryba koordinuoja direktoriaus
pavaduotojas ugdymui.

35. Metodiné taryba:

35.1. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, mokytojy kvalifikacijos tobulinimo
poreikius ir prioritetus, inicijuoja gerosios patirties sklaida;

35.2. planuoja ir aptaria ugdymo turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus,
kontekstg, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo budus, mokymo (-si) ir ugdymo (-Si)
priemones bei patyrima, kurj mokiniai sukaupia ugdymo procese), pritaiko ji mokiniy
individualioms reikméms;

35.3. dalyvauja kuriant Gimnazijos strateginj plang, metinj veiklos plana;

35.4. planuoja ir organizuoja mokytojy kvalifikacijos tobulinimo seminarus, konferencijas;

35.5. koordinuoja ilgalaikiy plany, klasés vadovy plany, pasirenkamyjy dalyky, moduliy
programy rengimg ir pritaria metodinése grupése;

35.6. dalyvauja aptariant mokytojo metoding veikla, nesant dalykinés metodinés grupes,
aptaria mokytojy metodinés veiklos rodiklius.

36. Metodinés tarybos susirinkimai kvie¢iami ne re€iau kaip karta per 2 ménesius.
Susirinkimas teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 nariy. Nutarimai priimami atviru
balsavimu, balsy dauguma.

37. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Gimnazijos
direktorius gali organizuoti vadovy, mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty, kuriy veikla susijusi
su nagrin¢jamu klausimu, pasitarimus.

V SKYRIUS
GIMNAZIJOS SAVIVALDA

38. Gimnazijos savivalda grindZiama Svietimo tikslais, Gimnazijoje vykdomomis $vietimo
programomis ir Gimnazijos tradicijomis.

39. Gimnazijos savivaldos institucijos kolegialiai svarsto Gimnazijos veiklos ir
finansavimo klausimus ir pagal kompetencija, apibrézta Siuose Nuostatuose, priima sprendimus,
daro jtaka direktoriaus priimamiems sprendimams, atliecka visuomening Gimnazijos valdymo



prieziirg. Gimnazijos savivaldos institucijy jvairove, jy kompetencija ir sudarymo principus jteisina
Sie Nuostatai.

40. Gimnazijos taryba (toliau — Taryba) — auksc¢iausioji Gimnazijos savivaldos institucija,
sudaryta i§ mokiniy, mokytojy, tévy (globéjy, riipintojy) ir vietos bendruomenés atstovy. Tarybos
nariu gali biti asmuo, turintis ziniy ir geb&jimy, padedanciy siekti Gimnazijos strateginiy tiksly ir
jgyvendinti Gimnazijos misijg. Tarybos nariu negali biiti Gimnazijos direktorius, valstybés
politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai. Uz savo veikla Gimnazijos taryba
atsiskaito jg rinkusiems mokyklos bendruomenés nariams.

41. Taryba sudaro 5 mokytojai, 5 tévai, 5 mokiniai ir 1 vietos bendruomeneés atstovas:
tévus (globéjus, kitus teisétus mokinio atstovus) | Tarybg renka visuotinis mokiniy tévy
susirinkimas; mokytojus — Mokytojy taryba; 8 Kkl. ir I-IV gimnazijos klasiy mokinius — klasiy
bendruomenés i$ pasitlyty ar pasisitliusiy kandidaty; vietos bendruomenés atstovg deleguoja vietos
bendruomené. Gimnazijos taryba renkama dvejiems metams, ta pacia rinkimo tvarka papildant
1S¢jusius narius.

42. Tarybos pirmininkg renka Tarybos nariai atviru balsavimu, balsy dauguma. Sidlyti
kandidatus, kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris Tarybos narys.

43. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip pusé Tarybos nariy ir yra ne
maziau kaip po vieng mokiniy, mokytojy ir tévy atstovy. Nutarimai priimami dalyvaujanc¢iyjy balsy
dauguma, atviru balsavimu. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Tarybos pirmininko balsas.
Tarybos posédzius kvie€ia, juos organizuoja ir jiems vadovauja Tarybos pirmininkas.

44, Taryba uz veiklg kasmet atsiskaito ja rinkusiems Gimnazijos bendruomenés nariams.

45. Taryba privalo rinktis ne re¢iau kaip karta per pusmetj.

46. | Tarybos poséd;j gali biiti kvie¢iami Gimnazijos bendruomenés nariai, organizacijy bei
Istaigy atstovai be balso teiseés.

47. Taryba:

47.1. teikia sifilymus dél Gimnazijos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

47.2. aptaria sitlymus dé¢l vadovéliy uzsakymo, moksleiviy Ziniy ir gebéjimy vertinimo
sistemos parinkimo, papildomos veiklos ir renginiy organizavimo;

47.3. pritaria Gimnazijos strateginiam planui, Gimnazijos metiniam veiklos planui,
Gimnazijos ugdymo planui, Gimnazijos darbo ir vidaus tvarkos taisykléms, Nuostatams, jy
pakeitimams ir papildymams, kitiems Gimnazijos veiklg reglamentuojantiems dokumentams,
teikiamiems Gimnazijos direktoriaus;

47.4. teikia siilymus Gimnazijos direktoriui dél Nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Gimnazijos vidaus struktiiros tobulinimo, darbo ir vidaus tvarkos taisykliy pakeitimo ar papildymo,
del Gimnazijos veiklos tobulinimo;

47.5 kiekvienais metais vertina Gimnazijos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia
savo sprendimg dél Gimnazijos direktoriaus mety veiklos ataskaitos Rokiskio rajono savivaldybés
tarybai;

47.6. teikia sitilymus Rokiskio rajono savivaldybeés tarybai dé¢l Gimnazijos materialinio
apripinimo, veiklos tobulinimo;

47.7. svarsto Mokytojy, Metodinés tarybos, mokiniy ir tévy (globéjy, riupintojy) kity
savivaldos institucijy ar Gimnazijos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia siilymus Gimnazijos
direktoriui;

47.8. teikia siiilymus Gimnazijos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo
salygy sudarymo, talkina formuojant Gimnazijos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius,
svarsto Gimnazijos 1€Sy naudojimo klausimus;

47.9. svarsto kitus Gimnazijos direktoriaus teikiamus klausimus;

47.10. gali sustabdyti kity Gimnazijos savivaldos institucijy sprendimy jgyvendinima, kol
ju teisinguma ir teisétuma iStirs kompetentingos institucijos.

48. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Gimnazijos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams bei bendriems ugdymo klausimams spresti. Jg sudaro Gimnazijos vadovybé, visi



Gimnazijoje dirbantys mokytojai, auklétojai, psichologai, socialiniai, specialieji pedagogai,
bibliotekininkai ir Kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys darbuotojai.

49. Mokytojy tarybos posédziai Saukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat
ne reCiau kaip vieng karta per pusmet]. Prireikus gali biiti susauktas neeilinis Mokytojy tarybos
posédis.

50. Mokytojy tarybai vadovauja Gimnazijos direktorius, Mokytojy tarybos sekretoriy
renka Mokytojy tarybos nariai.

51. Posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip pusé tarybos nariy. Sprendimai
priimami paprasta balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra pirmininko balsas.

52. Mokytojy taryba:

52.1. svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Gimnazijos direktoriaus bei kity
vadovy teikiamais klausimais;

52.2. aptaria ugdymo plang ir jo jgyvendinimo klausimus;

52.3. svarsto Gimnazijos strateginj plang, metinj veiklos plana, teikia sitilymus veiklos
tobulinimui;

52.4. aptaria mokiniy sveikatos, mokymosi, poilsio ir mitybos klausimus, pedagoginés
veiklos tobulinimo klausimus;

52.5. ugdymo turinj ir metodus derina su Gimnazijos keliamais uZdaviniais ir
bendruomenés poreikiais;

52.6. svarsto ugdymo (si), nepamokinés veiklos klausimus, skatina inovacijy paieska ir
gerosios patirties sklaida;

52.7. renka atstovus ] Gimnazijos taryba.

53. Mokiniy klubas — nuolat veikianti mokiniy savivaldos institucija mokiniy klausimams
svarstyti ir spresti. Mokiniai | Mokiniy klubg renkami i§ iSkelty ar save issikélusiy 7 kl. ir =11l
gimnazijos kl. mokiniy. Mokiniy klubui vadovauja prezidentas, kuris renkamas Mokiniy klubo
susirinkime.

54. Mokiniy klubo veiklg reglamentuoja Mokiniy klubo nuostatai, patvirtinti Gimnazijos
direktoriaus.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

55. Darbuotojai ; darbg Gimnazijoje priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

56. Gimnazijos darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo bei kity teisés akty nustatyta tvarka.

57. Gimnazijos direktorius, jo pavaduotojai, mokytojai, Svietimo pagalbg teikiantys
specialistai ir Kkiti darbuotojai atestuojasi bei kvalifikacijg tobulina Svietimo ir mokslo ministro ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
GIMNAZIJOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR GIMNAZIJOS VEIKLOS PRIEZIURA

58. Gimnazija valdo patikéjimo teise perduota savivaldybés turtg, naudoja ir disponuoja juo
Lietuvos Respublikos jstatymy ir Rokiskio rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

59. Gimnazijos buhalteriné apskaita organizuojama ir finansiniy ir biudZeto vykdymo
ataskaity rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymo,
Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

60. Lésy Saltiniai:

61.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzetui skirtos 1€Sos ir
Rokiskio rajono savivaldybés biudzeto 1€Sos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;



61.2. léSos gaunamos uz teikiamas paslaugas (patalpy, transporto nuoma, kopijavimo
paslaugos, kursy, seminary organizavimas, maitinimas valgykloje ir kt.);

61.3. 1esos, gautos jvairiy projekty vykdymui;

61.4. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos 1€Sos, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

61.5. paramos pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymg 1&Sos;

61.6. kitos teisétu biidu jgytos 1€Sos.

62. Gimnazijos veiklos ir iSorés finansinj auditg atlicka savivaldybés kontrolierius (savivaldybés
kontrolés ir audito tarnyba).

63. Gimnazijos vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus
kontrolés ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus auditg reglamentuojanciais teisé€s aktais.

64. Gimnazijos veiklos priezilirg atlicka Rokiskio rajono savivaldybés administracija,
prireikus pasitelkdama iSorés vertintojus.

65. Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka Rokigkio rajono savivaldybés taryba vykdo
Gimnazijos veiklos kokybés gerinimo prieziiira, atsizvelgdama ] direktoriaus mety veiklos
ataskaitos vertinimo rezultatus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

66. Gimnazija turi interneto svetaine, atitinkancig Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatytus reikalavimus.

67. Gimnazijos interneto svetain¢je vieSai skelbiama informacija apie Gimnazijoje
vykdomas formaliojo ir neformaliojo Svietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo
salygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija, laisvas darbo vietas, svarbiausius Gimnazijos
1Sorinio vertinimo rezultatus, Gimnazijos bendruomenés tradicijas ir pasiekimus.

68. Informacija apie Gimnazija skelbiama Gimnazijos interneto svetainéje, Gimnazijos
bendruomenés susirinkimuose, Gimnazijos informaciniuose stenduose, esant poreikiui — vietos
spaudoje.

69. Pranesimai, kuriuos pagal Siuos Nuostatus ar Lietuvos Respublikos teisés aktus reikia
paskelbti vieSai, skelbiami Gimnazijos interneto svetaingje, prireikus teisés akty nustatyta tvarka
Rokiskio rajono savivaldybés interneto svetaingje ir / ar vietos spaudoje.

70. Gimnazijos nuostatai kei¢iami ir papildomi RokiSkio rajono savivaldybés tarybos,
direktoriaus ar Gimnazijos tarybos iniciatyva.

71. Gimnazijos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus, pritarus Gimnazijos tarybai, tvirtina
Rokiskio rajono savivaldybés taryba.

72. Gimnazija reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Civilinio kodekso, Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo, Vyriausybés patvirtinty Mokykly, vykdanciy formaliojo
$vietimo programas, tinklo kiirimo taisykliy, Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

73. Gimnazijos struktiiros pertvarka — mokyklos grupés ar tipo pakeitimas arba vykdomos
organizacinés veiklos pakeitimai (klasiy, skyriy, filialy steigimas ar likvidavimas, paskirties
keitimas) — vykdoma RokiSkio rajono savivaldybés tarybos sprendimu, vadovaujantis Vyriausybés
patvirtintomis Mokykly, vykdan¢iy formaliojo Svietimo programas, tinklo kiirimo taisyklémis ir
kitais teisés aktais.

Rokiskio rajono savivaldybés
meras Antanas Vagonis



PATVIRTINTA
Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
2018 m. birzelio 29 d. sprendimu Nr. TS-182

ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES SVIETIMO CENTRO NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. RokiSkio rajono savivaldybés S§vietimo centro nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Rokiskio rajono savivaldybés Svietimo centro (toliau — Centras) teising forma,
priklausomybe, savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancia institucijg, buveing, grupeg,
tipa, veiklos teisinj pagrinda, sritj, rusis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, kvalifikacijos tobulinimg bei
papildomy kompetencijy jgijimg jteisinanciy dokumenty iSdavima, Centro teises ir pareigas, veiklos
organizavimg ir valdyma, darbuotojy priémima j darba, jy darbo apmokéjimo tvarka, turto, 1€Sy
naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrole, Centro veiklos prieziiira, Nuostaty pildymo ir
keitimo, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialusis pavadinimas — RokiSkio rajono savivaldybés §vietimo centras,
trumpasis pavadinimas — Rokiskio Svietimo centras.

3. Centras jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas — 300026051.

4. Centro jsteigimo data — 2004 m. geguzés 13 d.

5. Centro teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

6. Centro priklausomybé — savivaldybés jstaiga.

7. Centro savininké — Rokiskio rajono savivaldybé.

8. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — RokiSkio rajono savivaldybés
taryba, kuri:

8.1. tvirtina Centro nuostatus;

8.2. skiria j pareigas ir i$ jy atleidZia Centro direktoriy;

8.3. priima sprendima dél Centro buveinés pakeitimo;

8.4. priima sprendima dél Centro reorganizavimo ar likvidavimo;

8.5. priima sprendima dél Centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.6. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

8.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose
ir Centro nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Buveiné — P. Sirvio g. 1, LT-42155 Rokiskis.

10. Grupé — Svietimo pagalbos jstaiga.

11. Pagrindinis tipas — mokytojy Svietimo centras, kitas tipas — neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo mokykla.

12. Pagrindiné paskirtis — Svietimo pagalbos jstaiga, kuri teikia metoding, kvalifikacijos
tobulinimo ir kitg pagalbg pedagoginiams darbuotojams ir mokykloms; kita paskirtis — neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo mokykla, kuri sudaro salygas asmeniui mokytis visg gyvenima, tenkinti
pazinimo poreikius, tobulinti jgytg kvalifikacija, jgyti papildomy kompetencijy.

13. Mokymo kalba — lietuviy.

14. Centras vykdo neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas: asmens bendryjy
gebéjimy tobulinimo ir asmens profesinés veiklos gebéjimy tobulinimo programas.

15. Centras isduoda dalyvavima kvalifikacijos tobulinimo (si) ir neformaliojo mokymo (si)
veiklose patvirtinan¢ius dokumentus:

15.1. pazym¢jimus, patvirtinancius Svietimo programy baigima ir kompetencijy jgijima;

15.2. pazymas, patvirtinancias dalyvavima kvalifikacijos tobulinimo (Si) renginiuose;

15.3. pazymas, patvirtinancias dalyvavima rengiant ir jgyvendinant neformaliojo
suaugusiyjy mokymo (Si) programas.



16. Centras turi paramos gavéjo statusa.

17. Centras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su savo pavadinimu,
atsiskaitomaja ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos iregistruotuose bankuose, savo veikla
grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lictuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Rokiskio rajono savivaldybés
tarybos sprendimais, kitais teisés aktais ir $iais Nuostatais.

Il SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL FUNKCIJOS

18. Centro veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

19. Centro Svietimo veiklos riisys:

19.1. pagrindiné veiklos rasis — kitas, niekur Kitur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;

19.2. kitos Svietimo veiklos risys:

19.2.1. $vietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

19.2.2. kitas mokymas, kodas 85.5.

20. Kitos ne Svietimo veiklos riisys:

20.1. spausdinimas ir jrasSyty laikmeny tirazavimas, kodas 18;

20.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

20.3. posédziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.30;

20.4. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

20.5. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

20.6. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas 79.12;

20.7. kita iSankstinio uzsakymo ir susijusiy paslaugy veikla, kodas 79.90;

20.8. kultarinis Svietimas, kodas 85.52.

21. Centro veiklos tikslas — sudaryti sglygas asmeniui (vaikui, jaunimui, suaugusiems,
senjorams) mokytis visg gyvenimg, tenkinant paZinimo, ugdymosi poreikius, tobulinant jgyta
kvalifikacijg bei jgyjant papildomy kompetencijy.

22. Centro veiklos uzdaviniai:

22.1. tenkinti suaugusiyjy ir Svietimo bendruomeniy nariy profesinio tobul¢jimo ir (ar)
savisvietos poreikius, padedant jgyti ir (ar) ugdyti bendrasias ir profesines kompetencijas;

22.2. organizuoti metoding veikla, skleisti Salies ir uzsienio pedagogy veiklos inovacijas,
teikti informacing, konsultacing, kvalifikacijos tobulinimo ir kitg pagalbg mokykloms, mokytojams;

22.3. aktyvinti ir plétoti savivaldybés institucijy, veikian¢iy S$vietimo srityje,
bendradarbiavimg ir socialing partneryste;

22.4. sudaryti salygas savivaldybés vaikams dalyvauti renginiuose, padedanciuose tenkinti
saviugdos ir saviraiSkos poreikius.

23. Centras, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

23.1. planuoja, koordinuoja ir jgyvendina suaugusiyjy neformaliojo $vietimo veiklas;

23.2. organizuoja kvalifikacijos tobulinimo ir Kitus renginius;

23.3. rengia ir sitlo kvalifikacijos tobulinimo programas;

23.4. konsultuoja kvalifikacijos tobulinimo programy rengimo klausimais;

23.5. koordinuoja rajono neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi veiksmy
plano rengimg ir jgyvendinima;

23.6. tiria savivaldybés suaugusiyjy neformaliojo Svietimo poreikius;

23.7. teikia neformaliojo bei testinio mokymosi paslaugas suaugusiems;

23.8. informuoja ir konsultuoja neformaliojo suaugusiyjy Svietimo dalyvius;

23.9. organizuoja ir koordinuoja Svietimo bendruomeniy metoding veikla, kolegialy
dalijimasi patirtimi;

23.10. organizuoja ir vykdo pedagoginés literatiros, mokyklinés dokumentacijos,
metodiniy priemoniy paskirstyma rajono ugdymo jstaigoms;

23.11. kaupia pedagoging literatiirg ir sudaro salygas ja naudotis;



23.12. organizuoja jvairiy dalyky konkursus, olimpiadas ir kitus renginius mokiniams;

23.13. kuruoja rajono mokiniy profesinj informavimg, konsultavima, orientavima;

23.14. inicijuoja ir (ar) vykdo projektus ir dalyvauja kity institucijy projektuose;

23.15. vykdo metoding, kultiiring, SvieCiamajg ir kitg veikla;

23.16. uztikrina higienos normas, Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimus
atitinkancig sveika, saugiag darbo aplinka;

23.17. teikia mokamas paslaugas pagal savivaldybés tarybos sprendimu nustatytas kainas.

24. Atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

111 SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

25. Centras, jgyvendindamas jam pavesta tiksla ir uzdavinius, atlikdamas jam priskirtas
funkecijas, turi teisg:

25.1. parinkti tinkamas savo darbo formas ir metodus;

25.2. lankytis rajono formaliojo bei neformaliojo Svietimo institucijose, organizuojant
suaugusiyjy kvalifikacijos tobulinimg ir dalijimasi geraja darbo patirtimi bei organizuojant mokiniy
neformaliojo Svietimo renginius;

25.3. gauti reikiamg informacijg i§ Svietimo ir mokslo ministerijos, i§ kity valstybeés,
savivaldybiy institucijy, Svietimo jstaigy;

25.4. konsultuotis su kity institucijy bei jstaigy atstovais ir specialistais, atskiriems
klausimams spresti sudaryti laikinas darbo grupes;

25.5. inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti Salies ir tarptautiniuose projektuose;

25.6. istatymy nustatyta tvarka stoti ir jungtis ] asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

25.7. sudaryti sutartis bei bendradarbiauti su Lietuvos ir uzsienio juridiniais ir fiziniais
asmenimis ir plétoti socialine partneryste;

25.8. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

25.9. verstis Centro nuostatuose leista tikine komercine veikla, jeigu tai nepriestarauja
Istatymams;

25.10. jstatymy nustatyta tvarka gauti pajamas uZ teikiamas Svietimo ir papildomas
paslaugas;

25.11. organizuoti kvalifikacijos tobulinimo ir kitus renginius;

25.12. rengti ir sitilyti jgyvendinti parengtas neformaliojo Svietimo programas, projektus;

25.13. siysti darbuotojus stazuotis, tobulinti kvalifikacija Salies ir uzsienio institucijose;

25.14. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos teisés akty suteiktomis teisémis.

26. Centro pareigos:

26.1. uztikrinti Centrui pavesty tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, priskirty funkcijy
kokybiska atlikima;

26.2. sudaryti Centro darbuotojams ir paslaugomis besinaudojantiems asmenims
saugias mokymosi ir darbo, prieSgaisrinius ir visuomenés sveikatos saugos reikalavimus
atitinkancias salygas;

26.3. viesai skelbti informacijg apie Centro veiklg;

26.4. teisés akty nustatyta tvarka valdyti, naudotis ir disponuoti priskirtu savivaldybés,
valstybés turtu ir 1éSomis;

26.5. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose
teisés aktuose.

IV SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

27. Centro veiklos organizavimo teisinis pagrindas:



27.1. direktoriaus patvirtintas strateginis planas, kuriam yra pritarusi Centro taryba (toliau
— Taryba) ir Rokiskio rajono savivaldybés vykdomaoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

27.2. direktoriaus patvirtintas Centro metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi Taryba.

28. Centrui vadovauja direktorius, kurj vieSo konkurso biidu j pareigas penkeriems metams
skiria ir 1§ jy atleidzia Rokiskio rajono savivaldybés taryba akty nustatyta tvarka. Kitas funkcijas,
susijusias su direktoriaus darbo santykiais, Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka
jgyvendina savivaldybés meras.

29. Direktorius pavaldus Rokiskio rajono savivaldybés tarybai arba pagal galiojancius
teisés aktus jos jgaliotam asmeniui, atskaitingas RokiSkio rajono savivaldybés tarybai, savivaldybés
merui ir savivaldybés administracijos padaliniui, kuruojanciam Svietimo jstaigy vadovy veikla. Uz
Centro nuostaty, teisés akty, RokiSkio rajono savivaldybés tarybos sprendimy nevykdyma arba
netinkamg vykdyma direktorius atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

30. Laikinai direktoriui nesant Centre (atostogy, komandiruotés, ligos metu), jo funkcijas
atlieka Centro specialistas, kurio pareigybés apraSyme nurodyta $i funkcija ar kitas RokiSkio rajono
savivaldybés mero potvarkiu paskirtas asmuo.

31. Direktorius:

31.1. vadovauja Centro strateginio plano, metinio veiklos plano rengimui, jy
igyvendinimui, organizuoja ir koordinuoja Centro veikla pavestoms funkcijoms atlikti, uzdaviniams
igyvendinti, stebi, analizuoja ir vertina Centro veikla, materialinius ir intelektinius i$teklius;

31.2. tvirtina Centro struktirg ir darbuotojy pareigybiy saraSa, nevirSydamas nustatyto
didziausio leistino pareigybiy skaiciaus;

31.3. tvirtina darbuotojy pareigybiy aprasymus, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbag ir atleidzia i§ jo, Vertina darbuotojy veiklos
rezultatus, skatina juos, kontroliuoja darbo pareigy vykdyma;

31.4. riipinasi darbuotojy darbo salygomis, organizuoja trukstamy darbuotojy paieska;

31.5. kiekvienais metais teikia Centro bendruomenei ir tarybai svarstyti bei viesai
paskelbia savo mety veiklos ataskaitg;

31.6. rengia ir tvirtina Centro darbo tvarkos taisykles;

31.7. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes;

31.8. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja ir disponuoja Centro turtu, léSomis;

31.9. riipinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uztikrina
optimaly jy valdyma ir naudojima;

31.10. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

31.11. atstovauja Centrui kitose institucijose, Centro vardu sudaro sutartis dél Centro
funkcijy atlikimo;

31.12. atlieka kitas funkcijas, nustatytas teisés aktuose, Siuose Nuostatuose ir Centro
direktoriaus pareigybés aprasyme.

32. Centro direktorius atsako uz:

32.1. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Centre, tinkama funkcijy
atlikima, nustatyty Centro tikslo ir uzdaviniy jgyvendinimg, Centro veiklos rezultatus;

32.2. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 26 straipsnyje nurodytos informacijos
skelbima, demokratinj Centro valdyma, uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, skaidriai
priimamus sprendimus, Centro bendruomenés nariy informavimg, Centro personalo profesinj
tobul¢jima, sveika, saugig, uzkertancig kelia bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir
Zalingiems jprociams aplinka;

32.3. Centro finansing veikla, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su Centro lésy
(iskaitant 1éSas, skirtas darbuotojy darbo uzmokeséiui), turto naudojimg ir disponavima juo.

V SKYRIUS
CENTRO SAVIVALDA

33. Centre veikia viena savivaldos institucija — Taryba.



34. Taryba telkia Centro darbuotojus ir organizuojamy suaugusiyjy neformaliojo Svietimo
veikly dalyvius demokratiniam jstaigos valdymui, dalyvauja sprendziant Centrui aktualius
klausimus, padeda Centro direktoriui atstovauti teisétiems Centro interesams. Taryba turi
patariamojo balso teise.

35. Taryba sudaroma trejiems metams Nuostatuose nustatyta tvarka.

36. Tarybg sudaro 3 Centro darbuotojai, 2 pedagogy metodiniy bireliy pirmininky
deleguoti atstovai. Centro darbuotojus atviru balsavimu renka visuotinis darbuotojy susirinkimas.

37. Tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu Tarybos posédyje.

38. Pasibaigus Tarybos kadencijai, naujus rinkimus organizuoja Centro direktorius.

39. Taryba:

39.1. teikia sitilymus dé¢l Centro strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

39.2. pritaria Centro direktoriaus teikiamiems strateginiam ir metiniam veiklos planams;

39.3. kiekvienais metais vertina Centro direktoriaus mety veiklos ataskaita;

39.4. svarsto kitus teisés aktuose nustatytus ar Centro direktoriaus teikiamus klausimus.

40. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA IR JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA

41. Darbuotojai | darbg Centre priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

42. Centro darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
istaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

43. Direktorius ir darbuotojai kvalifikacija tobulina Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

) VIl SKYRIUS )
CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

44, Centras valdo patikéjimo teise perduota savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja juo
Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Rokiskio rajono savivaldybés tarybos nustatyta
tvarka.

45. Centro 1¢8y saltiniai:

45.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzetui skirtos 1éSos
ir Rokiskio rajono savivaldybés biudZeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas sagmatas;

45.2. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

45.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos, paramos ar kitais
teisétais biidais perduotos 1¢3os, tikslinés paskirties 1¢Sos pagal pavedimus;

45.4. 1éso0s, gautos jvairiy projekty vykdymui;

45.5. kitos teisétu biidu jgytos 1¢3o0s.

46. Centro 1¢Sos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

47. Centro buhalteriné apskaita organizuojama ir finansiniy ir biudzeto vykdymo ataskaity
rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos istatymo, Lietuvos
Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

48. Centro vidaus auditas atlickamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés
ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus auditg reglamentuojanciais teisés aktais.

49. Centro veiklos prieziiirg atlieka Rokiskio rajono savivaldybés administracija, prireikus
pasitelkdama iSorinius vertintojus.

50. Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka Rokiskio rajono savivaldybés taryba
vykdo veiklos kokybés gerinimo prieziiirg, atsizvelgdama ] direktoriaus mety veiklos ataskaitos
vertinimo rezultatus.



VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

51. Centras turi interneto svetaing, atitinkancig teisés akty nustatytus reikalavimus.

52. PraneSimai, kuriuos pagal Siuos Nuostatus ar Lietuvos Respublikos teisés aktus reikia
paskelbti vieSai, skelbiami Centro interneto svetaingje, prireikus teisés akty nustatyta tvarka
Rokiskio rajono savivaldybés interneto svetainéje ir / ar vietos spaudoje.

53. Centro nuostatai keiiami ir papildomi Rokiskio rajono savivaldybés tarybos,
direktoriaus ar Centro tarybos iniciatyva.

54. Centro nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina RokiSkio rajono savivaldybés
taryba.

55. Centras reorganizuojamas, likviduojamas ar pertvarkomas Civilinio kodekso, Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo, Svietimo jstatymo, Vyriausybés nustatytais pagalbos
Istaigy steigimo, reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo kriterijais bei kity teisés akty
nustatyta tvarka.

56. Centro strukttros pertvarka vykdoma RokiSkio rajono savivaldybés tarybos sprendimu,
vadovaujantis Civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu, Vyriausybés
nustatytais pagalbos jstaigy steigimo, reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo Kkriterijais bei
kitais teisés aktais.

Rokiskio rajono savivaldybés
meras Antanas Vagonis



PATVIRTINTA
Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
2018 m. birzelio 29 d. sprendimu Nr. TS-182

ROKISKIO R. PANDELIO UNIVERSALAUS DAUGIAFUNKCIO CENTRO
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Rokiskio r. Pandélio universalaus daugiafunkcio centro nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Rokiskio r. Pandélio universalaus daugiafunkcio centro (toliau — Centras) teising
forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas igyvendinancig institucija, buveing,
Centro grupe, pagrinding ir kitas paskirtis, mokymo kalbg, mokymo formas, veiklos teisinj
pagrinda, sritj, rusis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimy jteisinimo dokumenty
iSdavimg, Centro teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy
priémimo ] darba, jy darbo apmokéejimo tvarka ir atestacija, Centro léSas ir jy naudojimo tvarka,
finansinés veiklos kontrole ir centro veiklos priezitirg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo
tvarka.

2. Oficialus Centro pavadinimas — Rokiskio r. Pandélio universalus daugiafunkcis centras,
trumpasis pavadinimas — Pandélio UDC. Centras jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas —
302662322.

3. Centro jsteigimo data — 2011 m. rugséjo 1 d.

4. Centro teisiné forma — biudzetine jstaiga.

5. Centro priklausomybé — savivaldybés jstaiga.

6. Centro savininkas — RokiSkio rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé), adresas —
Respublikos g. 94, LT-41236 Rokiskis.

7. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Rokiskio rajono savivaldybés
taryba (toliau — Savivaldybés taryba).

8. Savivaldybés taryba:

8.1. tvirtina Centro nuostatus;

8.2. skiria j pareigas ir 18 jy atleidzia Centro direktoriy;

8.3. priima sprendimg dél Centro buveinés pakeitimo;

8.4. priima sprendimga dél Centro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

8.5. priima sprendima dél Centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.6. nustato didziausig leisting etaty skaiciy;

8.7. tvirtina Centro direktoriaus meting veiklos ataskaita;

8.8. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisija ir nutraukia jOS
jgaliojimus;

8.9. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, Kkituose
Istatymuose, teisés aktuose bei Centro nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Buvein¢ — Krastiné g. 9, Pandéelys, LT-42363 Rokiskio r.

10. Centras turi strukttrinj padalinj, kurio buveinés adresas — Vytauto aiksté 11, Pandélys,
LT-42372 Rokiskio r.

11. Centro grupé — neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj Svietimg papildancio
ugdymo mokykla.

12. Centro pagrindiné paskirtis — neformaliojo vaiky S$vietimo grupés universalus
daugiafunkcis centras. Kitos paskirtys — ikimokykliniam ir prieSmokykliniam ugdymui, kulttrinei
veiklai ir sportiniam rekreaciniam Svietimui skirta jstaiga.

13. Mokymo kalba — lietuviy.

14. Mokymo formos — grupinio ir pavienio mokymosi, jgyvendinama kasdienio mokymo
proceso organizavimo budu.



15. Centre vykdomos programos — ikimokyklinio ugdymo, prieSmokyklinio ugdymo,
neformaliojo vaiky Svietimo.

16. Mokiniams iS§duodami mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai: Neformaliojo
vaiky Svietimo pazyméjimai Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka,
Centro nustatyto pavyzdzio pazyma.

17. Centras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomgjg ir Kkitas
saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose.

18. Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy Tauty
vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos civiliniu
kodeksu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos kultiiros veiklg
reglamentuojanéiais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo
ministerijos ir Kultiros ministerijos norminiais aktais, Savivaldybés tarybos sprendimais,
Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais, Siais Nuostatais ir Centro
vidaus darbo tvarkos taisyklémis.

11 SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINAI, FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIYU DOKUMENTU ISDAVIMAS

19. Centro pagrindinés veiklos sritys:

19.1. Svietimas, kodas 85;

19.2. kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90;

19.3. sportiné veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.

20. Centro veiklos rasys:

20.1. pagrindiné Svietimo veiklos riisis — kitas mokymas, kodas 85.5;

20.2. kitos Svietimo veiklos rusys:

20.2.1. ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.10;

20.2.2. prieSmokyklinio amZiaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

20.2.3. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

20.2.4. kultirinis Svietimas, kodas 85.52;

20.2.5. kitas, niekur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;

20.2.6. Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

21. Kitos Centro ne Svietimo veiklos rtsys:

21.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

21.2. nuosavo arba nuomojamo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

21.3. kita zmoniy sveikatos priezitros veikla, kodas 86.90;

21.4. vaiky dienos prieziiiros veikla, kodas 88.91;

21.5. sporto jrenginiy eksploatavimas, kodas 93.11,;

21.6. kita sportin¢ veikla, kodas 93.19;

21.7. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

21.8. menin¢ kiiryba, kodas 30.03.

22. Centro veiklos tikslas — uztikrinti ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma, neformalyjj
vaiky Svietima, teikti kokybiSkas edukacines, kultiirines paslaugas, atitinkancias vietos
bendruomenés jvairiy interesy grupiy edukacinius, laisvalaikio uzimtumo bei savirais§kos poreikius.

23. Centro veiklos uzdaviniai:

23.1. teikti aukstos kokybés ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma, neformalyjj vaiky
Svietima;

23.2. puoseléti vaiky intelektualines, tautines, emocijy, valios, fizines galias, lemiancias
asmenybes raidg ir socializacijos sékme;

23.3. uztikrinti sveikg ir saugia mokymo/ugdymo (si), veiklos bei pramogy organizavimo
aplinka;

23.4. tenkinti vaiky ir suaugusiyjy pazinimo, ugdymosi ir saviraiskos poreikius;



23.5. formuoti Svietimo, kultiiros paslaugy teikimo vietos bendruomenei tradicijas ir
vertybes;

23.6. sudaryti sglygas Centro lankytojams dvasiniam, doroviniam, socialiniam, kultiiriniam
tobuléjimui, tenkinti savo poreikius jvairioje meninéje, kultiirinéje, sportinéje veikloje;

23.7. kurti Centra, kaip vietos bendruomenés kulttiros zidinj.

24. Centras, jgyvendindamas uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

24.1. formuoja ir jgyvendina ugdymo turinj pagal ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo (si) neformaliojo vaiky Svietimo programas, paiso ugdytiniy poreikiy jvairoves,
derindamas ugdymo turinj, siilydamas ir taikydamas skirtingus ugdymo (si) budus ir tempa, vykdo
mokymo sutartyse sutartus jsipareigojimus;

24.2. sudaro salygas vaiky kultiiros plétrai, perduoda tautos tradicijas, paprocius, kalba;

24.3. teikia specialigja pedagogine, informacing pagalbg, uztikrina vaiky sveikatos
priezilra, jy sauguma jstaigoje, vykdo ankstyvaja smurto, alkoholio, tabako ir psichikg veikianciy
medziagy vartojimo prevencija;

24 4. organizuoja tévy (globéjy) pageidavimu jy mokamas papildomas paslaugas vaikams
(burelius, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

24.5. sudaro salygas darbuotojams tobulinti kvalifikacijg, organizuoja tévy Svietima;

24.6. organizuoja ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaikams maitinima;

24.7. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia, be
smurto ir prievartos apraisky ir zalingy jpro¢iy ugdymo ir darbo aplinka;

24.8. kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiamg materialing bazg¢ ir edukacines aplinkas;

24.9. vykdo mokiniy priémimg } neformaliojo vaiky Svietimo programas pagal Centro
nustatyta tvarka;

24.10. renka mokest] uz neformalyjj vaiky Svietimg, vadovaudamasi Savivaldybés tarybos
nustatyta tvarka;

24.11. sudaro mokymosi sutartis su tévais (glob¢jais, ripintojais) ir vykdo sutartus
Isipareigojimus;

24.12. organizuoja valstybines, kalendorines S$ventes, jubiliejiniy daty minéjimus,
laisvalaikio (poilsio, pramoginius, edukacinius bei kitus) renginius, mégejy ir profesionalaus meno
kolektyvy sklaida, studijy, biireliy ir kita kultiring, mening, pilieting, edukacing, konferencine
veikla;

24.13. rupinasi kluby, studijy, bureliy, meégeéjy ir kity meno kolektyvy parengimu ir
dalyvavimu dainy Sventése, vietiniuose, rajoniniuose, regioniniuose, respublikiniuose ir
tarptautiniuose renginiuose;

24.14. vykdo ugdymo ir edukacines programas, veikla, jvairaus amziaus grupiy estetiniam,
meniniam, kiirybiniam sociokultiiriniam poreikiui tenkinti ir uZimtumui jgyvendinti;

24.15. organizuoja mégejy ir profesionaly meng populiarinancius renginius, jvairias
parodas, plenerus ir kitus meninius projektus, reprezentuoja Pandélio senilinijos meno mégejy ir
kita kulttiring, mening veikla;

24.16. bendradarbiauja su Ziniasklaida, jvairiais socialiniais partneriais ir institucijomis;

24.17. viesai skelbia informacija apie Centro veiklg Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka;

24.18. atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka
funkcijas.

25. Neformaliojo vaiky Svietimo programy pasiekimus jteisinanciy dokumenty iSdavimas:

25.1. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka iSduodamas
Neformaliojo vaiky Svietimo pazyméjimas mokiniui, baigusiam neformaliojo Svietimo programa;

25.2. nustatyto pavyzdzio Centro pazyméjimas iSduodamas mokiniui lankiusiam, bet
nebaigusiam neformaliojo ugdymo programos.

111 SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS



26. Centras, jgyvendindamas jam pavestg tikslg ir uzdavinius, atlikdamas jam priskirtas
funkcijas, turi teise:

26.1. parinkti ugdymo (si) metodus ir veiklos biidus;

26.2. kurti naujus mokymo (si) modelius, uztikrinancius kokybiska ugdyma;

26.3. rengti ir jgyvendinti programas ir projektus;

26.4. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turinciais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

26.5. dalyvauti rajono, Salies tarptautiniuose konkursuose, festivaliuose, projektuose;

26.6. stoti ir jungtis ] asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

26.7. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

26.8. teikti atlygintinas paslaugas, kuriy kainas tvirtina Savivaldybés taryba;

26.9. gauti i$ institucijy bei jstaigy informacijg ir kitokig medziagg, reikalingg sprendziant
Centro teikiamy paslaugy klausimus;

26.10. skatinti vietos bendruomenés socialinj aktyvuma, tarpusavio supratima, tolerancija,
ugdyti atsakomybe uz konkreciy problemy sprendima;

26.11. jvertinti vietos bendruomenés poreikius ir teikti analizés iSvadas bei pasitlymus
Savivaldybés tarybai ir kitiems fiziniams ar juridiniams asmenims;

26.12. teikti pasitlymus paslaugy teikimo, mokéjimo uz paslaugas klausimais;

26.13. turéti kity teisiy ir pareigy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos
jstatymams, Lietuvos Vyriausybés nutarimams ir kitiems teisés aktams.

27. Centras privalo uztikrinti:

27.1. sveika, saugig, uzkertanCig keliag smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems
ipro¢iams aplinka;

27.2. geros kokybés ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo (si), neformaliojo vaiky
Svietimo programy vykdyma, kulttiros ir kity paslaugy teikima;

27.3. kiekvieno vaiko dalyvavima bent vienoje nuoseklioje, ilgalaikéje socialines ir
emocines kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje;

27.4. atvirumg vietos bendruomenei;

27.5. mokymo sutarties sudaryma ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

27.6. vykdyti kitas jstatymais, kitais teisés aktais nustatytas pareigas.

IV SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

28. Centro veikla organizuojama pagal Centro direktoriaus patvirtintus planus:

28.1. Centro strateginj plana, kuriam yra pritarusi Centro taryba ir Savivaldybés vykdomoji
institucija;

28.2. Centro metinj veiklos plana, kuriam yra pritarusi Centro taryba;

28.3. Centro ugdymo plang, kuriam yra pritarusi Centro taryba ir Savivaldybés vykdomoji
institucija ar jos jgaliotas asmuo.

29. Centrui vadovauja direktorius, kurj vieSo konkurso biidu j pareigas penkeriems metams
skiria ir 1§ jy atleidZia Savivaldybés taryba teisés akty nustatyta tvarka. Kitas funkcijas, susijusias su
direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta
tvarka jgyvendina Savivaldybés meras.

30. Centro direktorius tiesiogiai pavaldus Savivaldybés tarybai arba pagal galiojanciuis
teiseés aktus jos jgaliotam asmeniui ir atskaitingas Savivaldybés tarybai, Savivaldybés merui ir
Savivaldybés administracijos padaliniui, kuruojanc¢iam Svietimo jstaigy vadovy veiklg. Uz Centro
nuostaty, teisés akty, Rokiskio rajono savivaldybés tarybos sprendimy nevykdyma arba netinkama
vykdyma direktorius atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

31. Centro direktoriui sergant, iSvykus j komandiruote, atostogy metu jo funkcijas atlieka
Centro direktoriaus pavaduotojas ugdymui, o nesant jam — Savivaldybés mero potvarkiu paskirtas
asmuo.



32. Direktorius:

32.1 inicijuoja ir vadovauja Centro strateginio plano, metiniy veiklos plany, Svietimo
programy rengimui ir vadovauja jy vykdymui;

32.2. organizuoja ir koordinuoja Centro veiklg taip, kad buty jgyvendinami Centro tikslai ir
uzdaviniai, atlickamos nustatytos funkcijos;

32.3. nustatyta tvarka priima ir atleidzia Centro darbuotojus, tvirtina jy pareigybiy
apraSymus Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

32.4. analizuoja ir vertina Centro veiklos ir valdymo istekliy biiklg, ugdymo rezultatus,
inicijuoja Centro veiklos kokybés jsivertinima;

32.5. tvirtina Centro struktiirg ir etatiniy darbuotojy pareigybiy sarasa, nevirSydamas
Savivaldybés biudzete Centrui patvirtinty léSy darbo uzmokesCiui ir Savivaldybés tarybos
patvirtinto nustatyto didziausio leistino pareigybiy skaiciaus;

32.6. uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, skaidriai priimamus sprendimus,
pedagogy etikos normy laikymosi, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobul¢jima,
bendruomenés nariy informavima, sveika, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos
apraiSkoms ir Zalingiems jproc¢iams aplinka;

32.7. sudaro salygas ne reciau kaip kartg per ketverius metus pedagoginiams darbuotojams
tobulinti kvalifikacija vaiky socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo srityje;

32.8. skatina Centro darbuotojus, skiria jiems drausmines nuobaudas teisés akty nustatyta
tvarka;

32.9. priima vaikus j Centrg Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka ir sudaro mokymo
sutartis;

32.10. suderinus su Centro taryba rengia ir tvirtina Centro darbo tvarkos taisykles;

32.11. rengia kasmetines Centro direktoriaus veiklos ataskaitas ir jas teikia Centro
bendruomenei, Centro tarybai ir Savivaldybés tarybai svarstyti bei vieSai paskelbia ir uztikrina, kad
pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybes jstatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir
statistinés ataskaitos biity teisingi;

32.12. paskirsto vadybines funkcijas direktoriaus pavaduotojui ikimokykliniam ugdymui ir
kulturinés veiklos organizatoriams, sudaro jiems galimybes dirbti savarankiskai, jpareigoja
periodiSkai atsiskaityti uz atlikta darba;

32.13. dalj savo funkcijy Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti
atlikti direktoriaus pavaduotojui ikimokykliniam ugdymui ar kitam jgaliotam asmeniui;

32.14. rengia Centro nuostatus, jy pataisas, teikia suderinti Centro tarybai ir teikia tvirtinti
Savivaldybes tarybai;

32.15. rupinasi Centro intelektualiniais, materialiniais, finansiniais iStekliais, darby sauga;

32.16. bendradarbiauja su Centra lankanc¢iy vaiky tévais (globéjais, riipintojais), Centro
rémejais, visuomene, socialiniais partneriais, kuria ugdymui palankia sociokulttiring aplinka;

32.17. sudaro specialiyjy programy pajamy ir iSlaidy samatg ir teikia Centro tarybai
svarstyti;

32.18. nustatyta tvarka sudaro ir nutraukia Centro vardu sutartis Centro funkcijoms atlikti,
leidzia jsakymus ir kontroliuoja jy vykdyma;

32.19. be atskiro jgaliojimo atstovauja Centrg teismuose ir kitose institucijoje, jvairiuose
posédziuose, pasitarimuose, derybose;

32.20. organizuoja Centro dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

32.21. uztikrina informacijos apie Centre jgyvendinamas programas, priémimo j Centra
salygas vieSa skelbima;

32.22. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

33. Centro direktorius atsako uz:

33.1. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Centre;

33.2. numatyty Centro tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, Centro veiklos rezultatus;

33.3. demokratinj Centro valdymg, bendradarbiavimu gristus santykius, skaidriai
priimamus sprendimus;



33.4. bendruomenés nariy informavima, tinkama funkcijy atlikima, vieSosios informacijos
apie Centro veikla skelbima;

33.5. sveika, saugia, uzkertancia kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jproc¢iams aplinka;

33.6. teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma pagal Lietuvos
Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma.

V SKYRIUS
CENTRO SAVIVALDA

34. Centro taryba yra auksciausioji savivaldos institucija. Centro taryba telkia Centro
darbuotojus, mokiniy (vaiky) tévus (glob&jus, riipintojus), mokinius ir vietos bendruomene
demokratiniam Centro valdymui, padeda kolegialiai nagrinéti ir spresti Centrui aktualius klausimus.

35. Centro taryba sudaroma 1§ Centro darbuotojy, mokiniy, ugdytiniy tévy (globéjuy,
ripintojy) ir vietos bendruomenés atstovy. Viso 9 nariai (renkami atviru balsavimu, paprasta balsy
dauguma): 2 pedagoginiai darbuotojai, iSrinkti Centro mokytojy tarybos posédzio metu; 2 Kkiti
Centre dirbantys darbuotojai, iSrinkti visuotinio darbuotojy susirinkimo met;, 2 mokiniy (vaiky)
tevai (globgjai, rupintojai), iSrinkti visuotiniame tévy susirinkime; 2 mokiniai, iSrinkti mokiniy
susirinkimo metu; 1 vietos bendruomenés atstovas, kurj j Centro taryba deleguoja Pandélio
senitinija. Centro taryba renkama dvejiems metams.

36. Centro tarybos nariu gali bliti asmuo, turintis ziniy ir geb&jimy, padedanciy siekti
Centrui strateginiy tiksly ir jgyvendinti jstaigos misija. Nariu negali biiti Centro direktorius,
valstybés politikas, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojas.

37. Centro tarybai vadovauja ir veiklg organizuoja pirmininkas, iSrinktas Centro tarybos
nariy atviru balsavimu, paprasta balsy dauguma.

38. Centro tarybos posédziai kvieciami ne reciau kaip 2 kartus per metus. Apie posedzio
laikg ir svarstyti parengtus klausimus Centro tarybos pirmininkas informuoja narius ne véliau kaip
pries tris dienas iki posédZio pradZios. Posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 visy
jos nariy ir atstovaujamos visos Salys.

39. Nutarimai priimami atviru balsavimu dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Balsams
pasiskirs¢ius po lygiai, lemia pirmininko balsas. tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja
teisés aktams.

40. Centro direktorius gali dalyvauti kviestinio nario teisémis. Centro tarybos posédziuose
gali dalyvauti su svarstomais klausimais susij¢ Centro bendruomenés nariai, Centro veikla
koordinuojanciy institucijy atstovai, organizacijy bei jstaigy atstovai be balso teisés.

41. Uz savo veikla kartg per metus Centro tarybos nariai atsiskaito juos rinkusiems Centro
bendruomenés nariams.

42. Pagal savo kompetencija Centro taryba turi teis¢ gauti i§ Centro direktoriaus
informacijg apie Centro veiklg.

43. Centro taryba:

43.1. teikia sitilymus dél Centro strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy,
del Centro materialinio apriipinimo;

43.2. pritaria Centro strateginiam planui, Nuostatams, Centro metiniam veiklos planui,
ugdymo planui, neformaliojo $vietimo programoms, Centro darbo tvarkos taisykléms, kitiems
Centro veikla reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Centro direktoriaus;

43.3. teikia sitilymus dél Centro veiklos, vidaus struktiiros tobulinimo, saugiy ugdymo ir
darbo salygy sudarymo, Nuostaty, ugdymo plano, neformaliojo vaiky Svietimo programy, darbo
tvarkos taisykliy papildymy ar pakeitimy;

43.4. vadovaudamasi teisés aktais svarsto mokiniy atleidimg nuo mokesc¢io uzZ moksla;

43.5. aptaria neformaliojo Svietimo uzsiémimy ir kultlriniy renginiy organizavima,
programy, projekty rengima, teikia sitilymus Centro direktoriui;



43.6. inicijuoja Centro bendruomengs ir visuomenés bendradarbiavima, iesko ivairiy biidy
bendrauti ir bendradarbiauti su Kkitomis institucijomis, keistis patirtimi, organizuoti bendrus
renginius, rengti projektus, svarstyti svarbias Centro problemas;

43.7. kontroliuoja Centro tking ir finansine veikla, padeda, sprendziant Centrui léSy
gavimo klausimus, padeda organizuoti parama;

43.8. svarsto 1éSy naudojimo klausimus, kitus Centro direktoriaus teikiamus klausimus,
teikia siilymus vertinant darbuotojy darbo rezultatus;

43.9. kiekvienais metais vertina Centro direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia sitilyma
del ataskaitos Savivaldybés tarybai;

43.10. gali sustabdyti kity Centro savivaldos institucijy sprendimy jgyvendinimag, kol jy
teisinguma ir teisétuma iStirs kompetentingos institucijos;

43.11. uz savo veiklg kartg per metus Cento tarybos nariai atsiskaito juos rinkusiems
Centro bendruomenés nariams;

43.12. svarsto kitus Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka Centro tarybos
kompetencijai priskirtus klausimus, priima sprendimus svarstomais klausimais.

44. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Centro savivaldos institucija bendriems ugdymo ir
mokytojy profesiniams klausimams spresti.

45. Mokytojy tarybg sudaro Centro direktorius, direktoriaus pavaduotojas ikimokykliniam
ugdymui, visi Centre dirbantys pedagogai ir Kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys
darbuotojai.

46. Mokytojy tarybai vadovauja Centro direktorius. Mokytojy tarybos sekretoriy renka
Mokytojy tarybos nariai. Mokytojy tarybos posédziai Saukiami ne reciau kaip karta per pusmet;.
Prireikus gali biiti suSauktas neeilinis mokytojy tarybos posédis. I posédzius gali biiti kviec¢iami kity
savivaldos institucijy atstovai. Mokytojy tarybos posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja ne
maziau kaip 2/3 tarybos nariy. Nutarimai priimami dalyvaujanc¢iyjy balsy dauguma.

47. Mokytojy taryba:

47.1. svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Centro direktoriaus bei
pavaduotojo ikimokykliniam ugdymui teikiamais klausimais;

47.2. aptaria ugdymo plang ir jo jgyvendinimo klausimus;

47.3. svarsto Centro strateginj plang, metinius veiklos planus, teikia sitilymus;

47.4. analizuoja ikimokyklinio, prieSmokyklinio, neformaliojo vaikiy Svietimo programy
igyvendinimo, mokiniy/vaiky sveikatos, mokymo/ugdymo (si), vaiky maitinimo klausimus,
pedagoginés veiklos tobulinimo klausimus;

47.5. veiklos turinj ir metodus derina su Centrui keliamais uzdaviniais ir bendruomenés
poreikiais;

47.6. skatina inovacijy paieska ir patirties sklaida;

47.7. deleguoja atstovus ] Centro taryba.

48. Grupiy tévy komitetas — ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupiy tévy
savivaldos institucija.

49. Grupiy tévy komitetas renkamas dvejiems metams, kurj sudaro 6 nariai.

50. I Grupés tévy komitetg atstovus deleguoja grupiy tévy susirinkimai, po 2 tévus i8
kiekvienos grupés. Grupés tévy komitetui vadovauja pirmininkas, kuris iSrenkamas atviru
balsavimu Komiteto susirinkimo metu.

51. Grupés tévy komitetas:

51.1. aptaria su grupiy pedagogais vaiky ugdymo (si) organizavimo, lankomumo, elgesio,
saugumo, maitinimo, informacijos gavimo apie vaikus klausimus;

51.2. padeda organizuoti grupiy renginius, i§vykas, kurti edukacines aplinkas;

51.3. teikia sitlymus Centro tarybai, Centro direktoriui vaiky ugdymo bei veiklos
organizavimo klausimais.

52. Grupées tévy komiteto susirinkimai Saukiami ne reciau kaip du kartus per metus.
Susirinkimg gali inicijuoti Centro direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui.



) VI SKYRIUS )
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
TVARKA IR ATESTACIJA

53. Darbuotojai | darbg Centre priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

54. Centro darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

55. Centro direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, pedagoginiai darbuotojai
atestuojasi ir kvalifikacija tobulina Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS KONTROLE IR
CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

56. Centras valdo patikéjimo teise perduotg Savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja juo
pagal Lietuvos Respublikos jstatymus, Savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

57. Centro 1éSos:

57.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudzetui skirtos 1éSos
ir Savivaldybés biudZeto 1éSos, naudojamos pagal patvirtintas samatas;

57.2. gautos pajamos uz teikiamas paslaugas (kopijavimo, patalpy nuoma, kursy, seminary
organizavimas, koncertin¢ veikla);;

57.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
biidais perduotos 1¢Sos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

57.4. kitos teisétai gautos 1éSos.

58. LéSos ir turtas valdomas ir naudojamas Centro priskirtoms funkcijoms vykdyti teisés
akty nustatyta tvarka.

59. Centras buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko Lietuvos
Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymo, Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus
atskaitomybeés jstatymo teisés akty nustatyta tvarka.

60. Centro veiklos ir iSorés finansinj auditg atlieka Rokiskio rajono savivaldybés kontrolés
ir audito tarnybos. Finansiné veikla kontroliuojama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

61. Centras turi paramos gavéjo statusa.

62. Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka Savivaldybés taryba vykdo Centro veiklos
kokybés gerinimo prieziiirg, atsizvelgdama i Centro direktoriaus mety veiklos ataskaitos vertinimo
rezultatus.

63. LéSos naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty bei Savivaldybés tarybos nustatyta
tvarka.

64. Centro buhaltering apskaitg organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko Savivaldybés
administracijos centralizuotos buhalterinés apskaitos skyrius.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

65. Centras turi interneto svetaing, atitinkancig Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytus
reikalavimus.

66. Informacija apie Centre vykdomas programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo
salygas, mokamas paslaugas, laisvas darbo vietas, Centro bendruomenés tradicijas ir pasiekimus
skelbiama Centro interneto svetaingje, socialiniuose tinkluose, susirinkimy metu, informaciniuose
stenduose, esant poreikiui — rajoninéje spaudoje.



67. Centro nuostatus, jy pakeitimus, papildymus Savivaldybés tarybos, Centro direktoriaus
ar Centro tarybos iniciatyva tvirtina Savivaldybés taryba.

68. Centro nuostatai keiiami ir pildomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministerijos teisés aktais, Savivaldybés tarybos, Centro direktoriaus ar Centro tarybos
iniciatyva.

69. Centras registruojamas teisés akty nustatyta tvarka.

70. Centras reorganizuojamas, likviduojamas ar pertvarkomas, jo struktiiros pertvarka
vykdoma Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy
istatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

71. Centro nuostatus, jy pakeitimus tvirtina Savivaldybés taryba.

72. Savivaldybés taryba vykdo teisés aktuose Centro savininko teises ir pareigas
jgyvendinanciai institucijai priskirtas funkcijas. Jei Lietuvos Respublikos norminiai aktai ar
Savivaldybés tarybos priimti teisés aktai nustato, kad atskiras Savivaldybés tarybos kompetencijos
funkcijas gali vykdyti Savivaldybés administracijos direktorius, $ias funkcijas vykdo
administracijos direktorius be atskiro Siy nuostaty pakeitimo.

Rokiskio rajono savivaldybés
meras Antanas Vagonis



