PATVIRTINTA

Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
2021 m. gruodzio 23 d. sprendimu Nr. TS-259

SPECIALISTU PRITRAUKIMO ] ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES SVIETIMO
ISTAIGAS TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Specialisty pritraukimo j RokiSkio rajono savivaldybés Svietimo jstaigas tvarkos aprasas
(toliau — Aprasas) nustato finansines priemones tritkstamos kvalifikacijos specialisty pritraukimui
dirbti Rokiskio rajono savivaldybés Svietimo jstaigose (toliau — Istaiga) ir finansiniy priemoniy
skyrimo tvarka, siekiant uztikrinti kokybiskas ir pricinamas $vietimo sektoriaus paslaugas.

2. Aprasas taikomas Rokiskio rajono savivaldybés Svietimo jstaigoms, kuriy savininké yra
Rokiskio rajono savivaldybés taryba.

3. Finansinés priemonés skiriamos — bendrojo ugdymo mokytojams, specialiesiems
pedagogams, socialiniams pedagogams, neformaliojo Svietimo mokytojams, ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo mokytojams, psichologams, treneriams (toliau — Specialistas)
jsidarbinantiems Jstaigose ir jsikuriantiems RokiSkio rajono savivaldybéje bei dirbantiems Rokiskio
rajono savivaldybés Svietimo jstaigose.

) Il SKYRIUS
FINANSINES PRIEMONES IR JU TAIKYMO TVARKA

4. ApraSe numatytos Sios finansinés priemonés:

4.1. dalies 1é8y kompensavimas gyvenamojo bisto (gyvenamyjy patalpy) jsigijimui
nuosavybén Rokiskio rajono savivaldybéje. Specialistui kompensuojama ne daugiau kaip 15000
eury per 5 metus ir ne daugiau kaip 3000 eury per 1 metus (atvykstanc¢iam dirbti j Rokiskio rajono
savivaldybés Svietimo jstaiga);

4.2. dalies lésy kompensavimas nuosavybés teise priklausanéio biisto (gyvenamyjy
patalpy) rekonstrukcijai ar remontui Rokiskio rajono savivaldybéje. Specialistui kompensuojama ne
daugiau kaip 9000 eury per 3 metus ir ne daugiau kaip 3000 eury per 1 metus (atvykstané¢iam dirbti
1 Rokiskio rajono savivaldybés Svietimo jstaiga);

4.3. 1ésy kompensavimas perkvalifikavimo studijoms apmokéti.  Specialistui
kompensuojama ne daugiau kaip 2000 eury per 2 metus ir ne daugiau kaip 1000 eury per 1 metus.

5. Finansinémis priemonémis (nurodytomis 4.1 ir 4.2 papunkéiuose) pasinaudojes
Specialistas jsipareigoja Istaigoje dirbti ne trumpiau kaip 1 metus (néstumo ir gimdymo atostogy
bei vaiko priezitros laikotarpis nejskai¢iuojamas) nuo finansavimo sutarties pasiraSymo ne
mazesniu nei 0,9 pareigybés darbo kriviu (gali dirbti keliose Istaigose) ir deklaruoti gyvenamaja
vietg bei gyventi Rokiskio rajono savivaldybéje.

6. Specialistui gali buti skiriama tik viena, Apraso 4 punkte nurodyta, finansiné priemoné,
pateikus iSlaidas pagrindZianc¢ius dokumentus.

111 SKYRIUS
DOKUMENTU PATEIKIMO IR FINANSAVIMO SKYRIMO TVARKA

7. Istaigy vadovai kasmet iki gruodzio 1 d. pateikia Rokiskio rajono savivaldybés
administracijai trukstamy Specialisty sgraSus.



8. Savivaldybés administracijos direktoriaus (toliau — Administracijos direktorius) jsakymu
sudaryta komisija (toliau — Komisija) iki einamyjy mety gruodzio 15 d. sudaro bendrg Jstaigoms
triikstamy Specialisty sgrasa, kuris tvirtinamas Administracijos direktoriaus jsakymu.

9. PraSyma (priedas) dél 4 punkte nurodyty finansavimo priemoniy skyrimo Jstaigos
vadovas teikia Rokiskio rajono savivaldybés administracijos direktoriui. PraSyma pasiraso Istaigos
vadovas ir Specialistas. Jei Specialistas dirba keliose [staigose prie praSymo pridedama pazyma apie
Specialisto darbo kriivj toje Istaigoje.

10. Jstaigos vadovo pateiktg praSymg nagrinéja Komisija. Komisijg sudaro ne maziau kaip
5 nariai. Komisija savo darbe vadovaujasi ApraSu ir Komisijos darbo reglamentu, kurj tvirtina
Administracijos direktorius. ] Komisijos posédj gali buti kviec¢iamas Specialistas.

11. Komisija svarsto Istaigos pateikta praSyma ir teikia Administracijos direktoriui
motyvuotg sitilymag dél finansinés priemonés taikymo Istaigos sitilomam kandidatui:

11.1. skirti finansing priemong, nurodant skiriamy kompensuojamy 1é8y dydj ir sitiloma
priemonés skyrimo laikotarpj;

11.2. neskirti finansinés priemonés, nurodant priezastis.

12. Sprendimg dél finansinés priemonés skyrimo priima Administracijos direktorius. Apie
priimta sprendima [staiga privalo buti informuojama ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo
sprendimo priémimo dienos.

13. Skiriant 4.1, 4.2 ir 4.3 papunk¢iuose numatytas finansines priemones, 1éSos [staigai
pervedamos, vadovaujantis Rokiskio rajono savivaldybés biudzeto sudarymo ir vykdymo,
asignavimy administravimo ir atskaitomybés tvarkos apraso, patvirtinto Rokiskio rajono
savivaldybés tarybos 2020 m. balandzio 24 d. sprendimu Nr. TS-127, 62 punktu.

14. Istaigos vadovas su Specialistu sudaro sutartj, kurioje numatomas Specialisto
Jsipareigojimas dirbti Jstaigoje pagrindinése pareigose ne maziau nei 1 metus. Sutartyje turi buti
numatyta, kad neiSdirbus numatyto termino, specialistas Jstaigai privalés per 30 kalendoriniy dieny
po darbo sutarties nutraukimo grazinti gautas 1éSas. PasiraSytos sutarties su Specialistu kopija,
patvirtinta teisés akty nustatyta tvarka, per 10 darbo dieny nuo jos pasiraS§ymo dienos privalo bati
pateikta rajono Savivaldybés administracijai ir saugoma kaip neatsiejama rajono Savivaldybés
administracijos ir [staigos sutarties dalis.

15. Specialistas privalo pateikti Istaigai Nekilnojamojo turto registro iSraSa apie
Specialistui priklausantj nekilnojamajj turtag Rokiskio rajono savivaldybéje (taikoma, jei Specialistas
pasinaudojo finansinémis priemonémis, nurodytomis 4.1, 4.2 papunkciuose)

16. Jei per nustatytus terminus jstaiga dél nepateisinamos priezasties nepateikia su
Specialistu pasira$ytos sutarties rajono Savivaldybés administracijai, rajono Savivaldybés
administracijos ir [staigos sutartis nutraukiama.

17. Uz sutartiniy jsipareigojimy jvykdyma atsakinga Istaiga, pasitliusi Specialisto
kandidatiirg ir su juo sudariusi sutartj. Specialistui paZeidus sutarties sglygas, Istaiga ne gin¢o tvarka
privalo grazinti sutartyje, pasirasSytoje su rajono Savivaldybés administracija, numatytas (skirtas)
lésas 1 Rokiskio rajono savivaldybés biudzets.

18. Istaiga jsipareigoja mokéti Specialistui darbo uzmokestj teisés akty nustatyta tvarka.

IV SKYRIUS
APRASO IGYVENDINIMAS IR FINANSAVIMAS

19. Apraso jgyvendinimg koordinuoja Svietimo ir sporto skyrius.
20. Apraso jgyvendinimui 1éSos kiekvienais metais numatomos rajono Savivaldybés
strategingje veiklos programoje ir rajono Savivaldybés atitinkamy mety biudZete.



V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

21. Ne pagal paskirtj panaudotas 1éSos i§ Specialisto Istaiga iSiesko teisés akty nustatyta
tvarka.
22. Istaiga atsako uz pateiktos informacijos ir duomeny teisinguma.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Tai, kas nereglamentuota Aprase, sprendziama taip, kaip numatyta Lictuvos
Respublikos teis¢s aktuose.
24. Aprasg tvirtina, keiia ar panaikina Rokiskio rajono savivaldybés taryba.




Specialisty pritraukimo j Rokiskio
rajono savivaldybés Svietimo jstaigas
tvarkos apraso

priedas

(Prasymo dél finansinés priemonés teikimo forma)

(Istaigos pavadinimas)

Rokiskio rajono savivaldybés administracijai

PRASYMAS

DEL FINANSINES PRIEMONES TEIKIMO

(data)
Rokiskis

1. Specialisto kontaktiniai duomenys:

1.1. Vardas pavardé

1.2. Gyvenamosios vietos adresas

1.3. Tel. Nr.

1.4. El. pastas

2. Specialisto profesiné kvalifikacija

3. Specialisto poreikio pagrindimas
(pateikiamas detalus aprasymas kiek
laiko, kodél tritksta Sios kvalifikacijos
specialisto, kokias paslaugas / funkcijas
atliks minétas specialistas, kokiu darbo
kraviu dirs [staigoje, kokios atitinkamy
paslaugy | funkcijy teikimo prognozés
ateityje ir kt. svarbi informacija)

4. Pazyméti kokia finansine priemone
praso skirti Specialistas

o Dalies 1¢Sy kompensavimas gyvenamojo busto
(gyvenamuyjy patalpy) jsigijimui nuosavybén
Rokiskio rajono savivaldybéje. Specialistui
kompensuojama ne daugiau kaip 15000 eury per 5
metus ir ne daugiau kaip 3000 eury per 1 metus.

o Dalies 1¢Sy kompensavimas nuosavybés teise
priklausancio bisto (gyvenamuyjy patalpy)
rekonstrukcijai ar remontui Rokiskio rajono
savivaldybéje. Specialistui kompensuojama ne
daugiau kaip 9000 eury per 3 metus ir ne daugiau
kaip 3000 eury per 1 metus.

o LéSy kompensavimas perkvalifikavimo studijoms
apmokeéti. Specialistui kompensuojama ne daugiau
kaip 2000 eury per 2 metus ir ne daugiau kaip 1000
eury per 1 metus.

5. Nurodyti sumg, kuria praso skirti
Specialistas (Eur)




6. Pridedami dokumentai:
Specialisto asmens tapatybe
patvirtinan¢io dokumenty kopija,
Specialisto kvalifikacijg patvirtinancio
(-iy) dokumento (-y) kopija.

(Irasyti kokie dokumentai pateikiami)

7. Kita svarbi informacija

(Istaigos vadovas)

(Specialisto pareigos)

(Parasas)

(Vardas pavardeé)

(Parasas)

(Vardas pavarde)




