ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL PRITARIMO PASIRASYTI BENDRADARBIAVIMO SUSITARIMA SU UZIMTUMO
TARNYBA PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERIJOS

2022 m. sausio 28 d. Nr. TS-17
Rokiskis

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 4 dalimi, 20
straipsnio 2 dalies 2 punktu, RokiSkio rajono savivaldybés vardu sudaromy sutar¢iy pasiraSymo
tvarkos apraSu, patvirtintu RokiSkio rajono savivaldybés tarybos 2019 m. balandzio 26 d. sprendimu
Nr. TS-109 ,,Dél Rokiskio rajono savivaldybés vardu sudaromy sutarciy pasiraS§ymo tvarkos apraso
patvirtinimo®, Rokiskio rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Pritarti pasiraSyti bendradarbiavimo susitarimg su Uzimtumo tarnyba prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (pridedama).

2. Jgalioti Rokiskio rajono savivaldybés merg Ramiing Godeliauska pasirasyti sprendimo 1
punkte nurodytg susitarima.

3. Pavesti Rokiskio rajono savivaldybés administracijai vykdyti bendradarbiavimo susitarimo
jsipareigojimus ir atlikti kitus veiksmus, susijusius su bendradarbiavimo susitarimo jgyvendinimu.

4. Sj sprendima skelbti Teisés akty registre savivaldybés tinklapyje.

Sprendimas per viena ménes] gali buti skundZiamas Lietuvos administraciniy gin¢y komisijos
Panevézio apygardos skyriui (Respublikos g. 62, Panevézys) Lietuvos Respublikos ikiteisminio
administraciniy gin€y nagringjimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Ramiinas Godeliauskas

Regina Strumskiené



PRITARTA
Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
2022 01 28 sprendimu Nr. TS-17

BENDRADARBIAVIMO SUSITARIMAS SU UZIMTUMO TARNYBA PRIE LIETUVOS
RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS

2022 m. d. Nr. /

Rokiskis

Uzimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — Uzimtumo tarnyba), atstovaujama Panevézio klienty aptarnavimo direktorés Audronés
Biguzienés, veikianCios pagal Dokumenty pasiraSymo ir derinimo tvarkos apraSo, patvirtinto
UzZimtumo tarnybos direktoriaus 2018 m. spalio 1 d. jsakymu Nr. V-471 ,Dél Dokumenty
pasiraSymo ir derinimo tvarkos apraSo patvirtinimo*“ (Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2020 m. spalio 1 d. jsakymo Nr.
V-398 redakcija), 8.6.4. papunktj, ir RokiSkio rajono savivaldybés administracija (toliau —
Savivaldybe¢), atstovaujama Rokiskio rajono savivaldybés mero Ramiino Godeliausko, veikiancio
pagal Rokiskio rajono savivaldybés tarybos 2022 m. sausio 28 d. sprendimu Nr. TS- ,,Dél pritarimo
pasiraSyti bendradarbiavimo susitarimg su Uzimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos* suteikta jgaliojima toliau kartu vadinamos Salimis, o atskirai —
Salimi, sudaréme bendradarbiavimo susitarima (toliau — Susitarimas) ir susitaréme dé¢l §iy
Susitarimo salygy:

I. SUSITARIMO DALYKAS

1.1. Siuo Susitarimu Salys susitaria bendradarbiauti bei ieskoti bendry sprendimy siekiant
didinti darbo ieSkanc¢iy Rokiskio rajono gyventojy uZimtuma, integravimosi j darbo rinka galimybes
bei darbdaviy apsiriipinimg reikalingais darbuotojais.

1. SALIU TEISES IR PAREIGOS

2.1. Savivaldybé¢ jsipareigoja:

2.1.1. bendradarbiauti skatinant gyventojy uzimtumo didinima, nedarbo mazinima, siekiant
darbo rinkos subalansavimo;

2.1.2. kviesti Uzimtumo tarnybos atstovus pristatyti situacijg darbo rinkoje ir pasisakyti
kitais uzimtumo didinimo klausimais;

2.1.3. informuoti Uzimtumo tarnyba apie svarstomus klausimus, susijusius su Rokiskio
rajono savivaldybés gyventojy uzimtumo didinimu, verslo plétra;

2.1.4. deleguoti Savivaldybés darbuotojus j Uzimtumo tarnybos organizuojamus renginius,
diskusijas, seminarus, konferencijas (Uzimtumo tarnybos kvietimu);

2.1.5. ne reciau kaip karta per pusmetj organizuoti bendrus susitikimus su UZimtumo
tarnybos atstovais (susitikimy iniciatoriumi gali bati bet kuri i§ Saliy), kuriuose biity aptariami
Uzimtumo tarnybai bei Savivaldybei aktualiis klausimai;

2.1.6. paskirti atsakingu uz Susitarimo nuostaty jgyvendinimo koordinavima Rokiskio
rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos ir sveikatos skyriaus vedéjo pavaduotoja
Zita Caplikiene, tel. Nr. +370 458 71 252, el. p. z.caplikiene@post.rokiskis.lt.

2.2. Uzimtumo tarnyba jsipareigoja:



mailto:z.caplikiene@post.rokiskis.lt

2.2.1. teikti aktualig informacija apie situacija Rokiskio rajono darbo rinkoje, darbo pasiiilos
bei paklausos pokycius, paklausias profesijas rajone, darbo rinkos prognozes ir kita informacija,
susijusig su darbo rinka (pagal poreikj);

2.2.2. deleguoti atstovus j Savivaldybés sudaromas komisijas, darbo grupes (Savivaldybés
kvietimu);

2.2.3. teikti Savivaldybei informacijg apie UZimtumo tarnybos organizuojamas priemones,
iniciatyvas nedarbui mazinti (pagal poreikj);

2.2.4. dalyvauti Savivaldybés organizuojamuose renginiuose, seminaruose, konferencijose,
diskusijose;

2.2.5. bendradarbiauti rengiant Savivaldybés uzimtumo didinimo programas;

2.2.6. ne reciau kaip karta per pusmet] organizuoti bendrus susitikimus su Savivaldybés
atstovais (susitikimy iniciatoriumi gali bati bet kuri i§ Saliy), kuriuose biity aptariami Savivaldybei
bei Uzimtumo tarnybai aktualiis klausimai;

2.2.7. paskirti atsakingu uz Susitarimo nuostaty jgyvendinimo koordinavima Panevézio
klienty aptarnavimo departamento Rokiskio skyriaus vedéja Dalig Starkuvieng, tel. +370 458
31002, el. p. dalia.starkuviene@uzt.It.

I11. KONFIDENCIALUMAS

3.1. Sio Susitarimo nuostatos bei informacija, kuri tapo Zinoma pasirasius §j Susitarima ar
taps zinoma vykdant jo jsipareigojimus, bus laikoma konfidencialia ir nebus atskleista jokiai
trediajai $aliai be iSankstinio kitos Salies rastisko sutikimo, nebent tokios informacijos atskleidimas
biity privalomas pagal Lietuvos Respublikos jstatymus arba biitinas tam, kad biity tinkamai jvykdyti
$iuo Susitarimu Saliy prisiimti jsipareigojimai. Konfidencialumo reikalavimas néra taikomas viesai
skelbiamai informacijai.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

4.1. Sis Susitarimas sudaromas ir vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais.

4.2. Susitarimas jsigalioja nuo jo pasira$symo dienos, o jeigu Susitarimas Saliy pasirasomas
ne ta pacia diena, laikoma, kad Susitarimas jsigalioja ta diena, kai ja pasiraso antroji Salis, ir galioja
iki 2024 mety gruodzio 31 d.

4.3. Susitarimas gali buti nutrauktas abiejy Saliy susitarimu ne véliau kaip pries 30
(trisdesimt) kalendoriniy dieny jspéjus apie nutraukima kit Susitarimo Salj.

44. Vienai i§ Saliy nevykdant arba netinkamai vykdant Susitarimu prisiimtus
jsipareigojimus, kita Salis turi teise viena3aliskai nutraukti Susitarimg jspéjusi Susitarima
pazeidusia Salj pries 10 (desimt) kalendoriniy dieny.

4.5. Jei Susitarimas pasirasytas ne elektroniniu ir (ar) ne mobiliu parasu laikoma, kad
Susitarimas sudarytas dviem egzemplioriais, turin¢iais vienoda teising galia, po vienag kiekvienali
Saliai. Jei Susitarimas pasirasytas elektroniniu ir (ar) mobiliu paradu laikoma, kad Susitarimas
sudarytas Saliy atstovams pasirasius elektroniniu ir (ar) mobiliu parasu, taip Salims pasiliekant po
Saliai skirta Susitarimo egzemplioriy.

4.6. Susitarimo salygos gali bati kei¢iamos tik ragytiniu Saliy susitarimu.

4.7. Kilusius tarp Saliy gindus dél §io Susitarimo vykdymo abi Salys sprendzia deryby bidu.

4.8. Jei gin€o nepavyksta iSspresti derybomis per 10 (deSimt) darbo dieny, jis sprendziamas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka teisme.

SALIU ADRESAI IR REKVIZITAI
UZimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos Rokiskio rajono savivaldybés

socialinés apsaugos ir darbo pavadinimas administracija
Savanoriy a. 13, LT-35201, Paneveézys Respublikos g. 94, LT-42136, Rokiskis
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Imonés kodas 190766619
Tel. +370 45 582803
El. p. info.paneveziokad@uzt.It

Panevézio klienty aptarnavimo departamento
direktoreé

Audroné Biguziené

AV.

Imonés kodas 188772248
Tel. +370 458 71233
El. p. savivaldybe@post.rokiskis.It

Rokiskio rajono savivaldybés meras

Ramiinas Godeliauskas
AV.



