PATVIRTINTA
Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
2023 m. balandzio 27 d. sprendimu Nr. TS-123

ROKISKIO KULTUROS CENTRO NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Rokiskio rajono savivaldybés kultiiros centro nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Rokiskio kultiiros centro (toliau — Kultiiros centro) teising formg, buveing, veiklos
tikslus, sritis ir funkcijas, savivaldybés institucijy kompetencijg Kultiiros centro valdymo srityje,
teises ir pareigas, valdymga ir veiklos organizavima, darbuotojy priémimg ir atleidima, jy darbo
apmokéjimo tvarka, léSy Saltinius, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole, viesSy
praneSimy skelbimo ir visuomenés informavimo tvarka, steigimo, reorganizavimo, likvidavimo
tvarka.

2. Kultaros centro pavadinimas — Rokiskio kultiiros centras.

3. Kultiiros centro teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

4. Kultiros centro steigéja yra Rokiskio rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybés)
taryba.

5. Savininko teises ir pareigas igyvendina Savivaldybés taryba.

6. Kultiiros centro buveiné: Respublikos g. 96, LT-42136 Rokiskis, Lietuvos Respublika.

7. Kulturos centras yra ribotos civilinés atsakomybés vieSas juridinis asmuo, turintis
antspaudg su savo pavadinimu, saskaitas Lietuvos Respublikos bankuose.

8. Kulturos centro veikla grindziama Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu,
Lietuvos Respublikos kultiros centry jstatymu ir Respublikos Prezidento dekretais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Kultliros ministerijos teisés aktais, rajono savivaldybés
tarybos sprendimais, $iais nuostatais ir kitais teisés aktais.

9. Kultiiros centro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

10. Kultiiros centras yra paramos gaveéjas.

11. Kulturos centras pagal veiklos srit] yra daugiasritis kultiiros centras, kurio veikla apima
dvi ar daugiau kultiiros ir meno sri¢iy.

12. Kultiiros centro veikla pagal ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriy priskiriama Sioms
klaséms:

12.1. vaiky poilsio stovykly veikla (55.20.20);

12.2. kita leidyba (58.19);

12.3. kino filmy rodymas (59.14);

12.4. garso jraSymas ir muzikos jrasy leidyba (59.20).

12.5. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas (68.20);

12.6. reklama (73.1);

12.7. posédziy ir verslo renginiy organizavimas (82.30);

12.8. kultiirinis Svietimas (85.52);

12.9. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas (85.59);

12.10. Svietimui budingy paslaugy veikla (85.60);

12.11. karybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla (90);

12.12. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla (93.29);

12.13. kity, niekur kitur nepriskirty narystés organizacijy veikla (94.99);



Il SKYRIUS
KULTUROS CENTRO VEIKLOS SRITIS, TIKSLAI IR FUNKCIJOS

13. Kulturos centro veiklos sritis — kultiiriné-menin¢ veikla.

14. Kulturos centro tikslai:

14.1. puoseléti ir jgyvendinti regiono etning kultiirg, mégéjy, profesionalyjj ir kino mena,
kitas meno rasis ir formas, kurti menines programas, plétoti Svietéjiska (edukacing), pramoging
veikla, ugdyti ir tenkinti bendruomenés kultiirinius poreikius Rokiskio rajone;

14.2. uztikrinti gyventojy poreikius atitinkanciy kulttiros paslaugy prieinamumg RokiSkio
miesto, Rokiskio kaimiSkoje, Juzinty ir Juodupés seniiinijose.

15. Kultuiros centras jgyvendina $ias funkcijas:

15.1. bendradarbiaudamas su Lietuvos ir uZsienio institucijomis, valstybés, savivaldybiy
jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis, kuria ir teikia jvairias kultiiros paslaugas, uztikrina
Ju prieinamuma visuomenei;

15.2. jgyvendina priemones, skirtas vietos etninés kultiros ir nematerialaus kultiiros
paveldo vertybiy i§saugojimui, stiprinimui ir sklaidai;

15.3. jgyvendina priemones, skirtas dainy Svenciy tradicijy tgstinumui ir plétrai uztikrinti,
dalyvauja dainy Sventése;

15.4. formuoja mégeéjy meno kolektyvus, jgyvendina mégéjy meno kolektyvy plétra, teikia
priemones ir (ar) iSteklius, reikalingus jy kulttirinei veiklai vykdyti;

15.5. organizuoja kultliros renginius, rengia ir jgyvendina kultdrinés edukacijos ir
neformaliojo Svietimo veiklas;

15.6. jgyvendina iniciatyvas, skirtas Lietuvos tapatybés ir tradicijy iSsaugojimui, istorinés
atminties aktualizavimui uztikrinti, stiprinanéias vietos ir regiono kultiirinj savitumg, skatinancias
pilietiskai aktyvios bendruomenés ugdyma;

15.7. organizuoja ir (ar) vykdo profesionalaus meno veiklas ir jy sklaida, dalyvauja
1gyvendinant kulttros plétros projektus ir programas;

15.8. jgyvendina veiklas, skirtas vietos bendruomenés jsitraukimui | socialines iniciatyvas
meninémis ir kiirybinés saviraiskos formomis skatinti;

15.9. vykdo veiklas, skatinancias jvairiy kultiiry pazinimg, kultiiros paslaugy prieinamuma
socialinés atskirties grupéms ir $iy grupiy jtraukima j kulttiros plétra;

15.10. vykdo kulttiros pristatymg ir sklaidg uzsienyje;

15.11. rengia Kultiiros centro darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo programas ir uztikrina
Kultiiros centro darbuotojy dalyvavima jose;

15.12. teikia metoding pagalbg rajono kultiiros ir meno darbuotojams bei organizacing
pagalba rajono biudZetinéms ir nevyriausybinéms jstaigoms;

15.13. teikia kulttiros paslaugas, skatinancias kultorinj versluma;

15.14. atlieka teikiamy kultiiros paslaugy vieSinimg ir sklaida vietos, regiono, nacionaliniu
ir tarptautiniu lygmeniu;

15.15. atlieka teikiamy kultiiros paslaugy poreikio ir kultiiros paslaugy kokybés stebésena;

15.16. Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka teikia mokamas ir neatlygintinas paslaugas,
pagal kompetencija sudaro nuomos sutartis;

15.17. atlieka Kitas kituose jstatymuose nustatytas funkcijas.

111 SKYRIUS
SAVIVALDYBES INSTITUCIJU KOMPETENCIJA KULTUROS CENTRO
VALDYMO SRITYJE

16. Savivaldybés taryba:

16.1. steigia, reorganizuoja ir likviduoja Kultiiros centra;

16.2. bendradarbiaudama su Kultiiros centru, nustato Kultiiros centro veiklos prioritetus;
16.3. skiria Kulturos centro veiklai savivaldybés biudzeto 1ésas;



16.4. suteikia leidimg Kultiiros centrui sudaryti ilgalaikés turto nuomos sutartis;

16.5. analizuoja ir kontroliuoja Kultiiros centro veikla, tvirtina jstaigos metiniy ataskaity
rinkinj;

16.6. tvirtina ir keiCia Nuostatus, jgalioja asmen] juos pasirasyti;

16.7. tvirtina Kultiros centro struktiira, darbo uzmokesc¢io fonda, didziausig leisting
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis ir gaunanc¢iy darbo uzmokestj i§ Savivaldybés biudzeto
1€8y, skaiciy;

16.8. tvirtina Kulttiros centro teikiamy mokamy paslaugy sarasa ir jkainius.

17. Savivaldybés meras:

17.1. koordinuoja ir kontroliuoja Kultiiros centro veikla, organizuoja jo teikiamy paslaugy
kokybés stebésena;

17.2. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, susijusias su kultiiros centry veiklos
valdymu savivaldybés teritorijoje.

IV SKYRIUS
KULTUROS CENTRO TEISES IR PAREIGOS

18. Nuostatuose numatytai veiklai vykdyti Kultiiros centras turi teise:

18.1. naudotis valstybés bei Savivaldybés tarybos patikéjimo teise perduotu turtu,

18.2. pirkti ar kitaip jsigyti turtg, ji valdyti, naudoti ir disponuoti juo jstatymy ir Siy
Nuostaty nustatyta tvarka;

18.3. sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus, jungtis i kultiros centry organizacijas,
uzmegzti tiesioginius rysius su kulttiros jstaigomis kitose valstybése;

18.4. gauti ir naudoti paramg jstatymy nustatyta tvarka;

18.5. atsiskaityti uz prekes, atliktus darbus ir paslaugas bet kuria sutarta forma,
neprieStaraujancia Lietuvos Respublikos jstatymams, kitiems teisés aktams;

18.6. valdyti, saugoti ir naudoti savivaldybés perduotg turtg jstatymy nustatyta tvarka;

18.7. teikti Lietuvos Respublikos ir uzsienio fondams finansuotinas programas ir projektus;

18.8. inicijuoti struktiiros ir $iy Nuostaty keitima.

19. Kulturos centro pareigos:

19.1. naudoti i§ Lietuvos valstybés arba savivaldybés biudzeto gaunamas Iésas tik kulttiros
centro uzdaviniams vykdyti pagal asignavimy valdytojy patvirtintas i§laidy samatas;

19.2. teikti steigéjui, valstybés ir Rokiskio rajono savivaldybés kultiros politika
jgyvendinanciai institucijai ir kitoms jstatymy numatytoms institucijoms savo veiklos planus ir
ataskaitas;

19.3. garantuoti jstaigos finansiniy, periodiniy veiklos, sutar¢iy vykdymo ir statistiniy
ataskaity teisingumg ir savalaik] teikima,

19.4. vykdyti valstybés ir savivaldybés kultiiros politika formuojanciy, jy jgyvendinimag
koordinuojanciy institucijy pavedimus, atitinkancius Kulttros centro veiklos pobtdi.

20. Kultiiros centras gali turéti kity teisiy ir pareigy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos
Respublikos jstatymams.

V SKYRIUS
KULTUROS CENTRO VALDYMAS

21. Kultiiros centrui vadovauja Rokiskio kultiiros centro Kultiiros centro direktorius (toliau
— Kultaros centro direktorius), kurj j pareigas penkeriy mety kadencijai vieSo konkurso biidu
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka skiria Savivaldybés meras, i§skyrus atvejus, kai
Kultiiros centro direktorius be konkurso skiriamas antrajai kadencijai.

22. Kultiiros centro direktoriaus kadencijy skai¢ius neribojamas.

23. Kvalifikacinius reikalavimus Kultiiros centro direktoriui nustato Lietuvos Respublikos
kultiiros ministras. Kulttros centro direktoriaus teises ir pareigas nustato Sie Nuostatai ir pareigybés



apraSymas, kurj tvirtina Savivaldybés meras.

24. Pasibaigus Kulturos centro direktoriaus penkeriy mety kadencijai, Savivaldybés meras
gali skirti Kultiiros centro direktoriy be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo
vadovaujama jstaiga kiekvienais jo kadencijos metais pasieké Savivaldybés planavimo
dokumentuose tiems metams nustatytus rodiklius.

25. Sprendimas dél Kultaros centro direktoriaus skyrimo be konkurso antrajai penkeriy
mety kadencijai arba sprendimas dél konkurso Sioms pareigoms eiti paskelbimo turi baiti priimtas
likus ne maziau kaip 2 ménesiams iki Kultaros centro direktoriaus kadencijos pabaigos.

26. Kultiiros centro direktorius, kuris nebuvo skirtas be konkurso antrajai penkeriy mety
kadencijai, turi teis¢ dalyvauti vieSame konkurse Kulttros centro direktoriaus pareigoms eiti.

27. Kultiros centro direktoriaus pareigas pretenduojantys eiti asmenys turi bti
nepriekaiStingos reputacijos. Asmuo nelaikomas nepriekaiStingos reputacijos, jeigu jis:

27.1. neatitinka Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme nustatyty
nepriekaistingos reputacijos reikalavimuy;

27.2. yra pripazintas Siurks$ciai pazeidgs Lietuvos Respublikos kultiros ministro
tvirtinamas kultairos jstaigy darbuotojy profesinés veiklos ir etikos taisykles (toliau — Taisyklés) ir
nuo pripazinimo padarius tokj pazeidimg dienos nepra¢jo treji metai. Taisykliy Siurks¢iu pazeidimu
laikomas du ir daugiau karty per vienus metus kulttiros jstaigos darbuotojo padarytas Taisykliy
pazeidimas, kai toks pazeidimas zemina zmogaus oruma, diskredituoja kultiiros jstaigos reputacija.

28. Paaiskéjus, kad Kultiiros centro direktorius neatitinka nepriekaiStingos reputacijos
kriterijy, Savivaldybés meras priima sprendimg nutraukti su Kultiiros centro direktoriumi sudaryta
darbo sutartj.

29. Jeigu, pasibaigus Kulttros centro direktoriaus kadencijai, konkurso | laisvg pareigybe
metu pretendentas nebuvo atrinktas, Savivaldybés meras gali paskirti eiti Sias pareigas iki
kadencijos pabaigos Kultiiros centro direktoriaus pareigas éjusj ar kitg asmenj, iki konkurso btidu
bus paskirtas naujas Kultiiros centro direktorius, bet ne ilgesniam negu vieny mety laikotarpiui. Sis
asmuo turi bati nepriekaiStingos reputacijos ir atitikti Lietuvos Respublikos kultiiros ministro
nustatytus kvalifikacinius reikalavimus.

30. Kitais, negu $iy 24 $iy Nuostaty punkte numatytais atvejais, konkursas Kulttiros centro
direktoriaus pareigoms eiti skelbiamas ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo jo darbo sutarties
pasibaigimo dienos. Jeigu konkursas nejvyksta, naujas konkursas turi biiti paskelbtas ne véliau kaip
per 20 darbo dieny nuo nejvykusio konkurso procediiry pabaigos.

31. Kultiros centro direktoriui tarnybinio atlyginimo koeficientg, priedg prie tarnybinio
atlyginimo ir kitas skatinimo priemones teisés akty nustatyta tvarka nustato Savivaldybés meras.

32. Kulturos centro direktoriy atostogy, i tarnybines komandiruotes, kvalifikacijos kélimo
renginius potvarkiu isleidzia Savivaldybés meras.

33. Kultaros centro direktoriui negalint eiti pareigy, jo pareigas turi atlikti direktoriaus
pavaduotojas, o jam negalint eiti pavaduotojo pareigy, kitas direktoriy priimancio j darbg asmens
paskirtas specialistas.

34. Kultiiros centro direktorius yra Savivaldybés biudzeto asignavimy valdytojas, kurio
pareigas, teises ir atsakomybe reglamentuoja Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatymas bei
kiti teisés aktai.

35. Kultiiros centro direktorius:

35.1. organizuoja Kultiiros centro darba, kad biity jgyvendinami Kulttros centro tikslai ir
atliekamos nustatytos funkcijos;

35.2. uztikrina, kad biity laikomasi $iy Nuostaty ir kity teisés akty;

35.3. leidzia jsakymus, privalomus visiems Kultiiros centro darbuotojams, kontroliuoja jy
vykdyma;

35.4. jstatymy nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i§ darbo Kultliros centro
darbuotojus, nustato tarnybinius atlyginimus (koeficientus), priedus, priemokas, vienkartines
1Smokas uz darbo kokybe, nevirSydamas nustatyto metinio darbo apmokéjimo fondo ir
vadovaujantis Kultiiros centro direktoriaus jsakymu patvirtinta darbo apmokéjimo sistema;



35.5. nustato Kultiiros centro darbuotojy atsakomybg¢ uz naudojamo turto sauguma;

35.6. tvirtina Kultiiros centro pareigybiy sarasg laikydamasis jstatymy ir kity teisés akty,
Savivaldybés tarybos patvirtintos struktiiros bei nevirSydamas Savivaldybes tarybos nustatyto
didziausio leistino pareigybiy skaiCiaus. Apie pakeista Kultiiros centro pareigybiy sarasg kitg darbo
dieng informuoja kultiiros politikos jgyvendinimg koordinuojantj Savivaldybés administracijos
padalin;

35.7. ruosia ir tvirtina Kultiros centro darbuotojy pareiginius nuostatus, vidaus tvarkos
taisykles, kitus vidaus organizacinius dokumentus;

35.8. riipinasi Kulttiros centro darbuotojy kvalifikacijos kélimu;

35.9. teikia dalykine pagalba (konsultacijas) rajono kultiros darbuotojams ir kultiiros
nevyriausybinéms organizacijoms;

35.10. garantuoja, kad teisés aktuose nustatytos Kultiros centro teikiamos finansingés,
periodinés veiklos, sutariy jgyvendinimo ir statistinés ataskaitos biity teisingos;

35.11. uztikrina racionaly ir taupy léSy bei turto naudojima, veiksmingg Kultiiros centro
vidaus kontroles sistemos sukiirimg jos veikimg ir tobulinima;

35.12. atstovauja Kulturos centrui valdzios ir valdymo institucijose, teismuose ir palaikant
santykius su kitais subjektais;

35.13. Kultiiros centro vardu sudaro sandorius;

35.14. be jgaliojimo veikia Kultiiros centro vardu ir iSduoda jgaliojimus Kulttiros centro
darbuotojams atlikti tas funkcijas, kurios priklauso Kulttiros centro direktoriaus kompetencijai;

35.15. gali turéti ir kity jam Kultliros centro nuostatuose arba kituose teises aktuose
nustatyty teisiy ir pareigy, kurios nepriestarauja jstatymams ir kitiems teisés aktams.

36. Kultiiros centro direktoriui leidziama dirbti kitg darba ir uz §j darba gauti atlyginima,
jeigu tai nesukelia vieSyjy ir privaciy interesy konflikto ir/arba nediskredituoja Kultiros centro
autoriteto. Sprendima dél leidimo Kulttiros centro direktoriui dirbti kit darbg ir uz $j darba gauti
atlyginimg priima Savivaldybés meras.

VI SKYRIUS
KULTUROS CENTRO TARYBA

37. Kulturos centre veikia kolegiali, patariamojo balso teis¢ turinti Kultiros centro taryba
(toliau — Taryba), kuri savo veikloje vadovaujasi Siais Nuostatais ir kitais teisés aktais.

38. Taryba atlieka Sias funkcijas:

38.1. svarsto, vertina sezonines ir perspektyvines kiirybines veiklos programas, jy
jgyvendinimo rezultatus;

38.2. aptaria naujausias meno programas ir teikia pasitlymus dél jy menines kokybés ir
priezitiros;

38.3. sitlo Kultiros centro darbuotojus apdovanojimams, stipendijoms ir paskatinimui
gauti;

38.4. svarsto kitus Kultiiros centro veiklos klausimus.

39. Taryba sudaroma i§ 7 nariy 2 metams. | jg jeina visuotiniame Kultiiros centro
darbuotojy Susirinkime iSrinkti 3 nariai, vienas Kultiros centro direktoriaus paskirtas Kultiros
centro administracijos atstovas, vienas RokiSkio rajono savivaldybés tarybos deleguotas atstovas,
vienas Savivaldybés administracijos kultiros politikos jgyvendinimg koordinuojancio padalinio
deleguotas atstovas, vienas RokiSkio rajono kultiros nevyriausybiniy organizacijy deleguotas
atstovas.

40. Tarybos sudarymg inicijuoja, Tarybos personaling sudétj, aptarnaujantj Tarybos
sekretoriy ir darbo reglamentg tvirtina Kulttiros centro direktorius.

41. Tarybos pirmininkas renkamas i§ tarybos nariy atviru balsavimu pirmajame tarybos
posédyje paprastaja dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Tarybai negali vadovauti Kultiiros centro
administracijos atstovas.

42. Tarybos nariai prie$ terming atSaukiami ta pacia tvarka, kokia buvo isrinkti, paskirti ar



deleguoti.
43. Tarybos nutarimai yra rekomendacinio pobudzio.

VIl SKYRIUS
DARBO SANTYKIAI IR DARBO APMOKEJIMAS

44. Darbo santykius ir darbo apmokejimg Kultliros centre reglamentuoja Lietuvos
Respublikos darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos Vyriausybés jstatymai, Lietuvos Respublikos
kultiiros ministerijos teisés aktai, Rokiskio rajono savivaldybés tarybos sprendimai ir §ie Nuostatai.

45. Darbuotojai j darbg priimami ir atleidziami i$ jo Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
KULTUROS CENTRO TURTAS, LESOS IR JU NAUDOJIMAS

46. Kulttros centras disponuoja su jo veikla susijusiu Savivaldybés turtu.

47. Kultiiros centro veikla finansuojama i§ Savivaldybés biudzeto pagal asignavimy
valdytojy patvirtintas programy samatas, laikantis Savivaldybés nustatyty finansavimo taisykliy.

48. Papildoma finansavimg Kultiiros centras gauna dalyvaudamas kity institucijy ir fondy
skelbiamuose konkursuose atitinkamoms kultiirinés veiklos programoms vykdyti.

49. Kultiros centro 1éSy Saltinis gali bati ir kitos steigéjo nustatyta tvarka jgytos ir
naudojamos biudzeto 1¢Sos.

50. Kultiiros centras naudoja skirtas biudzeto 1éSas pagal paskirt]j programy samatose
nustatytoms priemonéms finansuoti.

51. Kultiiros centro pajamas sudaro:

51.1. steigéjo asignavimai;

51.2. jplaukos uz teikiamas paslaugas;

51.3. jplaukos uz tiksliniy programy vykdyma;

51.4. projektinio finansavimo léSos;

51.5. Europos Sajungos léSos;

51.6. savanoriski jnasai, parama;

51.7. kitos 1éSos.

52. Kultiiros centras néra pelno siekianti organizacija, papildomai gautos 1éSos yra
neapmokestinamos. Jos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

53. Kultiiros centro islaidas sudaro:

53.1. 1éSos, skirtos darbuotojy darbo uzmokesciui ir Valstybinio privalomo draudimo
Jmokoms;

53.2. pastaty iSlaikymo iSlaidos;

53.3. transporto islaikymo islaidos;

53.4. islaidos, susijusios su jstaigos veikla;

53.5. kitos islaidos.

IX SKYRIUS
KULTUROS CENTRO FINANSINES IR KITOS VEIKLOS KONTROLE

54. Uz Kultiros centro finansing veiklg atsako Kultiros centro direktorius, Kkuris
kontroliuoja 1éSy gavima ir tinkamg panaudojimg.

55. Kulttiros centro direktorius ir vyriausiasis buhalteris atsako uz Kultiiros centro
buhalterinés apskaitos organizavimg ir tvarkymg. Kultiros centro buhalteriné apskaita
organizuojama ir metiniy ataskaity rinkinys, metiné veiklos ataskaita rengiami, teikiami ir skelbiami
Buhalterinés apskaitos jstatymo, Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir
ju igyvendinamyjy teisés akty nustatyta tvarka.



56. Kultiiros centras teikia finansines ir biudZeto vykdymo ataskaitas teisés akty nustatyta
tvarka. Kultiiros centro finansinés, iikinés bei kitos veiklos kontrole vykdo Savivaldybés Kontrolés
ir audito tarnyba ir kitos jgaliotos valstybés institucijos teisé€s akty nustatyta tvarka.

X SKYRIUS
SALTINIS, KURIAME SKELBIAMI VIESI PRANESIMALI

57. Viesi praneSimai, susij¢ su Kultiiros centro veikla skelbiami Registry centro
elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai®.

58. Informacija apie Kultiiros centro veikla skelbiama Kulttiros centro interneto svetainéje
vadovaujantis teisés aktuose nustatyta tvarka.

XI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

59. Kultiros centras reorganizuojamas ar likviduojamas Savivaldybés tarybos sprendimu
jstatymy ir kity norminiy teisés akty tvarka.

60. Nuostatai kei¢iami Savivaldybés tarybos sprendimu jstatymy ir kity norminiy teisés
akty tvarka.




