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2007m. geguzés 25 d. Nr.TS-7.99
Rokiskis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos 2000m. spalio 12 d. istatymo Nr.
VIII-2018 17 straipsniu (pakeistu 2003m. sausio 28 d. {statymu Nr.IX-1327) ir atsizvelgdama {
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2004m. liepos 16 d. isakyma Nr. ISAK-1162
,,Dél reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy mokykly nuostatams patvirtinimo*,

Rokiskio rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti RokiSkio rajono savivaldybés pedagoginés psichologinés tarnybos nuostaty
nauja redakcija (pridedama).

2. Laikyti negaliojan¢iu Rokiskio rajono savivaldybés tarybos 2004m. balandzio 23 d. sprendimo Nr.
108 ,,Dél Rokiskio rajono savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus pedagoginés psichologinés tamybos
prieda.

Savivaldybés meras Rimantas Velykis

Zigmas Mackevicius, 71281
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ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS

*®

10.

1.

NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

. RokiSkio rajono savivaldybés pedagoginés psichologinés tarnybos nuostatai (toliau —

Nuostatai) skirti savivaldybés pedagoginés psichologinés tarnybos pagrindiniam tikslui,
uzdaviniams, funkcijoms ir darbo organizavimui reglamentuoti.

. RokiSkio rajono savivaldybés pedagoginé psichologiné tarnyba (toliau — Tarnyba) yra

savivaldybés biudzetiné pagalbos mokiniui, mokytojui ir mokyklai jstaiga.

Tarnyba savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisiy konvencija,
Svietimo jstatymu, kitais teisés aktais bei Siais steigéjo patvirtintais pedagoginés
psichologinés tarnybos nuostatais.

Tarnyba yra vieSasis juridinis asmuo, turi savo balansa, antspauda ir saskaitas Lietuvos
Respublikos jregistruotuose bankuose.

Tarnyba steigia RokiSkio rajono savivaldybeé, kodas 111101681, Respublikos g. 94, LT-
42136 Rokiskis, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

II. TARNYBOS TIKSLAS, UZDAVINIAIL VEIKLOS SRITIS IR
PAGRINDINE VEIKLOS RUSIS

Tarnybos tikslas — didinti specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdimosi
problemy turin¢iy asmeny ugdimosi veiksminguma, psichologini atsparuma teikiant
reikalinga informacing, eksperting ir konsultacing pagalba mokykloms ir mokytojams.
Tarnybos uzdaviniai:

7.1. kuo anksCiau {vertinti asmens specialiuosius ugdimosi poreikius, psichologines,
asmenybés ir ugdimosi problemas, padéti jas iSspresti, surasti jam optimalia ugdymo
vieta ir forma;

7.2. stiprinti mokyklos, mokytoju, tévy (globéjy, ripintojy) gebéjimus ugdyti specialiyju
ugdimosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdimosi problemy turin¢ius asmenis,
formuoti teigiamas nuostatas jy atzvilgiu;

7.3. padéti mokykloms uztikrinti kokybiska specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir
ugdimosi problemy turin¢iy mokiniy ugdyma.

Veiklos sritis — pagalba mokiniui, mokytojui ir mokyklai.

Pagrindiné Tarnybos veiklos rtsis — Svietimo tarnyby veiklos reguliavimas (kodas 75.12.20).

I11. PAGRINDINES TARNYBOS FUNKCIJOS

Ivertinti asmens galias ir sunkumus, raidos ypatumus bei sutrikimus, pedagogines,
psichologines, asmenybés ir ugdimosi problemas, specialiuosius ugdimosi poreikius, vaiko
branduma mokyklai, prireikus skirti specialyji ugdyma. Asmenys, turintys labai zymiy, Zymiy
ir vidutiniy judesio ir padéties sutrikimy, aptarnaujami namuose.

Sialyti ugdymo forma, budus ir metodus, prireikus rekomenduoti teikti specialiaja
pedagoging, psichologing, socialing pedagoging ir specialigja pagalba, rekomenduoti vaikui
mokykla.
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Konsultuoti specialiyjy ugdimosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdimosi problemy
turin¢ius asmenis, ju tévus (globéjus, rupintojus), mokytojus, specialistus, specialiosios
pedagoginés pagalbos teikimo, ugdymo organizavimo, psichologiniy, asmenybés ir ugdimosi
problemy prevencijos bei jy sprendimo klausimais, mokinius — juy polinkiy ir gabumy
klausimais.

Teikti metoding pagalba mokytojams, specialistams ir tévams (glob&jams, rupintojams) vaiko
pazinimo, specialiyjy ugdimosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdimosi problemy
turin¢iy asmeny ugdymo bei jo organizavimo, jvairiy specialiyju pedagoginiy, psichologiniy,
asmenybes ir ugdimosi problemuy sprendimo klausimais, skleisti ir diegti specialiojo ugdymo
ir psichologijos mokslo naujoves.

Inicijuoti naujy ugdymo viety steigima, specialiosios pedagoginés ir/ar psichologinés
pagalbos teikima, aplinkos pritaikyma specialiyjy poreikiy asmenims.

Formuoti mokyklos bendruomenés ir visuomenés teigiama pozilirj | specialiyjy poreikiy,
psichologiniy, asmenybés ir ugdimosi problemy turinéius asmenis ir jy ugdyma kartu su
bendraamziais.

Rengti ir jgyvendinti prevencijos ir kitas programas, padedancias veiksmingiau ugdyti
specialiyju ugdimosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdimosi problemy turincius
asmenis, sumazinti specialiosios pagalbos poreiki, iSvengti psichologiniy, asmenybés ir
ugdimosi problemy ar jas spresti.

kaupti, analizuoti ir vertinti informacija apie Tarnybos aptarnaujamoje teritorijoje
gyvenancius specialiyjy ugdimosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdimosi problemy
turin€ius asmenis, ju problemas, ugdymo organizavima, aplinkos pritaikyma bei specialiosios
pedagoginés ir/ar psichologinés pagalbos teikimo veiksminguma.

Tarnyba, atsizvelgdama i rajono gyventoju ir Svietimo istaiguy poreikius, sutar¢iy pagrindu
gali vykdyti ir kitas funkcijas, atitinkancias jos veiklos tiksla ir uzdavinius.

IV. VALDYMAS

Tarnybai vadovauja direktorius, kuri konkurso biidu skiria i pareigas ir atleidzia i§ pareigu

Tarnybos steigéjas istatymuy numatyta tvarka.

Tarnybos direktoriaus kompetencija:

20.1. vadovauti strateginio plano ir metinés veiklos programos rengimui, suderinus su
steigéju juos tvirtinti ir vadovauti ju igyvendinimui;

20.2. priimti 1 darba, atleisti i§ jo, skirti drausmines nuobaudas ir skatinti Tarnybos
darbuotojus Lietuvos respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

20.3. tvirtinti Tarnybos darbo tvarkos taisykles ir darbuotojy pareigybiu apraSymus
(nuostatus);

20.4. tarnybos vardu sudaryti sutartis.

. Tarnybos direktoriaus funkcijos:

21.1. 1nicijuoti Tarnybos veiklos plany ir programy rengima;

21.2. telkti specialistus Tarnybos uzdaviniams ir funkcijoms vykdyti bei numatytoms
veiklos programoms jgyvendinti;

21.3. stebéti, analizuoti ir vertinti Tarnybos veikla;

21.4. rupintis Tarnybos intelektiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais;

21.5. atstovauti Tarnybai kitose institucijose;

21.6. uztikrinti bendradarbiavimu pagristus santykius, etikos normy laikymasi, skaidriai
priimamus sprendimus, darbuotojy profesinj tobul¢jima, sveika, saugia aplinka;

21.7. vykdyti kitas pareigybés apraSyme (nuostatuose) nustatytas funkcijas.

Tarnybos direktorius atsako uz tarnybos veikla, jos kokybg ir rezultatus, reikiama specialisty

iSsilavinima, tvarkomu dokumenty sauguma ir turimos informacijos konfidencialuma. Jis yra

atskaitingas savivaldybés administracijos direktoriui.
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V. TARNYBOS SUDETIS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

Tarnyba gali veikti tik tada, jei joje dirba Sie, reikiama profesing kvalifikacija turintys,

specialistai: psichologas (turintis psichologijos magistro kvalifikacini laipsni ar jam

prilygstanc¢ia profesing kategorija), specialusis pedagogas, logopedas, gydytojas neurologas.
optimalus vaiky skai¢ius Tarnybos psichologo etatui yra 2000, specialiojo pedagogo etatui —

16000 vaiky. Tarnyboje gali dirbti ir kiti specialistai — surdopedagogas, tiflopedagogas,

psichoterapeutas, psichiatras. Pageidautina, kad specialistai turéty ne maZesng kaip trejy mety

praktinio darbo patirt;.

Tarnyba:

24.1. jvertina tévams (globéjams, ripintojams) sutikus specialiuosius ugdimosi poreikis.
psichologines, asmenybés ir ugdimosi problemas asmeny nuo 3 iki 18 mety (turincius
specialiyjy poreikiy — iki 21 mety, jei mokosi bendrojo lavinimo ar specialiojoje
mokykloje, ir vyresnius, jei nori igyti pagrindinj i$silavinima), gyvenanciy savivaldybés
teritorijoje 1ir/ar ugdomy mokyklose bei vaiky globos namuose, kuriy steigéja yra
savivaldybés taryba;

24.2.  teikia pagalba:

24.2.1. psichologing, specialiaja pedagoging — Vyriausybés ar jos igaliotos
institucijos nustatyta tvarka, bei informacing specialiyju ugdimosi poreikiy,
psichologiniy, asmenybés ir ugdimosi problemy turintiems asmenims;

24.2.2. informacing, konsultacing, metoding — tévams (globéjams, riipintojams),
mokytojams;

24.3. teikia suinteresuotoms institucijoms informacija apie asmens specialiuosius ugdimosi
poreikius ir jy tenkinima, gavusi asmens ar jo tévy (globéju, riipintojy) sutikima.

Tévams (globéjams, ripintojams) nesutikus su Tarnybos specialisty atliktu asmens

specialiyjy poreikiy jvertinimu, jo specialieji ugdimosi poreikiai gali biiti vertinami

Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centre.

Tarnybos specialistai:

26.1. dirba komandos principu, bendradarbiaudami su specialiyjy poreikiy, psichologiniy,
asmenybés ir ugdimosi problemy turinio asmens tévais (globéjais, riipintojais),
mokytojais, su juo dirbanciais specialistais;

26.2. stengiasi paZinti specialiyjy ugdimosi poreikiy, psichologiniy, asmenybeés ir ugdimosi
problemy turin¢ius asmenis natiiraliomis juy gyvenimo ir ugdymo salygomis;

26.3. nustato sutrikimus, atliecka nuodugny asmens specialiyjy ugdimosi poreikiy jvertinima
psichologiniu, pedagoginiu, medicininiu ir socialiniu aspektais, vertinimo rezultatus
aptaria su tévais (globg¢jais, riipintojais), mokytoju (-ais), priskiria specialiyjy poreikiy
asmenis specialiyjy ugdimosi poreikiy grupei;

26.4. prireikus pakartotinai vertina asmens specialiuosius ugdimosi poreikius;

26.5. gali dalyvauti mokyklos specialiojo ugdymo komisijos veikloje, jeigu mokykloje néra
vieno, keliy ar né vieno specialisto (psichologo, logopedo, specialiojo pedagogo).

Specialioji pedagogin¢ ir/ar psichologiné pagalba (vertinimas, informavimas, konsultavimas)

specialiyjy ugdimosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdimosi problemy turintiems

asmenims teikiama Tarnyboje, mokykloje ar namuose (esant Zymiai ribotam mobilumui dél
ligos ar patologinés bukles).

Tarnybos specialistai 50 procenty savo darbo laiko skiria jvertinimo ir konsultavimo

funkcijoms vykdyti, o likusi laika — kitoms pareigybiy apraSymuose (nuostatuose)

numatytoms funkcijoms vykdyti bei darbams atlikti.
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VL. DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, DARBO APMOKEJIMO TVARKA,

TEISES, PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

[ Tarnyba darbuotojai priimami ir atleidziami Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
teis€s akty nustatyta tvarka.

Tarnybos darbuotojams uz darba mokama Lietuvos Respublikos istatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

Tarnybos darbuotojy teisés, pareigos ir atsakomybé nustatomos pareigybiy apraSymuose
(nuostatuose).

Tarnybos specialistai atsako uz vykdomy pedagoginiy ir psichologiniy tyrimy kokybg,
korektiska tyrimo metodika ir gauty duomeny panaudojima, turimos informacijos
konfidencialuma.

Tarnybos darbuotojai uz savo funkciju vykdyma atsako istatymuy ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

VII. RYSIAI

Tarnyba bendradarbiauja su savivaldybés administracijos Svietimo skyriumi, Specialiosios
pedagogikos ir psichologijos centru, kity savivaldybiy pedagoginémis psichologinémis
tarnybomis, mokytoju S$vietimo centru, mokyklomis, vaiko teisiy apsaugos tarnyba,
nevyriausybinémis bei kitomis vaikais besiriipinan¢iomis organizacijomis.

Tarnyba palaiko rySius su jvairiomis uZsienio Salyse veikianciomis institucijomis, kurios
ripinasi specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdimosi problemy turinciais
asmenimis.

VIIL. TURTAS, LESU SALTINIAL JU NAUDOJIMAS,
FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

Turtas:

36.1. Tarnyba istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudojasi ir disponuoja
priskirta zeme, pastatais, statiniais, {rengimais, transporto priemonémis ir Kkitu turtu,
reikalingu Siuose Nuostatuose numatytai veiklai vykdyti, kuris gali buti pirktas uz
tarnybos léSas, dovanotas arba jgytas kitu teisétu biidu teisés akty nustatyta tvarka.

LeéSos ir jy Saltiniai:

37.1. savivaldybés biudZeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtinta samata;

37.2. valstybés biudzeto tikslinés léSos;

37.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
budais perduotos léSos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.
39.

Finansines operacijas ir buhaltering apskaita atlieka centralizuota Svietimo skyriaus
buhalterija, vadovaujantis jstatymais, Vyriausybés nutarimais, Finansy ministerijos isakymais
ir kitais teisés aktais.

IX. RASTVEDYBOS ORGANIZAVIMAS IR
DOKUMENTU SAUGOJIMAS

Tarnybos rastvedybos organizavimo ir dokumenty saugojimo tvarka reglamentuoja Lietuvos
Respublikos archyvu istatymas, Lietuvos valstybinio archyvo fondo nuostatai, Dokumenty
rengimo ir iforminimo, Rastvedybos taisyklés.
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X. VEIKLOS PRIEZIURA
tarnybos finansing veiklos kontrol¢ vykdo savivaldybés kontrolieriaus tarnyba ir kitos
igaliotos institucijos ir tarnyba yra atskaitinga RokiSkio rajono savivaldybés administracijos
Svietimo skyriui.
XI. NUOSTATU TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

Tarnybos nuostatus, juy pakeitimus ir papildymus tvirtina steigéjas.
Nuostatai kei¢iami ir papildomi steigejo ar tarnybos direktoriaus teikimu.
XII. TARNYBOS PABAIGA IR PERTVARKYMAS

Steigéjas Tarnyba reorganizuoja, likviduoja ir pertvarko Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso, Lietuvos Respublikos Svietimo istatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

XIII. REGISTRAVIMAS

Tarnyba iregistruojama, perregistruojama ir iSregistruojama Lietuvos respublikos teisés aktu
nustatyta tvarka.



